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02 Vaststelling agenda
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Agenda Commissie Bestuur en Middelen 

Datum 15-02-2018 

Tijd 19:30 - 20:00 

Locatie MBG024 

Voorzitter L.E. Plekker 

Omschrijving De oriënterende commissievergadering vindt plaats voorafgaand aan de 

meningsvormende vergadering en duurt maximaal een half uur. De 

commissieleden worden verzocht optimaal gebruik te maken van de 

mogelijkheid schriftelijk vragen te stellen over de voorstellen voorafgaand 

aan de vergadering. 

 

Kenmerk Omschrijving 

01 

19:30 

Opening 

02 

19:31 

Vaststelling agenda 

03 

19:32 

Spreekrecht art. 16 Verordening op de raadscommissies gemeente Medemblik 

2016 

Bij dit agendapunt kunnen inwoners inspreken over zaken die zij onder de 

aandacht van de gemeenteraad willen brengen. Inspraak die gaat over 

onderwerpen die op de agenda staan gebeurt bij het agendapunt over dat 

onderwerp. 

 

04 

19:33 

Vaststellen samenvatting commissie bestuur en middelen d.d. 11 januari 2018 

05 

19:34 

Vaststellen toezeggingenlijst en motielijst (volgt) 

Op de Toezeggingen- en motielijst wordt bijgehouden wat de stand van zaken 

is van toezeggingen die het college aan de commissie of gemeenteraad heeft 

gedaan. Ook de door de gemeenteraad bijgehouden moties zijn hier terug te 

vinden. Op deze lijst zijn alleen die moties en toezeggingen terug te vinden die 

met een actie of een informatienota kunnen worden afgedaan. 

Raadsvoorstellen worden aan de Lange termijnagenda (LTA) toegevoegd. De 

commissie geeft aan of die akkoord is met de afdoeningsvoorstellen. 

 

06 

19:35 

Actieve informatie college 

Bij dit agendapunt geeft het college korte / bondige informatie over 

verschillende onderwerpen die voor de commissie van belang kunnen zijn. 

 

07 

19:40 

Rvs Aanwijzing regionale zendmachtiging aan SSWF (DOC-17-038821) 

(Portefeuillehouder J. Fit) 

Drie omroepstichtingen in West-Friesland zijn gefuseerd tot een nieuwe 

streekomroep: SSWF (Stichting Streekomroep West-Friesland). Het 

Commissariaat voor de Media is verzocht om SSWF aan te wijzen als lokale 

publieke media-instelling voor de regio West-Friesland. Zonder die aanwijzing 

kan SSWF geen uitzendingen verzorgen als streekomroep. Het Commissariaat 
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vraagt hiervoor een positief advies van de gemeenteraden in West-Friesland. 

Het college doet de raad hiervoor een voorstel. 

 

08 

19:50 

Rvs Kadernota 2019 Recreatieschap Westfriesland (DOC-18-045860) 

(Portefeuillehouder H. Nederpelt) 

Het Recreatieschap heeft de raad verzocht om een zienswijze te geven op de 

kadernota voor 2019. De kadernota vorm de kaders voor de begroting 2019 

die in april aan de raden zal worden voorgelegd.  Het college stelt voor om een 

positieve zienswijze af te geven. 

 

09 

20:00 

Sluiting 

 



04 Vaststellen samenvatting commissie bestuur en middelen d.d. 11 januari 2018

1 Concept-Besluitenlijst Commissie B&M 11 januari 2017.pdf 

 

 

Concept- Besluitenlijst Commissie Bestuur en Middelen 

Datum 11-01-2018 
Tijd 20:30 - 21:25 
Locatie MBG01  
Aanwezig 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L. Plekker, voorzitter 
C. Zwakman, commissiegriffier 
 
 
CDA: E. Meester, T. de Lange 
VVD: K. Nederhoff, M. Raat 
GB: R. Braaksma 
D66: A. Kapitein, B. Knol 
PvdA: J. Burger 
PWF: P. Koning 
PW2010: A. Smit  
GL: B. Huisman 
CU: S. Visser   
BAMM: P. Groot  
 
Portefeuillehouders: J. Tigges (punt 8), H. Nederpelt 
Ambtelijke ondersteuning: M. Steltenpool, A. Jellema (punt 9) 
Ontwikkelingsbedrijf NHN: Th. Pennink (directeur)(punt 9) 
 
 

  
Ag.pt. Onderwerp 
  
1 Opening 
 
2 Vaststelling agenda 

In verband met zijn aanwezigheid in de Commissie Ruimte wordt op verzoek van 
wethouder Tigges agendapunt 8 direct na de opening behandeld. 
 

3 Spreekrecht art. 16 Verordening op de raadscommissies gemeente Medemblik 2016 
Er hebben zich geen insprekers gemeld. 
 

4 Vaststellen samenvatting commissie bestuur en middelen d.d. 23 november 2017 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. 
 

5 Vaststellen toezeggingenlijst en motielijst 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

TZ686    Op verzoek van de heren Nederhoff en Burger wordt de toezegging       
aangehouden, in afwachting van het resultaat van een gesprek met de wethouder.  
TZ667    Infonota DOC-17-038299 heeft betrekking op het jaar 2017. De commissie is 
in afwachting van het informatieplan 2018. Mevr. Visser spreekt haar ongenoegen uit 
over het verstrekken van informatie achteraf.  De commissie wil dit aanhouden. 
M75        De motie is niet uitgevoerd. Genoemde informatienota vermeldt dat de 
inhoud van de motie aan het portefeuillehoudersoverleg ABZ wordt voorgelegd. In 
afwachting van dit resultaat wordt de toezegging aangehouden. 
 
Actieve informatie college 
Dhr. Nederpelt informeert de commissie over het volgende: 

- De waarderingskamer stemt nog niet in met de WOZ-waarde. Dit is van 
invloed op de aanslagoplegging eind februari. De oorzaak is een uitspraak van 
de Hoge Raad. Er wordt gewerkt aan het tijdig wegnemen van de bezwaren 
i.v.m. waterverdedigingswerken. 

- Het contract met het startersloket is met een jaar verlengd. 
- De evaluatie van de detailhandelsvisie is grotendeels uitgevoerd. Er vinden 

nog afrondende gesprekken met ondernemers plaats. 
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7 Rvs Belastingen  

De volgende vragen worden gesteld en door of namens het college beantwoord. 
1. Nu is deze fout ontdekt. Wat zijn de gevolgen als de fout niet zou zijn ontdekt? 
Reactie: Dan zou een foutieve aanslag zijn verstuurd. Bij invoering worden de 
gegevens opnieuw gecheckt, vandaar dat het alsnog ontdekt is. 
2. Is dit in een procedure opgenomen? 
Reactie: Bij invoering vindt de dubbelcheck plaats. Dit is nog niet eerder 
voorgekomen. 
 
De vergadering stemt ermee in dat dit voorstel als hamerstuk kan worden 
geagendeerd in de meningvormende commissie van 18 januari. 
 
 

8 Rvs Begrotingswijziging RUD NHN (DOC-17-042431) (Portefeuillehouder H. Tigges) 
 
Op vragen van de commissie wordt door of namens de wethouder als volgt 
geantwoord: 
1. Kunt u aangeven wat de impact is, wanneer dit besluit een jaar later wordt 
genomen.  Mede gelet op de zorgen van de OR? 
Reactie: Dit is moeilijk in te schatten. De mededeling van de RUD kwam eind 2017 
over een bedrag van 2 miljoen euro. Het voorstel rammelde naar de mening van 
meerdere gemeenten. Toen is door de portefeuillehouders besloten het in maart op 
de agenda te plaatsen. Inmiddels bleek dat DeSom wilde aansluiten. De zes WF 
gemeenten wilde toen ook de consequenties hiervan weten. De directeur van de RUD 
zal hen nog nader informeren. Het college vindt dat dit moet worden afgewacht, 
waarna een bedrag in de begroting 2019 kan worden opgenomen. Over de gevolgen 
voor de RUD is nog niet gesproken. Het college heeft de overtuiging dat het nog een 
jaar aan kan. 
2. Nu de begrotingswijziging 2018 niet akkoord is, is het toch niet zo dat dit wel 
meegenomen is in de Kaderbrief 2019? Er worden nu toch eerst plannen 
gepresenteerd? 
Reactie: Nee, nu staat de zaak op “on hold”. Natuurlijk afhankelijk van de 
besluitvorming in de andere gemeenten.  
3. Wat betekent ‘geen zienswijze indienen voor de kaderbrief’. Als je geen 
zienswijze geeft ben je immers akkoord?   
Reactie: Hierover wordt de commissie schriftelijk geïnformeerd.  
 
De vergadering stemt ermee in dat dit voorstel als bespreekstuk kan worden 
geagendeerd in de meningvormende commissie van 18 januari. 
 

9 Bespreeknotitie VVD over Toerisme 
 
Op verzoek van wethouder Nederpelt is de heer Pennink, directeur 
Ontwikkelingsbedrijf NHN,  aanwezig om eventuele vragen m.b.t. het 
Ontwikkelingsbedrijf te beantwoorden. De commissie heeft geen bezwaar.  
 
Dhr. Raat introduceert de bespreeknotitie en geeft daarbij aan dat hij de commissie 
een aantal dilemma’s wil voorleggen. Het gaat hem daarbij niet om een discussie 
over de juiste rechtspersoon. De fractie heeft zorg over de omvang van de overhead 
en of er geen budget verloren gaat aan betaling van de diensten van het 
Ontwikkelingsbedrijf.  Ook heeft de fractie zorg over mogelijke samenwerking met 
de VVV’s, wat tot versnippering en extra bureaucratie kan leiden. Ook kan het zo 
zijn, zowel voor het Ontwikkelingsbedrijf (ONHN) als voor Holland boven Amsterdam 
(HBA), dat de aandacht voor de kerntaken hierdoor verslapt. De indruk is ook dat HBA 
ten koste gaat van de aandacht voor de lokale ontwikkeling van het toerisme. 
Inmiddels zijn de ‘tussenjaren’ voorbij, maar de aandacht lijkt weer naar het HBA te 
gaan. De heer Raat wil graag van de commissie horen of deze zorgen gedeeld 
worden.  
Dhr. Nederpelt schetst de verhouding tussen de lokale ontwikkeling en HBA. De keuze 
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om HBA onder te brengen bij ONHN is ingegeven vanuit efficiëntie. De financiën en 
personele zaken zijn hier ondergebracht. Het gaat om een zeer beperkte 
dienstverlening. De wethouder heeft direct bij zijn aantreden al geconstateerd dat 
de  samenwerking tussen de VVV’s beperkt was en dit bracht hem en de andere 
portefeuillehouders tot de wens te gaan ontschotten. Ondernemers vroegen om 
betere samenwerking. Het resultaat is erg goed, ook naar de mening van de 
ondernemers. De regionale aanpak wordt omarmd. Via het NBTC wordt de regio 
vanuit Duitsland en België benaderd voor TV-rapportages. Er zijn ontslagen gevallen 
bij de VVV’s, omdat het budget verschoven is naar HBA. Daarnaast is er een 
ondernemersbijdrage, waardoor het budget vergroot is. De genoemde tussenjaren 
waren nodig om zaken formeel af te wikkelen en HBA op te tuigen. Inmiddels 
functioneert HBA, is er goed contact met NBTC en zijn er lokaal museale 
ontwikkelingen. Er is een coördinator en een platform van ondernemers. Een en 
ander loopt parallel en versterkt elkaar. De opmerkingen van collega Tap over de 
betrokkenheid van de VVV zijn wat voorbarig, maar dhr. Nederpelt heeft hier geen 
uitgesproken voorkeur voor HBA of VVV.  
 
R. Braaksma (GB): VVV regio West-Friesland heeft verliezen geleden. Is het 
verstandig om bij deze organisatie nieuw in te kopen? 
J. Burger (PvdA): Wat kan de gemeente tegemoet zien van HBA in 2018? Fractie deelt 
de mening dat de VVV’s niet deze taak opgedragen dient te krijgen. 
T. de Lange (CDA): is van mening dat de tekst van de bespreeknotitie negatief 
gesteld is, met name de ‘bureaucratische strijkstok en het koekoeksjong’. Hij 
herkent zich niet in de tekst. 
B. Huisman (GL): heeft na uitleg van de wethouder de indruk dat het bij de 
dienstverlening van ONHN aan HBA om een beperkte dienstverlening gaat en vraagt 
of die indruk juist is. 
A. Kapitein (D66): vraagt aan de VVD of er alternatieven zijn voor de gekozen 
oplossingen. Vraagt aan de heer Pennink naar de synergie tussen ONHN en HBA en de 
afstemming tussen HBA en de lokale toeristische initiatieven. 
P. Koning (PWF): kan zich deels vinden in de bespreeknotitie en mist de inbreng van 
Medemblik in HBA. De fractie is geen fan van het ONHN, dus de aansluiting met HBA 
wordt niet als positief gezien. 
A. Smit (PW2010): herkent zich in de zorgen van de VVD en het versnipperde 
toeristisch landschap. Wat hebben de genoemde organisaties bijgedragen aan de 
lokale toeristische marketing, wat heeft het opgeleverd?  Samenwerking is 
noodzakelijk, maar hier gebeurt al een en ander.  
S. Visser (CU): vindt het een ingewikkelde tekst en vraagt zich af of de wethouder 
met een motie geholpen kan worden, overeenkomstig het laatste deel van de 
bespreeknotitie. De fractie is positief over het ONHN en informeert naar de door de 
VVD gewenste afronding. 
P. Groot (BAMM): vindt dat de bespreeknotitie de knelpunten helder beschrijft. De 
fractie heeft vraagtekens bij de resultaten van de betrokkenheid van ONHN en HBA. 
De fractie vraagt zich af of promotie door andere organisaties noodzakelijk is. 
 
De heer Pennink (ONHN) constateert dat er dringend verlangen is naar transparantie 
en informatie over de besteding van het budget. De opdracht voor NBA is 
destinatiemarketing. De formatie is bewust heel klein gehouden en is 2,6 fte: 0,8 
strategische marketing, 0,8 commercie  en 1,0 voor de website. Het budget van HBA 
binnen ONHN bedraagt € 27.000,- d.w.z. 3% van het budget ONHN. Daarmee komt het 
grootste deel van het budget bij de destinatiemarkt terecht. De taken tussen ONHN 
en HBA zijn gescheiden, ook in personeel. Er wordt op de uitvoering toegezien door 
de Raad van Toezicht en verslag gedaan aan de portefeuillehouders van de 
deelnemende gemeenten.    
De synergie betreft de afstemming van administratie, personeelszaken en 
pensioenvoorzieningen, maar ook de contacten met de portefeuillehouder.  
Destinatiemarkt richt zich op de vraag van de markt en het ONHN werkt ook aan 
kwaliteitsverbetering van het toeristisch product.  
De destinatiemarketing van HBA richt zich op het vertellen van het verhaal van de 
hele regio bùìten de regio. Zo kunnen eenvoudiger contacten met de gemeente 
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Amsterdam en NBTC worden onderhouden, die aandacht van de media uit Duitsland, 
Italië etc. opleveren. Binnen de regio wordt gewerkt met een strategisch plan, 
waarbij lijnen worden ontwikkeld (bloemenlijn, VOC-lijn). Daarop dienen de 
gemeenten lokaal in te steken. Medemblik doet dit goed met het museabeleid. Ook 
het gastheerschap dient lokaal goed geregeld te zijn.  
De VVV heeft gering budget, maar wil wel van betekenis zijn. Dit kan dankzij het 
goed bekende merk èn het gastheerschap, met een goed samenhangend verhaal. 
Deze vraag ligt nu bij de VVV; de opmerking van wethouder Tap is wat voorbarig. 
De juridische kwestie is met juridische inzet van gemeenten èn extern advies 
uitgezocht. De heer Pennink staat open voor aanvullende gesprekken.  
De heer Nederpelt gaat in op de resterende vragen en merkt op dat HBA de juiste 
organisatie is om de relatief kleine attracties die Medemblik kent onder de aandacht 
van het grote publiek te brengen. Het vml budget voor de VVV wordt nu grotendeels 
hiervoor ingezet met goed resultaat. Daarnaast is er de noodzakelijke lokale inzet, 
zoals die ook in de informatienota is beschreven.  
Mevr. Steltenpool is lokaal coördinator voor de toeristische ondernemers. Mevr. 
Steltenpool  licht haar werkzaamheden toe. HBA heeft met haar één persoon in de 
gemeente waarmee afspraken gemaakt kunnen worden. 
 
De heer Raat antwoordt in reactie op een vraag van mevr. Kapitein dat hij, zoals hij 
al eerder opmerkte, geen concrete juridische oplossing heeft. De juridische 
argumenten zijn duidelijk. De heer Raat wil met deze bespreeknotitie de 
ontwikkeling, die naar zijn mening traag gaat, toegelicht krijgen. Dit is nu gebeurd. 
De zorg over de overhead is weggenomen, de heer Raat onderschrijft dat de 
bovenregionale samenwerking goed loopt. De heer Raat constateert wel dat er 
kansen zijn blijven liggen, zoals de Vakantiebeurs 2016 en 2017 en de Margriet 
winterbeurs. De heer Raat weet nog niet of er vervolg op de bespreeknotitie komt. 
Hij vraagt zich wel af of de VVV de juiste partner is. Hij is bang voor versnippering.  
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Sluiting 

 
 
Vastgesteld in de cie. B&M op 8 februari 2017 
 



05 Vaststellen toezeggingenlijst en motielijst (volgt)

1 01. Toezeggingenlijst Cie BenM 15 februari 2018.pdf 

ID Gedaan

dd

Gedaan

in

Onderwerp Omschrijving Behandelen

in cie.

dd 

agendering/

Cyclus

Pfh Stand van zaken Advies griffie

452 -

674

 18-09-2014

22-12-2016

Cie BenM        

    IVR-16-

04658

DeSom en Overheids NV                       

Onderzoek DeSom

Desom: na twee jaar functioneren van het SSC (na 1.1.2016) 

de bestuurlijke discussie opstarten of een 100% Overheids 

NV een toekomstig model voor het SSC kan zijn.(toelichting 

op de GR Desom)                                T674: De raad wordt 

geïnformeerd over de uitkomsten van het onderzoek DeSom

Cie BenM 21-12-2017 F. Streng 08/06/16: Planning: Q4.

De evaluatie is opgestart en wordt uiterlijk Q4 aan de 

raad aangeboden.

31/10/16: de secretarissen zijn nog aan het bepalen 

hoe de evaluatie vorm te geven. 23/11/16: 

overeenstemming over evaluatie. Hierover worden de 

colleges en raden in december geïnformeerd

20/2/17: opdracht is klaar. Bureaus worden 

binnenkort benaderd. Oplevering medio 2017 verwacht

9/6/17: onderzoek loopt maar duurt iets langer dan 

vooraf gedacht. Oplevering is plm. oktober 2017. 

27/9/17: Nog in 2017 ontvangt de raad informatie 

over dit onderzoek. 18/10/17: samengevoegd 674     

2/2/18: door vertrek van Wouter heeft de secretaris 

van Stede Broec dit stokje overgenomen. De planning 

loopt nu anders. Afgesproken is nu dat uiterlijk 20 

maart de colleges een voorstel krijgen en daarna volgt 

een informatienota naar de raad

Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen

667 17-11-2016 Cie BenM Begroting 2017 Desom Het college biedt in januari 2017 een informatieplan aan, 

aan de raad. In dit informatieplan wordt vermeld welke 

inhoudelijke beleidskeuzes de gemeente maakt m.b.t. ICT 

(uit te voeren door DeSom)

Cie BenM 9-11-2017 F. Streng 20/2/2017: informatieplan is aan college 

gepresenteerd, wordt ook besproken in MO. Daarna 

via Informatienota  in maart naar raad ter informatie  

09/6/2017: informatieplan wordt 13/6 besproken in 

MO.  25/9/17: deze ligt nu regionaal ter afstemming. 

20/12/17: afgedaan met Infonota DOC-17-038299

Afvoeren, nieuwe toezegging 

geformuleerd: 759

685 27-2-2017 IVR-16-

04306

programmabegroting 2018 Voorstel incl. dekking m.b.t. leefbaarheid voor de 

programmabegroitng 2018, o.b.v. inzichten en ervaring in 

het 1e jaar): in Q4 2017 wordt een informatienota geleverd 

waarin het 1e jaar zal worden geëvalueerd

Cie BenM 9-11-2017 J. Fit 4/12/1: presidium; Dit komt ter informatie naar de 

raad zoals afgesproken en in Q1 ipv januari 2018 GP: 5-

2-2018 toezegging is voor Joset ipv Harry

Aanhouden

686 16-3-2017 presentatie financiële verantwoording 

project dorpsaccommodatie De Dres

De wethouder zal aangeven of en wanneer een 

raadsvoorstel geleverd wordt om de raad te kunnen laten 

besluiten over de financiële verantwoording van project 

dorpsaccommodatie De Dres.

Cie BenM 28-9-2017 J. Fit 23/03/17: planning: Q2. 8/6/2017: planning Q3.        

27/9/17: planning oktober 2017. 18-10-2017: 

afgehandeld via informatienota IVR-17-05039. 6-11-

2017: afgehandeld via schriftelijke vragen DOC-

17033784. 2/2/2018: Pfh. heeft gesprek gehad met de 

heren Burger en Nederhoff. De financiële 

verantwoording is definitief afgehandeld. 

Afvoeren, tenzij commissie 

anders beslist.

Toezeggingen aan de Raad
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ID Gedaan

dd

Gedaan

in

Onderwerp Omschrijving Behandelen

in cie.

dd 

agendering/

Cyclus

Pfh Stand van zaken Advies griffie

701 15-3-2017 infonota Uitvoering motie "Maximum 

geluidsnorm muziekevenementen"

Na het evenementenseizoen 2018 vindt een evaluatie plaats 

met alle betrokken partijen. Wij zullen

uw raad daarna opnieuw informeren

Cie BenM 27-9-2018 F. Streng  28/12/2017: de datum agendering cyclus graag 

aanpassen naar 20/12/2018. De oorspronkelijke 

datum zit te dicht op het evenementenseizoen. 

05/02/2018 gelet op M156  kan deze toezegging 

worden verwijderd.

Aanhouden

720 2-10-17 Cie BenM Begroting 2018 Eens per halfjaar zal in het presidium aandacht worden 

besteed aan de ontwikkeling van het ziekteverzuim

Cie BenM F. Streng Aanhouden

727 12-10-17 Cie BenM Presentatie ontwikkeling organisatie De heer Streng zegt toe dat hij de voorzitter OR zal vragen 

de jaarverslagen ter inzage van de raad te leggen.

Cie BenM 21-12-2017 F. Streng Aanhouden

731 17-10-17 DOC-17-

031632

Informatienota voor de nieuwe 

aandeelhoudersovereenkomst en 

dienstverleningsovereenkomst 

ontwikkelingsbedrijf Noord-Holland 

Noord 

Evaluatie aandeelhoudersovereenkomst en 

dienstverleningsovereenkomst ONHN na een periode van 

vier jaar. In oktober 2019 levert het Ontwikkelingsbedrijf 

een tussentijdse rapportage op, waarin inhoudelijk én 

financieel wordt gerapporteerd over de tot dan toe 

behaalde resultaten. Deze wordt gedeeld met de raad.

Cie BenM 21-12-2017 H. Nederpelt 06/11/17 We nemen dit mee in de jaarlijkse 

informatienota aan de raad in oktober 2019. dit komt 

terug op de lange termijn agenda. 14/12/17: 

Presidium: er komt een infonota. 01/02/18: wordt 

meegenomen in reguliere informatievoorziening over 

ONHN, afvoeren. 

Aanhouden, Wanneer 

infonota.

732 9-11-17 DOC-17-

033469

Proef Flexibele openingstijden 

Publieksbalies in 2018

In november 2017 stelt het college, samen met taakveld 

Burgerzaken, vast wat de openingstijden in het 1e

kwartaal van 2018 worden. Gedurende het jaar zal dit 

overleg periodiek plaatsvinden.

In het 4e kwartaal van 2018 worden de resultaten 

geevalueerd . Hierover informeert het college de raad in 

januari 2019.

Cie BenM 17-1-2019 F. Streng Aanhouden

734 16-11-17 DOC-17-

29938

Adviesverzoek keuze regionale omroep 

St. Streekomroep West-Friesland 

(zendtijdmachtiging 2015-2019) ivm 

fusie

Ingekomen stuk categorie III (In handen stellen college voor 

nader advies)

Cie BenM J. Fit 05/02/2018: afgehandeld: het voorstel om de zendtijd 

toe te wijzen staat op de agenda voor de 

raadsvergadering van 22 februari 2018 (DOC-17-

038821).

Afvoeren raadsvoorstel 

geleverd

743 9-11-17 Raad Dienstverlening Het college zal zich inspannen om vóór de verkiezingen in 

bredere zin aandacht te schenken aan het faciliteren van 

contacten die burgers willen leggen met de gemeente. 

Cie BenM 25-1-2018 F. Streng 27-12-2017: T. van Dijk informeert bij FS. Aanhouden

744 9-11-17 Raad Woninginbraken * Het college zal bij de woningbouwverenigingen aandacht 

vragen voor deze problematiek. * Het college zal een 

overzicht leveren dat inzicht geeft in de woninginbraken in de 

gemeente in de afgelopen tijd.

Cie BenM 25-1-2018 F. Streng 01/02/18: Q 2: Komt in bestuurlijk overleg met de 

corporaties. Q1: overzicht aantal woninginbraken 

2017.

Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen

749 10-11-17 Doc-17-

036111

Marketingorganisatie Holland boven 

Amsterdam onderbrengen bij het

Ontwikkelingsbedrijf Noord Holland 

Noord

Voor de verantwoording sluiten we aan bij de jaarcyclus van 

het ONHN. Hierover informeren we uw raad

(minimaal) 1 keer per jaar

Cie BenM 9-11-2018 H. Nederpelt 29/12/17 Zoals beschreven in de informatienota aan 

uw raad; We informeren uw raad (minimaal) 1 keer 

per jaar. 01/02/18: wordt meegenomen in de 

reguliere informatievoorziening over het ONHN, 

afvoeren. 

Aanhouden, Wanneer 

infonota.

750 26-11-17 LTA Gaskop Informatienota Q1, indien nodig gevolgd door raadsvoorstel. Cie BenM 25-1-2018 H. Tigges 18/12/17: Liquidatie onderhanden; portefeuillehouder 

informeert cie 1 x per kwartaal over de voortgang.

Aanhouden
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756 22-01-18 LTA Evaluatie Handhavingsplan Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 2/2/18: De evaluatie zal plaatsvinden na de 

verkiezingen en onderdeel uitmaken van het (nieuwe) 

integraal handhavings en veiligheidsplan.

Aanhouden

757 22-01-18 LTA Evaluatie lokaal detailhandelsbeleid Kaderstelling heeft regionaal plaatsgevonden Cie benM 22-3-2018 H. Nederpelt Aanhouden

758 21-04-18 DOC-17-

011749

Stand van zaken raadsagenda “Vervolg

In het eerste kwartaal 2018 informeren wij de raad over de 

laatste stand van zaken van de

uitvoering van de activiteiten uit de raadsagenda 2015.”

Cie BenM 22-3-2018 F. Streng Aanhouden

759 11-01-18 Cie BenM Begroting DeSom Jaarplan 2018 DeSom Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 02/02/18: Actuele versie komt in maart Aanhouden

M075 10-12-2015  Raad Kaderstelling toekomstige wijzigingen 

Gr-en 

in overleg met het AB/DB van de verschillende GR’en in 

overleg te gaan om bij een volgende wijziging van de GR’en 

tot invulling en uitvoering van deze wensen te komen.

Cie BenM 30-3-2017 F. Streng 28/01/16  Dit is een aangenomen motie (IVR-15-

03840). Komt niet overeen met het onderwerp 

Beheersverordening. 25/8/16 Motie is afgewikkeld 

met infonota (IVR-16-3990).

17/11/16 1e kwartaal wordt deze motie uitgewerkt.

9/6/17: motie is afgewikkeld met infonota IVR-16-

3990. Afvoeren van lijst

Aanhouden; de motie is nog 

niet uitgevoerd. Genoemde 

informatienota vermeldt dat 

de inhoud van de motie aan 

het 

portefeuillehoudersoverleg 

ABZ wordt voorgelegd. 

M085 12-11-2015 Raad Doorontwikkeling organisatie en 

leeftijdsdiscriminatie

erop toe te zien dat: -leeftijdsdiscriminatie op geen enkele 

wijze in het personeelsbeleid en de uitvoering daarvan aan 

de orde is;  -bij wervingscampagnes voor nieuw personeel 

iedere suggestie m.b.t. leeftijdsdiscriminatie achterwege te 

laten.

Cie BenM 21-12-2017 F. Streng 28/01/16:  Wordt meegenomen in arbeidsmarkt 

communicatieplan. Planning is  Q4 2017.

Aanhouden

M093 

/683

09-06-2016 

/9-3-2017

Raad Economische uitvoeringsagenda 

/Regionale Economische Agenda

De bestemmingsreserve van € 150.000,- wordt bij voorkeur 

(maar niet uitsluitend) aangewend voor projecten die onder 

thema 2 (ondernemersklimaat) vallen. 683: Bij de 

beraadslagingen over de motie “Meer hoogwaardige 

werkgelegenheid”  zegt wethouder Nederpelt toe dat de 

Regionale Economische Agenda eind van dit jaar 

geëvalueerd zal worden. 

Cie BenM 3-5-2018 H. Nederpelt 4/7/16: Planning: Vastgesteld 09.06.16 bij 

Economische agenda Medemblik

( IVR-16-04122).

Graag van deze lijst afvoeren.

10/10/16: Bij de Economische agenda Medemblik( IVR-

16-04122), voeren we deze motie uit.                            

  10/11/16 We rapporteren hierover bij de geplande 

evaluatie in 2018. Deze evaluatie namen we op in de 

uitvoeringsagenda. Graag van deze lijst afvoeren. 

29/12/17 idem als op 10/11/16. 683: 31/03/17: Komt 

02-11-2017 in de agendacommissie. Zie ook LTA. 

28/9/17: Evaluatie in regionaal verband moet nog 

gebeuren, uitstel naar Q1 2018. 29/12/2017 

tussentijdse evaluatie in 2017 afgerond. 

Informatienota naar de raad op 17-01-2018. We 

informeren de raad verder op de regiobrede 

raadsbijeenkomst 24-01-2018. 01/02/18: uitgevoerd 

dus hier afvoeren.

Afvoeren tenzij commissie 

anders beslist
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M122 

/712

26-1-2016 

/10-7-2017

Raad/ 

infonota 

DOC-17-

021984

Datalek /Informatiebeveiliging 1. de raad een plan te presenteren hoe de bewustwording 

wordt vergroot; 

2. de raad een overzicht te verstrekken met informatie over 

waar en bij wie gegevens van burgers beschikbaar zijn en 

hoe deze beveiligd zijn;

3. te presenteren welke acties uitgezet zijn of worden om 

situaties ontstaan door dataleks in de toekomst te 

voorkomen;

4. een plan te presenteren over de communicatie naar de 

burgers, waarin kenbaar wordt gemaakt op welke wijze de 

gemeente gegevensbeveiliging garandeert;

5. een regelmatige update te geven aan de raad over de 

voortgang van de ontwikkeling van deze plannen.  712: 

Voortgang uitwerking motie informatiebeveiliging (raad 26-

01-2017)

Cie BenM 25-1-2018 F. Streng 01/05/17: In de aan u gestuurde informatienota over 

de implementatie van de nieuwe Europese 

privacyverordening worden diverse activiteiten 

beschreven die reeds in gang zijn gezet en deels 

overlappen met de gevraagde acties uit de motie. 

Hierbij is aangegeven dat de raad nog voor het 

zomerreces een nieuwe informatienota ontvangt over 

de stand van zaken van de in de nota genoemde 

ontwikkelingen (incl. de genoemde punten in de 

motie). 25/9/17: de stand van zaken van de 

uitwerking van de motie is via een informatienota 

aangeboden (DOC-17-021984). 20/12/1: wordt in 

januari 2018 opgesteld. 2/2/18: Wordt in febr18 

aangeboden aan de raad.

Aanhouden 

M132 6-04-17 Raad Anoniem solliciteren Verzoek aan het college om in de periode tm december 

2017 anoniem solliciteren als een proef/pilot in te voeren 

als onderdeel van het werving- en selectiebeleid tav 

vacatures binnen de gemeentelijke organisatie. De raad 

uiterlijk februari 2018 te informeren over de bevindingen 

van deze pilot. 

Cie BenM 22-3-2018 F. Streng 05/05/17: In najaar 2017 voeren wij een pilot uit. 

25/9/17: vanwege interne bezetting vertraagd. Wel is 

er een offerte ontvangen voor een neutrale 

begeleiding.

Aanhouden 

M136a 15-6-2017 Raad terugdraaien maximum duur en 

eindtijd kermisborrels

het college wordt verzocht per direct te herzien, waarbij de 

aanvullende voorwaarden voor kermisborrels waarvoor een 

evenementenvergunning is vereist, te weten: een 

kermisborrel op vrijdag en zaterdag is uiterlijk 23.00 uur 

afgelopen, een kermisborrel op alle andere dagen is 

uiterlijk 22.00 uur afgelopen, de maximumduur van een 

kermisborrel is 3 uur, komen te vervallen.

Cie BenM 31-8-2017 F. Streng  05/02/2018: Het huidige  college neemt geen besluit 

over het evenementenbeleid.  Na vaststelling van het 

gewijzigde evenementenbeleid  wordt  de nieuwe 

raad over dit onderwerp geinformeerd. 28/12/2017: 

het collegevoorstel is aangehouden. Begin 2018 volgt 

gesprek met burgemeester. 27/09/17: eind 2017 ligt 

het aangepaste evenementenbeleid klaar voor 

besluitvorming door college B&W. De raad wordt 

hierover geinformeerd.. 

Aanhouden

M139 6-7-2017 Raad Hondenbelasting Verzoekt het college te onderzoeken hoe andere gemeenten 

de hondenbelasting hebben (afgebouwd en) afgeschaft. 

Cie BenM 31-8-2017 H. Nederpelt 25/9/17: we bieden de resultaten in november aan. 

20/12/17: jan 2018

Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen

M150 9-11-2017 Raad Woninginbraken Draagt het college op: 1. Samen met partners, zoals 

Vereniging Eigen Huis, woningbouwverenigingen, politie 

e.a, een integraal beleid op te stellen om woninginbraken 

tegen te gaan;

2. In dit beleid prestatieafspraken voor onze gemeente op 

te nemen;

3. Te onderzoeken of dit gezamenlijk binnen de 7 West-

Friese gemeente opgepakt kan gaan worden.

Cie BenM 21-12-2017 F. Streng 18/12/17: Aanpak woninginbraken maakt onderdeel 

uit van handhaving en veiligheidsplan 2018 - 2022. 

Planning aanleveren raad Q3.

Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen
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M156 16-11-2017 Raad Geluidsnormen evenementen Draagt het college op: 1. Bij de vergunningverlening van 

(muziek)evenementen de opname van de geluidsnorm (92.5 

db) in het evenementenbeleid terug te draaien.

2. Alle organisatoren van (muziek)evenementen te 

Cie BenM F. Streng 05/02/18: De raad wordt na de verkiezingen 

geinformeerd over het aangepaste evenementenbeleid 

(inclusief geluidsnormen).

Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen

M160 14-12-2017 Raad Informatiekliko Verzoekt het college: - Voorafgaand aan vergaderingen van 

algemene besturen van gemeenschappelijke regelingen 

adequaat en tijdig informatie te verstrekken aan de raad 

over AB-voorstellen die politiek gevoelig (kunnen) liggen 

dan wel voorstellen die omvangrijke maatschappelijke 

en/of financiële effecten hebben, zodat raadsleden hun 

mening kunnen meegeven aan het AB-lid.

- Na vergaderingen van algemene besturen van 

gemeenschappelijke regelingen de raad actief te 

informeren over de besluitvorming en het stemgedrag.

- Zodra het mogelijk is te starten met het verstrekken van 

informatie op deze wijze.

Cie BenM F. Streng 2/2/18: door college is besloten eerst te 

inventariseren wat de gevolgen voor de organisatie 

zijn voordat we dit oppakken. Deze inventarisatie 

moet nog starten. Dit gebeurt gelijktijdig met 

invetarisatie van overige wensen van de raad

Aanhouden

M162 14-12-2017 Raad Reserve organiatie ontwikkeling Draagt het college op: 1. In het 1ste kwartaal van 2018 en 

vanaf 2019 aan het begin van ieder jaar een 

bestedingsvoorstel van de personeelsreserve ter 

goedkeuring aan de raad voor te leggen;

2. De rapportage over de verantwoording van deze reserve 

te verbeteren 

3. Deze verantwoording op te nemen in alle P&C 

documenten.  

Cie BenM F. Streng 2/2/18: volgt in febr 2018. Aanhouden, 

agenderingsdatum aanpassen
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M163 14-12-2017 Raad Taken de bevoegdheden CAW Verzoekt het college: 1. te onderzoeken:

a. welke wijzigingen in de GR CAW noodzakelijk zijn om te 

bereiken dat de CAW-taken uitsluitend gericht zijn op:

- de aandeelhoudersrol;

- de toezichthoudersrol;

(zoals beschreven in het rapport Berenschot d.d. 17 oktober 

2017)

- de voormalige stortplaats annex golfbaan Westwoud;

b. welke samenwerkingsopties er zijn voor de in verband 

hiermee naar de gemeente terugvloeiende taken. 

2. de onderzoeksresultaten te presenteren in een 

themabijeenkomst, waarbij wordt besproken:

- welke stappen gezet kunnen worden om een eventuele 

wijziging van de GR CAW te realiseren; 

- welke samenwerkingsopties de voorkeur hebben.

3. dit alles met de gemeenteraad af te ronden in het 3e 

kwartaal 2018.

Cie BenM 27-9-2018 H. Tigges Aanhouden

M164 14-12-2017 Raad Ondersteuning CAW verzoekt het college met het CAW in gesprek te gaan om te 

bereiken dat het CAW een eigen, van de HVC onafhankelijk 

secretariaat/ambtelijke ondersteuning krijgt, waarbij 

opgemerkt wordt dat de HVC altijd het CAW van deskundig 

advies kan blijven voorzien. 

Cie BenM H. Tigges Aanhouden
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RAADSVERGADERING d.d. 22 februari 2018  

 

Zaaknummer Z-17-009655 

Voorstelnummer DOC-17-038821 

Onderwerp Aanwijzing regionale zendmachtiging aan SSWF 

Agendapunt  

Portefeuillehouder(s) Joset Fit 

Afdelingshoofd(en) Sabine van Eck 

 

Besluit 

 

De raad van de gemeente Medemblik, 

 

gelezen het bijbehorend voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik 

d.d. 12 december 2017; 

 

gelet op de Mediawet 2008, tweede lid van artikel 2.61; 

 

en het vernieuwingsconvenant Gemeenten-lokale Omroepen 2015-2018; 

 

overwegende dat een streekomroep met aandacht voor alle stads- en dorpskernen in de regio in 

staat is om de rol op zich te nemen van waakhond van de democratie; 

 

 

b e s l u i t 

 

in aanmerking nemende dat het om een aanwijzingsaanvraag van Stichting Streekomroep West-

Friesland (SSWF) gaat voor meerdere gemeenten, vast te stellen dat: 

 SSWF een stichting is met volledige rechtsbevoegdheid; 

 SSWF zich ten doel stelt op regionaal niveau de publieke media-opdracht uit te voeren door 

media-aanbod te verzorgen dat is gericht op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die 

in de gemeenten in de regio leven; 

 SSWF een programmabeleidbepalend (pbo) orgaan heeft; 

 het pbo representatief is samengesteld. 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden 

op 22 februari 2018. 

 

 

De griffier, De voorzitter, 
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Ter besluitvorming 

 

Voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik 

 

Onderwerp 

Aanwijzing regionale zendmachtiging aan SSWF 

 

Aanleiding 

De Lokale Omroepstichting Oostelijk Westfriesland, Stichting Lokale Omroep Hoorn en Stichting 

Streekomroep West-Friesland zijn gefuseerd. Bij het Commissariaat voor de Media heeft de nieuwe 

omroep, Stichting Streekomroep West-Friesland (SSWF), een aanvraag gedaan tot aanwijzing als 

streekomroep voor de gemeenten Drechterland, Enkhuizen, Hoorn, Koggenland, Medemblik, Opmeer 

en Stede Broec. Het Commissariaat vraagt nu advies aan de gemeenteraden of de nieuwe 

streekomroep voldoet aan de eisen van de Mediawet 2008. Zonder een positief advies van de 

gemeenteraden zal het Commissariaat voor de Media SSWF niet aanwijzen als lokale publieke 

media-instelling voor de regio Westfriesland en kan SSWF geen uitzendingen verzorgen als 

streekomroep.  

 

Voorstel 

in aanmerking nemende dat het om een aanwijzingsaanvraag van SSWF gaat voor meerdere 

gemeenten, vast te stellen dat: 

1. SSWF een stichting is met volledige rechtsbevoegdheid; 

2. SSWF zich ten doel stelt op regionaal niveau de publieke media-opdracht uit te voeren door 

media-aanbod te verzorgen dat is gericht op de bevrediging van maatschappelijke behoeften die 

in de gemeenten in de regio leven; 

3. SSWF een programmabeleidbepalend (pbo) orgaan heeft; 

4. het pbo representatief is samengesteld. 

 

Beoogd resultaat 

 Een omroep die naar vermogen voldoet aan het ideaalbeeld dat geschetst wordt in het 

Vernieuwingsconvenant Gemeenten-Lokale Omroepen 2015-2018.  

 Een goed functionerende streekomroep die een toereikend media-aanbod verzorgd voor alle 

deelnemende gemeenten. Een omroep die door bundeling van krachten beter dan de drie 

voormalige kleine omroepen afzonderlijk, in staat is de rol op zich te nemen van waakhond van 

de democratie. 

 Een streekomroep met aandacht voor alle stads- en dorpskernen in de regio. 

  

Argumenten  

2.1 Met de fusie zetten de drie lokale omroepen een eerste stap in de gewenste richting zoals 

verwoord in het Vernieuwingsconvenant Gemeenten – Lokale Omroepen 2016-2018.  

Het stelt ze in staat beter gebruik te maken van de beschikbare middelen en aanwezige expertise. 

Zo is er bijvoorbeeld een Regionaal Media Centrum (RMC) en een centrale redactie. Dit komt de 

berichtgeving over alle deelnemende gemeenten met hun stads- en dorpskernen ten goede. 

De fusie en aanwijzing tot streekomroep is dus niet het sluitstuk, maar het begin van een nieuwe 

ontwikkeling naar een betere en sterkere omroep die zijn taak als waakhond van de democratie kan 
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oppakken. Er zullen echter altijd verschillen blijven bestaan tussen omroepen in grote stedelijke 

agglomeraties en het platteland.  

 

4.1 In het pbo zijn de belangrijkste in de regio voorkomende maatschappelijke, culturele, 

godsdienstige en geestelijke stroming vertegenwoordigd. 

Zie voor meer informatie het overzicht van de leden van het pbo in bijlage DOC-17-038838. 

 

Kanttekeningen 

n.v.t. 

Financiën 

De gemeenten hebben sinds 2010 een wettelijke zorgplicht voor de lokale omroep. Het gaat om een 

bedrag van € 1.19 per huishouden (2017). In de begroting van de gemeente is een structureel bedrag 

opgenomen om deze functie te kunnen vervullen. Er zijn dus geen extra middelen nodig voor het 

gevraagde besluit.  

 

Uitvoering/evaluatie 

Het Commissariaat voor de Media heeft verzocht om op de hoogte te worden gesteld van het 

raadsbesluit. Daarbij moeten het raadsvoorstel, raadsbesluit en het verslag van de raadsvergadering 

worden toegestuurd. Op grond van die informatie neemt het Commissariaat een besluit. 

 

Artikel 6 van de Mediawet 2008 bepaalt dat de gemeenteraden binnen 18 weken advies uitbrengen, 

dat wil in dit geval zeggen vóór 18 januari 2018. Het Commissariaat voor de Media is akkoord gegaan 

met een later advies omdat de gemeenten nog in afwachting waren van aanvullende informatie over 

het pbo. 

 

Communicatie 

Het raadsbesluit delen we mee aan de participerende gemeenteraden en aan het Commissariaat 

voor de Media.  

 

Bijlagen 

DOC-17-029938 Brief d.d. 14 september 2017 van het Commissariaat van de Media aan uw raad 

DOC-17-038838 Overzicht van de leden van het programmabeleidbepalend orgaan (pbo) 



1 01. Bijlage 1 - Brief d.d. 14 september 2017 van het Commissariaat van de Media aan uw raad.jpg.pdf 
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Stichting Streekomroep Weet-Friesland
Poetbue 214
1620 AE Hoorn
Ingekomen 3 1 AUG ZUW
Mov
Commissariaat voor de Media Medea y
Hoge Naarden/mg 78, Egg-wga
1217 AH Hiiversum
Saturn: 30 augustus 2017
Betreft: aanvraag aanwijzing van regionale pubiieke media-instelling.
Geachte damee, heren,
Het opgerichte samenwerkingsverband tussen Radio Hoorn, Radio Enkhuizen en de
Streekornroep Weet~Frieeiand heeft geleid tot een fueie per 8 euguetue 2017.
Onder de etationoaii Wee-F F doet de nieuwe Stichting Eitreekornroep West-Frieeiand
hierbij de aanvraag tot aanwijzing van deze regionaie publieke medieineteiiing.
indien u aanvullende informatie wenst dan verzoek ik u dit hetzij naar mijn huisadres
te zenden: Herenkamer 21, 1602 KX Enkhuizen of via mijn meiiadree:
arievangeeet@pianet.ni,
De reievante stukken zijn bij deze aanvraag toegevoegd
in het vertrouwen u hiermee voldoende te hebben ingelicht, zien wij graag zo
epoeciig mogeiiik uw aanwijzingebeeiuit tegemoet.
Met vriendelijke groet,
Namens het bestuur van çieååiehïing
Streekornroep Weet-Friesland
Arie van Ge 4M
(secret
Bijiagen











overzicht v n de leden van het programmabeíeídbepaíend
orgaan
Vøorzitter: Peter Uräem
Adraa: .Oíiëmoken 164 1622 JS Heem
TeL ...02290 233770
Stroming Naam en adresgegevena Organisatielinstelling en
adreswevens
Maatßchappelijk MJA; van Berkum~3chouten
Fruitlaan 111
St. Ouderenraad Hoørn 1539 HH ZWAAG
Tet'0229~23747'0
Cuttuur Joop van Diepen
Eva Hogenbirk
Van Diepenbrockhaf 30
1628 SM Hmm
0645068933„
Vakbonden Peter Ursem
Jongeren Martijn Rood
Gerberahof 1689 HW
Zwaag
0610498485
Jan Burger Tuinatraat 9
gameentetijke overheden 1691 EN 06 51333810
Cm Westerveld
Enkhuizen Omer Zeêf 27
1602 HZ Enkhuizen
Frank LM. van Leerdam
lacob Bakkerstraat 24











Verdwijnende Stichting ll heeft verklaard dat zich na de ondertekening van het
Fuelevoorstel en de Toelichting geen belangrijke wijzigingen in de activa en de
paeaiva die de mededelingen in het Fuelevooretel of de Toelichting
beinvloeden, hebben voorgedaan en dat er derhalve geen aanleiding is elkaar
in te lichten, Vorenbedoelde verklaring Wordt als Bijlage 7 aan deze akte “MM
gehecht. v
12. Het Bestuur van de Verkrijgende Stichting heeft op heden besloten tot
wijziging van de etatuten van de Verkrijgende Stichting, Welke statutenwijziging
is opgenomen in het besluit tot iueie van de Verkrijgende Silichting (bijlage
Hoofdstuk
Totstandkoming van de Fusie. w M
Alie handelingen, die de wet en de statuten van de Fueerende Stichtingen voor
totstandkoming van de Fusie vereisen, zijn verricht,
De Fueerende Stichtingen brengen hierbij de Fusie tot stand.
Zij wordt van kracht met ingang van de Fusiedatumv
Hoofdstuk lV. Mm-
Rechtsqevolgen van de Fusie. i
Omtrent de rechtsgevolgen van de Fusie stellen de Fuserende Stichtingen het
volgende vast;
tA De Verdwijnende Stichtingen houden als gevolg van cie Fusie op te bestaan met
ingang van de Fusie-datum. w
De Verkrijgencle Stichting verkrijgt met ingang van de Fueiedatum het vermogen
van de Verdwijnende Stichtingen onder' algemene titel.
Met ingang van de Fueiedaturn zal de Verkrijgende Stichting de krachtens de
Fusie te verkrijgen vermogensbestanddelen in haar jaarrekening W
verantwoorden.
Het laatste boekjaar van de Verdwijnende Stichtingen is derhalve conform het
bepaalde in artikel 2:321 lid t Burgerlijk Wetboek geeindigd op eenendertig
december tweeduizend zestien4
De verplichtingen omtrent de jaarrekening van de Verdwijnende Stichtingen
komen op de Verkrijgencie Stichting te rusten. M
Deze dient derhalve, indien de wet zulke vereist, zorg te dragen voor het M-M
opstellen, vaststellen en deponeren van een jaarrekening over het laatste
boekjaar van elk van de Verdwijnende Stichtingen
Hoofdstuk WW
Statutenwliziqinq Verkriiqende Stichting.
Ter uitvoering van het in Hoofdstuk genoemde beetuursbesiuit bij welk
besluit de verschenen persoon tevens tot het verlijden van deze akte zijn WWWM
gewijzigd, dat zij in hun geheel kernen te luiden als volgt:
STATUTEN
Artikel 1 Naam en vestigingsplaats WWW
De stichting draagt de naam: Stichting Streekomroep West-Friesland
De stichting ie gevestigd in de gemeente Medemblik. www-“MM
Artikel 2 Doel WWW
het verzorgen van media~aanbod bestemd voor de gemeenten Drechterland,
Koggenland, Medemblik, Opmeer, Stede Broec, Hoorn en Enkhuizen, hierna
te noemen de gemeenten;
het op regionaal niveau uitvoeren van de publieke medieopdracht door het
verzorgen van media~aanbod dat gericht is op de bevrediging van
maatschappelijke behoeften die in de gemeenten Waarop de etichting zich richt









bijgewoond door een vertegenwoordiger van het tzir-zettlurV Deze heeft een
adviserende stem,
De leden van het programmabeieidbeoaiende orgaan Worden door het M
programmabeleidbepalende orgaan benoemd uit een of meer voordrachten,
behoudens het beoaaide in iid
Tot het opmaken van zuilt een voordracht zijn bevoegd zowat het bestuur,
leden van het programmabeteidbepalend orgaan als de eventueel bij
huishoudelijk regiernent aan te wijzen organisaties of groenen van ww
organisaties.
Aan elite voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met
ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen beetuit van het
programmabeieidbepalend orgaan, genomen in een vergadering Waarin ten W
minste twee/derde van de ieden van het programmabeieidbepaiende orgaan
tegenwoordig is.
le geen voordracht opgemaakt, of beeluit het programmabeleidbepaiende
orgaan overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het
bindend karakter te ontnemen` dan ie het orogrammabeleidbepaiend orgaan
vrij in de keus,
indien er meer dan een bindende voordracht ie, geschiedt de benoeming uit
die voordrachten.
Bij het doen van de voordrachten en de benoemingen dient rekening
gehouden te worden met het bepaalde in lid
Bij het ontstaan van een (of meer) vaoature(s) in het
programmabeieidbepalende orgaan, zullen de overblijvende leden (ot zal het
enig overblijvende iid) binnen zes maanden na het ontstaan van de
vacatureie) daarin voorzien door de benoeming van een (of meer)
opvolgere(e).
Mochtten) in het programmabeieidbeoalende orgaan om Wetke reden dan ook
een ot meer leden ontbreken, dan vormen de overblijvende leden, of vormt het
enige overbiijvende iid niettemin een wettig programmabeieidbepaiende rW-w
orgaan,
Het door het programmabeleidbepaiende orgaan vaatgelegde WWW
orogrammastatuut behoeft instemming van hoofdredacteur en bestuur.
Artikel 12 Einde lidmaatschap programmabeleidbepalend
Artikel 13 Hoofdredacteur en directeur
Het lidmaatschap van het programmabeleidbebaiende orgaan eindigt:
indien het iid van het programmabeieidbebalend orgaan heeft Mm m
opgehouden vertegenwoordiger te zijn van een stroming; “WM-“HWW
door bedanken.
Elk iid van het programmabeleidbeoaiende orgaan treedt uiterlijk vier jaar na
zijn benoeming af, volgens een door het orogramrnabeleidbepatende orgaan
te maken rooeter van aftreding.
De aftredende ie terstond herbenoembaar voor ten hoogste eenmaai de
maximale benoemingstermijn.
De stichting kent een hoofdredacteur en er kan een directeur benoemd WM
Worden.
De hoofdredacteur en een ot meer directeuren Worden door het bestuur
aangesteld.
De hoofdredacteur en de directeurten) ttonnen oiteioitend door het bestuur
worden ontslagen;
Het bestuur kan de hoofdredacteur en de directeur in de uitoefening van hun















Doel van het statuut
Uit prdgrammaatatuui heeft tot doei de dnafhankeiijkheid van de redaciid van stichting Streekdmrodp Westriediand
(WEEFF) waarbdrgdn bij het ditdefanen van haar ionrnaiidiieke raak
Bij het statuut betrokken partijen
Aan dit programmdstatuut zijn gebanden:
Degenen die blijkens een medewerkerovereenkdmsi ddei uitmaken van de radid, tv en internetredactids van
WEEFF.
B4 De hoofdredactie van WEEFF"
De directie van WEEFF
Het bedtuur van WEEFF
Begripsbepaling
3.1 Redactie
Tot de redactie beheren deganran die voigens de medewerkerovdreenkørndt air, jdurnaiidt/reddcieur werkzaam zijn bij de
of anderszins onder directe veranmdorddiijkheid van de hooidredadieur functioneren. Zij wordezn bende-md en
dntsiagen door de dirdc'rie, op vdordracht van de hodfdredactia
3.2 Hoofdredactie
De hddfdredactie dodr de hodrdredacteur. Hij! zi; is verantwdordeiijk vdor de inhdud en de van de
prdgramma's Up weik medium dan ook de uitgezonderd dngeacht of daadwdrkeiijke
uitzending heeft piaatsgevdnden, Hiifzij heeft de ieiding avez' de rddarstie` De hnofdrddacteur maakt dee! uit van de
redactie, De hodfdrddactid ziet er op we dat in de bdrichtgdving de vereiste: jdurnaiimieke zorgvuidigheid werdt bedacht,
in overeendiernming met de uitgangspunten air: verwarmd in artikei 4 van dit Statuut, en dat dpenhaannaking van
programmah of onderdelen daarvan niet in strijd zijn met de wat
3.3 Directie
Aan de dirdctie van der omroep is de veranmoordeiiikhdid vodr het zakeiiik beleid tdegekend, Zii is veranmddrdeiijk wor
de inhoud van de reciamemiizeandingen (raciameboddschappen). Het bedtuur van de dmrdep ia beiast mei het idezicht
op dd directie en hodídradadtaur
3.4 Nieuwsbulietins
Td! de nieuwsbuiietind werden gerekend dd prdgrammak, df deien van programma's, die primair bedoeld zijn te
informeren dver actua-id gebeurtenidsen, dntwikkeiingen en achtergrønden bij die actualiteit,
3.5 üverige programma*s
Tot de overige prdgramma's worden de programma'd gereirdnd die: niet primair gekdppeid ziin of bendeven te zijn aan
actuele gebeurtenissen en die veeiai een onderhouddnd informatief em'df cuiturddi karakter hebben.







Ale de betrokken programmamakens) het niet met de genomen beelieeing eene ie rzijn), kan (kunnen) hij zich
achteraf wenden tot het bestuur met het verzoek om een uitspraak.
Wanneer de hoofdredaotie besluit om een programma niet uit te zenden, kan (kunnen) de betrokken
programmamakene) zioh eveneens achteraf voor een uitspraak wenden tot het oeetuur,
10. Benoeming en ontslag van de hoofdredacteur
De hoofdredacteur van de omroep wordt benoemd en ontelagen door het bestuur.
Het beetuur zal geen besliseing tot benoeming nemen voordat een redactievertegenwoordiging in de gelegenheid is,
geeteid over de voorgenomen benoeming aan haar een advies uit te brengen. Dit advies heeft een zwaarwegend
karakter; het negeren ervan dient hot bestuur schriftelijk te motiveren. Bij een voorgenomen ontslag van de
hoofdredacteur orn programmatische redenen, moet voorafgaand overleg gevoerd worden met aan door de redactie
benoemde vertrouwenscommissie.
11. De begroting
De begroting wordt vastgesteld door het lfieetdurí op voorstel van de directie, ne overleg met de hoofdredactie4 Tijdig
voordat de directie de begroting aan het beetuur voorlegt, wordt deze aan hoofdredactie voorgelegd voor wat betreft de
poaten die reohtetreeke betrekking hebben op programmatische werkzaamheden. Het verslag van deze bespreking
wordt met de begroting aan het bestuur voorgelegd indien de directie van de omroep voorstellen ven de hoofdredacteur
niet in de oonoeptbegroting opneemt, dient de directie bij de aanbieding van de begroting aan het bestuur, de
hoofdredacteur in de gelegenheid te eteilen zijn opvattingen kenbaar te maken
12. Geschillen
Bij geschillen, direot samenhangend met de bepalingen ven dit progrernmastatuut, kunnen betrokkenen een bindend
oordeel vragen een een onafhankelijke hetoeosoomrnieoie. Deze commissie bestaan uiteen lid aangewezen door het
bestuur, een iid dit of aangewezen door de redactie en een door de betrokken partijen aan te wijzen onafhankelijke
oommissievoorzitter. Een beroepsprocedure heeft geen schorst-:inde werking ten aanzien van een directiebeeluit, tenzij
partijen andere overeenkornen`
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14, ln de radioetudio'e ie het verboden etenswaren ie nuttigen ofte bewaren, Drinken in
de technische ruimtes ven deze studio's is verboden in de radioetudio'e geidt een
compleet verbod op drinken.
15. Voorwerpen, meubels of apparatuur, die bij de studio horen, mogen niet worden
verwijderd
Na gebruik dienen de studio, wachtruimte en openbare ruimten schoon en in
opgeruimde slaat te worden achtergelaten. Het is niet toegestaan om goederen,
papieren eed, die niet bij de inventaris horen achter te laten.
17, Aanwezigheid van huisdieren in de studio'e en andere door WeeFF in beheer zijnde
ruimtee ie ten eirengeie verboden.
18. Slechte onder idezichi van de progremmamaker ie hei ioegeeiaan minderjarigen toe
te laten in de etudio'e en wachtruimte
19. Wee-FF stelt alles in het werk om de veiligheid van de studies te optimaliseren,
ondermeer door videdbewakirig. Mocht er desondanks loon sprake zijn van diefstal,
vermissing of schade van uw eigendommen, dan is WeeFF hiervoor nimmer
aaneorakeiijk. Lei daarom goed oo uw eigendommen.
1.14 Verantwoordelijkheid
20A De programmamaker is verantwoordelijk voor de naleving ook van medewerkers
en gasten van alie gedragingen, geboden en verboden die in dit reglement staan
omschreven en voorts van aile andere gedragingen die een goed en verantwoordelijk
gebruik van de eiudioe in de weg staanA Beze veranhivoordelljkheid betreft eveneens
ide vergoeding van) schade die voortvioeit uli misbruik of beschadiging van de eiudio of
erudioapparatuur of van vermissing van siudioapparaiuur, alsook schade die ontslaat
doordat een laatste gebruiker van de studio het bepaalde onder artikel 4 niet heeft
nageleefd.
1.15 Overtreding huishoudelijk reglement
21u indien naar het redelijk dordeel van WeeFF de gebruiker, zijn medewerkers of de
door hem uitgenodigde gasten op enigerlei wijze in strijd met de in dit reglement
genoemde normen, aanwijzingen, instructies of de (nuiejregels handelt, dan neemt
WeeF F bij' overtreding passende maatregelen
22. WeeFF kan naar eigen inzicht de volgende passende maatregelen opleggen: hei
opleggen van een boete, een waarschuwing; een tijdeiijke verwijdering uit de studio en
andere ruimten tot nader order; een de¿riiiieve verwijdering uit de studio en andere
ruimten. schorsing of (uiteindeiijk) ontbinding ven de ulizend/vrijwilligereovereenkornei.
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Zaaknummer Z-17-013288 

Voorstelnummer DOC-18-045860 

Onderwerp Kadernota 2019 Recreatieschap Westfriesland (RSW) 

Agendapunt  

Portefeuillehouder(s) Harry Nederpelt 

Afdelingshoofd(en) M. Postma 

 

Besluit 

 

De raad van de gemeente Medemblik, 

 

gelezen het bijbehorend voorstel van het College van burgemeester en wethouders van Medemblik 

d.d. 23 januari 2018; 

 

gelet op de bepalingen in de Gemeentewet en de bepalingen in de gemeenschappelijke regeling 

Ondersteuning Bestuurlijke samenwerking; 

 

overwegende dat de kadernota 2019 van het Recreatieschap Westfriesland (RSW) geen vragen 

oproept; 

 

 

b e s l u i t 

 

1. Over de kadernota 2019 een positieve zienswijze uit te brengen. 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Medemblik, gehouden 

op 22 februari 2018. 

 

 

De griffier, De voorzitter, 
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Ter besluitvorming 

 

Onderwerp 

Kadernota 2019 Recreatieschap Westfriesland (RSW). 

 

Aanleiding 

Het Recreatieschap Westfriesland (RSW) stuurde u op 18-12-2017 haar kadernota 2019 toe.  

Zij verzocht u eventuele zienswijzen uiterlijk voor 28-02-2018 aan haar door te geven. 

 

Voorstel 

1. Over de kadernota 2019 een positieve zienswijze uit te brengen. 

 

Beoogd resultaat 

Een begroting in 2019 die voldoet aan opgestelde uitgangspunten van gemeenschappelijke 

regelingen. Deze uitgangspunten zijn door de regio Westfriesland opgesteld en geaccepteerd.  

 

Argumenten  
1.1 De kadernota toont aan dat het RSW financieel en beleidsmatig haar zaken onder controle    
      heeft.  
1.2 Meerjarig perspectief is structureel positief. 
1.3 Bijdrage wordt naar verwachting niet verhoogd op de nog af te spreken loon- prijsindexatie na. 
1.4 Weerstandsvermogen is en blijft in orde. 

 

Kanttekeningen 

1.1 De salariëring van het personeel van de RSW valt binnen de norm topinkomens.  

Bij het RSW is de vraag binnenkomen of de salariëring binnen de norm topinkomens viel. 

Zij stuurt ter informatie aan alle raden de beantwoording hierover toe. Ook heeft zij besloten deze 

informatie op te nemen in de begroting en de jaarstukken. 

 

De norm topinkomens staat bekend onder ‘WNT’. Dit staat voor Wet normering bezoldiging 

topfunctionarissen publieke en semipublieke sector.  

 

Financiën 

Deze kadernota heeft geen financiële gevolgen. 

 

Uitvoering/evaluatie 

De kadernota vorm de kaders voor de begroting 2019. Op het moment dat de begroting van 2019 

klaar is, vraagt het RSW u opnieuw hierover uw eventuele zienswijzen in te dienen.  

 

Communicatie 

Het besluit van uw raad delen we mee aan het RSW. 

 

Bijlagen 

DOC-18-045858 Kadernota 2019 

DOC-18-045856 WNT inhuur ter informatie 
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Commissie 

 

 

Behandeld in de commissie  Bestuur en Middelen d.d. 15 februari 2018. 

Behandeld in de raadsbrede commissie d.d. 22 februari 2018. 
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RECREATIESCHAP 
W E S TFR^UE S L A N D De Middend 2 Postbus 20 0228-565750 

1611 KW Bovenkarspel 1610 AA Bovenkarspel info@recreatieschapwestfriesland.nl 
www.recreatieschapwestfriesland.nl 

College burgemeester en wethouders Medemblik 
Postbus 45 
1687 ZG Wognum 

Datum : 16-8- 2017 

Uw kenmerk 
Ons kenmerk 

:666881 
: Z-17-007674 

Contactpersoon 
Doorkiesnummer 
E-mail 

: Karei Schoenaker 
:0228-565750 
: k.schoenaker@recreatieschapwestfriesland.nl 

Betreft : informatie inhuur externen en WNT- norm 

Geacht College, 

Naar aanleiding van uw brief van 19 juli 2017 met het kenmerk Z-17-007674, informeren wij u graag 
over de inhuur van externen en of de kosten in 2016 hiervoor mogelijk boven de WNT-norm lagen. 

In 2016 hebben we één persoon het hele jaar ingehuurd vanuit een detachering bij WerkSaam. De 
vergoeding hiervoor was € 16.089,-. Daarnaast hebben wij gedurende de zomermaanden één 
uitzendkracht bij uitzendbureau Driesssen ingehuurd. De vergoeding hiervoor was € 9.913,-. De 
totale kosten inhuur in 2016 bedragen C 26.002,-. 

De inhuur in 2016 is ingezet op beheer. 

De omvang van de inhuur, oftewel de vergoedipg die het ingehuurde personeel in 2016 heeft 
ontvangen lag ver onder de WNT - norm. 

Wij hopen u hiermee voldoende te heb geïnformeerd, als u nog vragen heeft, beantwoorden wij 
deze graag. 

Met vriendelijke 
Namens het be 

Karei Schoen 
Directeur/be 

tieschap Westfriesland, 

KVK-nummer: 37162454 • BIC: BNGHNL2G • IBAN: NL49BNGH0285016415 • BTW-nummer: NL003770485B01 

RECREATIE - NATUURLIJK - WESTFRIESLAND 
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