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Onderwerp Gemeenschappelijke Regeling

Geachte directie en leden van het bestuur,

Het kan u niet ontgaan zijn dat gemeenten te maken krijgen met forse begrotingstekorten vanaf 2026, ook
wel bekend als het 'financiéle ravijn'.

De bijdrage in het Gemeentefonds valt vanaf 2026 lager uit. Dit heeft als effect dat voor vrijwel elke
gemeente in Nederland de draagkracht onder druk komt te staan. De consequentie is dat onze gemeente
uitgaven structureel moet verlagen en inkomsten structureel moet verhogen om tot een sluitende begroting
te komen. Gemeenten moeten een afweging maken welke aanpassingen zij en de aan hen verbonden
partijen gaan maken in de uitvoering van beleid en taken.

Wij beseffen dat de gemeenschappelijke regelingen betrokken zijn om zoveel mogelijk hoogwaardige
diensten te verlenen en onze inwoners optimaal te bedienen. Het maken van — scherpe - keuzes is voor alle
betrokkenen een lastige opgave. Toch moeten deze keuzes gemaakt worden. Daarom vragen wij de
gemeenschappelijke regelingen om, gelet op de knellende financiéle kaders, als ‘verlengd lokaal bestuur’
hun verantwoordelijkheid hierin te nemen. Onze gemeenteraad heeft in zijn zienswijzebrieven ten aanzien
van de ontwerpbegrotingen 2025 van alle gemeenschappelijke regelingen al een passage gewijd aan dit
uitgangspunt.

De afgelopen jaren hebben wij in de door u aangeboden ontwerpbegrotingen en meerjarenramingen een
(flinke) stijging van onze gemeentelijke bijdrage gezien. De bijdrage aan uw gemeenschappelijke regeling en
aan alle gemeenschappelijke regelingen samen heeft een enorme impact op onze gemeentelijke
begroting(en).
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Wij voelen ons dan ook genoodzaakt om bij u de opdracht neer te leggen om uw uitgaven dusdanig bij te
stellen dat dit resulteert in een verlaging van de gemeentelijke bijdrage vanaf 2026, waarbij wij uitgaan van
een structurele taakstelling van minimaal 5%..

Wij gaan daarbij in beginsel uit van uw eigen expertise om maatregelen te nemen waardoor deze taakstelling
voor uw gemeenschappelijke regeling gerealiseerd wordt.

Desalniettemin geven wij u een aantal suggesties ter overweging mee die naar onze mening zouden moeten
leiden tot een significante besparing:

1. Centralisatie/intensieve samenwerking PIOFACH-taken.
Een centralisatie dan wel intensieve samenwerking tussen (een aantal) gemeenschappelijke regelingen
ten aanzien van taken op het gebied van Personeel, Informatie, Organisatie, Financién, Automatisering,
Communicatie en Huisvesting zou moeten leiden tot een kostenbesparing. In genoemd kader doen wij
een oproep om een werkgroep te vormen van (een aantal) GR-directeuren Zuid-Limburg, periodiek
samen te komen om een intensievere samenwerking op bovengenoemde onderdelen te bespreken en te
effectueren. Een afvaardiging van gemeentesecretarissen zal daartoe het initiatief nemen.

2. Beperking personeelskosten.
Wij vragen u kritisch te kijken naar de kosten voor personeel. Externe inhuur van — tijdelijke —
medewerkers brengt hoge kosten met zich mee. Onder verwijzing naar suggestie | zou op het gebied van
bepaalde taken een efficiénte en kostenbesparende samenwerking gerealiseerd kunnen worden.

3. Schrappen van reserves.
Het is niet acceptabel dat een gemeenschappelijke regeling reserves opbouwt terwijl de bijdragen van
gemeenten aan die gemeenschappelijke regeling jaarlijks stijgen. Wij verzoeken u om af te zien van een
eventueel weerstandsvermogen en ‘post onvoorzien’ in de begroting. Bij overschrijdingen kan een
beroep gedaan worden op de deelnemers. Daarbij vragen wij om kritisch te kijken naar onder andere
noodzaak van taak-gerelateerde reserves en de methode van het meerjarig indexeren zodat geen
onnodig geld wordt gereserveerd.

4. Kritische reflectie nut en noodzaak activiteiten en handelingen.
Wij doen een beroep op u om kritisch nut en noodzaak van de activiteiten van uw gemeenschappelijke
regeling te onderzoeken en met voorstellen te komen om deze activiteiten efficiénter en
kostenbesparend uit te voeren. Een onderscheid tussen wettelijke verplichtingen, waarbij ook nog
gedifferentieerd kan worden naar wijze van voldoen hieraan en (nieuwe) beleidsaanpassingen geeft de
deelnemers daarbij inzicht in consequenties van keuzes.

Wij verzoeken u onderhavige brief te agenderen voor de eerstvolgende vergaderingen van zowel het
Algemeen als het Dagelijks Bestuur.

Ten slotte verzoeken wij u het Algemeen Bestuur te betrekken bij de besluitvorming inzake
bezuinigingsvoorstellen.
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