
Vragen voor het vragenhalfuur – Raadsvergadering 22 mei 2025 
Onderwerp:  (Ver)nieuwbouw Dingstede 

 

Voorzitter, 

Naar aanleiding van een bericht in de Meppeler Courant van 17 mei jongstleden, waarin 
melding wordt gemaakt van onrust onder het personeel van CSG Dingstede over een 
mogelijke verhuizing naar onderwijspark Ezinge, heeft onze fractie enkele vragen aan het 
college. 
 
In het artikel wordt duidelijk dat ruim 70 medewerkers van de school een brandbrief hebben 
ondertekend waarin zij pleiten voor renovatie op de huidige locatie. Zij uiten kritiek op het 
gebrek aan transparantie en participatie in het besluitvormingsproces. Ouders, leerlingen en 
personeel zouden niet of nauwelijks zijn betrokken.  
 
Tegelijkertijd geeft de memo van het college van 18 februari 2025 aan dat “renovatie naar 
energieneutraal het meest haalbaar wordt geacht” en dat er al een subsidie is toegekend, 
onder voorwaarde dat deze renovatie binnen drie jaar wordt uitgevoerd. De situatie roept 
vragen op over draagvlak, besluitvorming en de maatschappelijke verantwoordelijkheid die 
we als gemeente hebben.  
 
Daarom stellen wij de volgende drie vragen aan het college. 
1. Wat acht het college - gelet op bereikbaarheid, sociale veiligheid, spreiding, 

duurzaamheid en maatschappelijke draagkracht - de meest geschikte locatie voor een 
voortgezet onderwijs school in Meppel? Met andere woorden: wat is volgens het college 
de beste plek voor een middelbare school in onze stad?  

 
2. Acht het college het verkeerstechnisch én pedagogisch verantwoord om circa 3000 

leerlingen op één locatie te concentreren op onderwijspark Ezinge? Waarom wel of niet?  
 
3. Nu blijkt dat de overgrote meerderheid van het personeel van CSG Dingstede het niet 

ziet zitten om hun huidige locatie te verlaten, welke acties onderneemt het college om 
deze zorgen van het personeel serieus te nemen en mee te nemen in de besluitvorming? 
Acht het college het verantwoord om een besluit te nemen zonder breed draagvlak onder 
personeel en ouders? 

 

PvdA, 
Henk Timmer 
 

 


