TECHNISCHE RAADSVRAGEN

ONDERWERP: KADERBRIEF

FRACTIE

Christenunie

VRAAG

Maatschappelijke opvang

ANTWOORD

1. In de kamerbrief staat dat er voor 2025 een
woonzorgvisie wordt ontwikkeld, in het nationaal
actieplan dakloosheid stond die visie al ingepland voor
2024. Wanneer wordt er een start gemaakt met dit
beleid? Wanneer worden we als raad geinformeerd?
Kunnen we een concreet tijdspad ontvangen?

In het wetsvoorstel versterking regie volkshuisvesting die in maart
2024 aan de Tweede Kamer aangeboden is, staat vermeld dat een
Woonzorgvisie uiterlijk 2 jaar na inwerkingtreden van de wet
ingepast moet zijn in het volkshuisvestingsprogramma. Wanneer
deze wet vastgesteld wordt is nog niet bekend. Het
volkshuisvestingsprogramma vervangt gedeeltelijk de Woonvisie
en omvat dus ook een visie op wonen en zorg. In december 2023
heeft het college de raad toegezegd de woonzorgvisie uiterlijk eind
2025 ter besluitvorming aan de raad aan te bieden. Momenteel
koersen we nog steeds op deze planning.

2. s erin de woonvisie specifieke aandacht voor voor de
doelgroep dak- en thuislozen? Wordt er in de visie
specifieke aandacht besteed aan het ‘housing first’
principe?

In de huidige Woonvisie is de huisvesting en begeleiding van de
doelgroep dak- en thuislozen en het “housing first” principe niet zo
specifiek uitgewerkt. Wel is er aandacht besteed aan de uitstroom
van beschermd wonen en maatschappelijke opvang. Dit heeft eind
2021 geresulteerd in het Uitstroomconvenant ‘Weer Thuis’,
ondertekend door woningcorporaties, zorgaanbieders en
regiogemeenten. Het actieprogramma is gericht op uitstroom
vanuit beschermd wonen, de maatschappelijke opvang en
medisch verblijf. Er zijn werkprocessen ingericht, het




coordinatiepunt is opgezet en woningen zijn beschikbaar gesteld
voor deze kwetsbare doelgroep.

In de nieuwe, nog te ontwikkelen Woonzorgyvisie zal er wel
aandacht voor de doelgroep dak- en thuislozen zijn. De voorlopige
wetstekst onderscheidt 14 aandachtsgroepen; dak- en thuislozen
is één van deze aandachtsgroepen.

3. Gezien het in de kaderbrief ontbreekt: Kunnen we op
termijn specifiek beleid verwachten voor de aanpak dak-
en thuisloosheid in Assen?

In samenwerking met de regiogemeenten, zal in september 2024
gestart worden met het ontwikkelen van beleid voor de aanpak
dak- en thuisloosheid in de regio Assen.

Jongeren

1. Wordt het proces rondom het jongerenbudget nog
geévalueerd? Zo ja, wanneer staat dit op de planning en
wanneer wordt de raad geinformeerd? Zo nee, waarom
niet?

Jazeker, het evaluatieproces is al opgestart. We verwachten de
evaluatie na de zomer af te ronden.

We zullen de evaluatie in het derde kwartaal van 2024 delen met
de gemeenteraad.

Onderwijs

1. Wordt er naast integrale veiligheidskunde nog
gelobbyd voor andere opleidingen op HBO of
universitair niveau? Zo ja, op welke manier? Zo nee,
waarom niet?

Ja, wij blijven met onze partners van de Asser Ambitie Agenda en
het onderwijsveld kijken naar nieuwe opleidingen voor Assen. We
bespreken de mogelijkheden en kansen van het brengen van
opleidingen naar Assen.

Schuldhulpverlening

1. Hoe ziet de vroegsignalering er in Assen uit en
hoeveel tijd moet er na het eerste signaal verstrijken
voordat de vroegsignalering in werking treedt?

De signalen worden onder regie van de regisseur Armoede en
schulden opgevolgd en verwerkt door het Erop af team. Dit team
bestaat uit medewerkers van betrokken organisaties, namelijk:
Vaart Welzijn, Werkplein Drentsche Aa en de GKB. Na 30 dagen
wordt een achterstand in de regel gemeld.

Groenlinks

1. Inleiding

1.1 Bij welke grote vraagstukken zijn verschillende
doelgroepen betrokken?

Bij bijna alle grotere opgaven van de gemeente zijn doelgroepen
betrokken




1.2 Hoe ziet de betrokkenheid van de verschillende
doelgroepen eruit?

Dat verschilt per onderwerp

2. Asser Ambitie Agenda

Wanneer worden de duurzaamheids-voorwaarden en/of -
eisen die benoemd zijn in de Groenvisie en
Klimaatadaptievisie doorvertaald naar de
bouwverordening?

De doorvertaling is niet in de bouwverordening maar in het
omgevingsplan. De ambities uit die visies zijn nog niet concreet
genoeg om in regels in het omgevingsplan te verwerken. Er wordt
momenteel gewerkt aan een gezamenlijke uitvoeringsagenda voor
de Groenvisie en de Klimaatadaptatievisie. Begin 2025 verwachten
we de uitvoeringsagenda gereed te hebben voor besluitvorming.
We zijn op dit moment ook bezig met het opstellen van een
Programma Water en Riolering (PWR). Dit is de opvolger van het
GWRP. In het PWR worden de visies en ambities uit de
Klimaatadaptatievisie op het gebied van water en riolering verder
uitgewerkt. Het PWR geeft invulling aan het beleid voor het thema
wateroverlast en heeft raakvlakken met de thema’s droogte en
hitte. De planning is dat we het PWR in Q2/Q3 van 2025 vast laten
stellen. Op basis van deze stukken kunnen we de concrete
voorwaarden/eisen meenemen in de eerstvolgende
omgevingsplanwijziging.

Wordt in de bouwverordening een aparte paragraaf
opgenomen voor het onderwerp: Klimaatadaptie? Met
name: aan welke voorwaarden nieuwe bouwlocaties in
Assen en omgeving moeten voldoen op het gebied van
Klimaatadaptie en in het bijzonder Watermanagement
(regenwater-opslag en -afvoer) en Hittestress?

De bouwverordening wordt in het omgevingsplan geintegreerd,
daar zullen ook de duurzaamheids-voorwaarden en/of -eisen in
opgenomen worden.

Wanneer is het meerjarenprogramma Asser Ambitie
Agenda naar verwachting gereed?

Het meerjarenprogramma wordt voorbereidt en is gereed medio
2025

Wanneer wordt het meerjarenprogramma Asser Ambitie
Agenda gedeeld met de gemeenteraad?

Ook in 2025, als het gereed is.




5. Meedoen

Wanneer komt de gemeente met een voorstel om de zorg
anders in te kopen?

BMC doet hiernaar op dit moment onderzoek. Het rapport zal in
het najaar van advies worden voorzien. Eind 2024/begin 2025
wordt uw raad hierbij betrokken.

6. Ondernemen

6.1 Bij dit onderwerp missen wij de wens van
ondernemend Assen om te komen tot een ondernemers
loket. Wat is de stand van zaken?

Het ondernemers loket is op 1 juli 2024 geopend in de TechHub.
Het is een initiatief van Ondernemend Assen, Vaart in Assen en de
gemeente. Samen zijn we het Ondernemersloket.

7.Verduurzamen

7.1 12 Bij de Visie klimaatadaptie wordt verwezen
naar het nemen van gerichte maatregelen op het gebied
van waterbeheer, zoals de technologische inrichting van
het Koopmansplein. Deze technologische inrichting
onder het koopmanspleinis alin de zomer van 2021
gerealiseerd.

Kan de gemeente met andere voorbeelden komen op het
gebied van waterbeheer?

Onderstaand een aantal voorbeelden van maatregelen die op de
planning staan en voor 2027 moeten zijn uitgevoerd. Dit is slechts
een kleine greep uit de totale planning.

- Aanleg van verhoogde kruisingen en omleiden oppervlakte
waterstromen (de Lariks en Pittelo o.a.

- Herinrichting speelpleinlocaties Kloostergaarde en
Schoolstraat

- Herinrichting Oranjestraat waarbij ondergrondse berging
wordt gerealiseerd

- Bij reconstructies, parkeervakken uitvoeren in halfverhard
oppervlak (bijv. Schildersbuurt en Kloosterakker)

Ondergrondse bergingskratten in Kruisstraat en voormalige
Acmesa-terrein

7.2
opgesteld?

Is er een uitvoeringsplan Klimaatadaptie

Er wordt momenteel gewerkt aan een gezamenlijke
uitvoeringsagenda voor de Groenvisie en de Klimaatadaptatievisie.
Begin 2025 verwachten we de uitvoeringsagenda gereed te hebben
voor besluitvorming.




7.3 Maakt een herziening van het
uitvoeringprogramma Riolenstelsel Assen, onderdeel uit
van het uitvoeringsprogramma Klimaatadaptie?

Nee. Het Programma Water en Riolering (PWR) is een apart
programma maar raakt aan de uitvoeringsagenda voor Groen &
Klimaatadaptatie omdat een deel van de uitvoeringsprojecten uit
de beide visies (Groen en Klimaat) terug te vinden is in het PWR.

Stadspartij
PLOP

1. Op pagina 6 van 23, onder het kopje "Veiligheid",
wordt vermeld dat er steeds meer een beroep wordt
gedaan op de boa's en dat dat alleen nog maar zal
toenemen, om vervolgens te melden dat het team
boa's wordt uitgebreid met 1 (zegge EEN) boa. Kan
worden aangegeven op welke gronden wordt
verondersteld dat EEN extra boa voldoende is om de
toenemende werkzaamheden op te vangen, en hoe
verhoudt zich dat met de melding al een aantal jaren
geleden dat de boa's moesten worden voorzien van
geweldsmiddelen en Sedgeways, of het team zou
moeten worden uitgebreid met zeker tien boa's?

Het uitbreiden van de formatie met één of meer fte aan BOA’ s is
een politieke afweging.

2. Op pagina6van 23, onder het kopje "nieuwkomers"
wordt gesteld dat het college het komende jaar in
gesprek wil met het COA, met de ambitie om te
komen tot een permanent AZC. Gaat het daarbij om
een AZC voor 1000 vluchtelingen? Of wordt er
gedacht over een kleiner aantal maar wel met de
mogelijkheid om noodopvang te bieden, waarbij het
totaal niet boven die 1000 uitkomt? En is de huidige
locatie geschikt voor een permanent AZC?

Aantallen en locatie is een politieke afweging, waar het college eerst
samen en ook met het COA over in gesprek zal gaan. Of het pand zelf
geschikt is, is een afweging die primair bij het COA ligt.

3. Op pagina 8 van 23 wordt gesproken over een
voorstel om zorg anders in te kopen enin te richten
met minder regels en procedures voor inwoners en
professionals. Wanneer kunnen we naar
verwachting dat voorstel tegemoet zien?

Eind 2024 wordt u betrokken in het advies dat door BMC wordt
uitgebracht in het kader van Regelarme stad.




Diezelfde vraag geldt voor het stukje daaronder ten
aanzien van de financieringssystematiek Jeugdwet
en taakstelling Hervormingsagenda Jeugd (eveneens
pagina 8 van 23).

In het najaar van 2024 wordt u nader geinformeerd over de
ontwikkelingen en aanpak rond de Hervormingsagenda Jeugd.




