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1. Inleiding 

1.1 Aanleiding  

Op 26 juni 2020 stemden gemeenten in VNG-verband in met een Norm voor 

Opdrachtgeverschap (NvO) voor beschermd wonen (BW) en maatschappelijke opvang 

(MO). Een NvO geeft richting aan de samenwerking tussen gemeenten bij het 

organiseren en inkopen van beschermd wonen en maatschappelijke opvang. En biedt 

duidelijkheid over wat regionaal, bovenregionaal en tussen regio’s hierover wordt 

afgesproken.  

 

Recente ontwikkelingen binnen BW-MO, zoals de omslag van beschermd wonen naar 

beschermd thuis en de doordecentralisatie van beschermd wonen, vragen om goede 

regionale samenwerkingsafspraken. Zodat gemeenten weten waar ze aan toe zijn en het 

belang van inwoners met een psychiatrische kwetsbaarheid zo goed mogelijk 

gewaarborgd wordt. In deze Norm voor Opdrachtgeverschap leggen we de afspraken 

voor beschermd wonen en maatschappelijke opvang in de regio Noord-Veluwe vast. 

 

1.2 BW-MO op de Noord-Veluwe   

De regio Noord-Veluwe omvat de gemeenten Elburg, Ermelo, Harderwijk, Nunspeet, 

Oldebroek en Putten. Op basis van de Wmo 2015 bieden zij in samenwerking met 

zorgaanbieders en de GGD Noord- en Oost- Gelderland beschermd wonen en 

maatschappelijke opvang. Al jarenlang werken we nauw samen. Met het streven om 

onze kwetsbare inwoners zo lang mogelijk in hun eigen leefomgeving te laten meedoen.  

 

De regionale samenwerking op het gebied van beschermd wonen en maatschappelijke 

opvang op de Noord-Veluwe staat in verschillende (beleids)plannen beschreven. Voor 

deze Norm voor Opdrachtgeverschap kunnen we putten uit het werk dat is verzet voor 

het regio- en beleidsplan 2020-2023, de regionale samenwerkingsovereenkomst 2020-

2023 en het convenant 2020-2023. De bouwstenen vullen we aan met recente 

informatie. Zo wordt deze NvO de strik om de samenwerking in de regio Noord-Veluwe.  

 

1.3 NvO-afspraken  

In een Norm voor Opdrachtgeverschap worden niet-vrijblijvende afspraken opgenomen 

tussen zowel gemeenten binnen een regio als tussen regio’s onderling. De acht 

afspraken uit een NvO op het gebied van beschermd wonen en maatschappelijke 

opvang1 zijn:  

1. Gemeenten stellen in regionaal verband een regiovisie op voor beschermd 

wonen en maatschappelijke opvang. De regiovisie wordt door elke 

afzonderlijke gemeenteraad in de regio vastgesteld;  

 
1 Waar staat de NVO voor? | VNG 
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2. De regiovisie komt tot stand in samenspraak met professionals, 

(vertegenwoordigers van) inwoners, ervaringsdeskundigen en ketenpartijen;  

3. De regiovisie geeft helderheid hoe gemeenten in de regio de beschikbaarheid 

en continuïteit van zorgfuncties van beschermd wonen borgen;  

4. Als – zoals verwacht – het woonplaatsbeginsel voor beschermd wonen wordt 

ingevoerd, bevat de regiovisie afspraken over de inkoop van plekken buiten de 

regio;  

5. De regiovisie gaat in op de manier waarop de lokale toegang is verbonden met 

de regionale maatschappelijke opvang en regionaal gecontracteerde hulp;  

6. De regio kiest voor een niet-vrijblijvende governance, met één onderling 

overeengekomen en gedragen aanspreekpunt dat extern kan optreden 

namens de regio;  

7. De regio voert de uitvoeringsvarianten consequent door en iedere gemeente in 

de regio hanteert dezelfde contractvoorwaarden;  

8. De regio zet in op meerjarige contractering met ruimte voor innovatie. 

 

1.4 Leeswijzer  

Deze Norm voor Opdrachtgeverschap geeft de afspraken voor beschermd wonen en 

maatschappelijke opvang in de regio Noord-Veluwe weer. Deze leest u in het volgende 

hoofdstuk. Voor begripsbepalingen verwijzen wij u naar het regio- en beleidsplan 

‘Samen thuis op de Noord-Veluwe’, pagina 7.  

 



 

 
 

 

2. Afspraken 

2.1 Regiovisie  

Afspraak 1. Gemeenten stellen in regionaal verband een regiovisie op voor beschermd 

wonen en maatschappelijke opvang. De regiovisie wordt door elke afzonderlijke 

gemeenteraad in de regio vastgesteld. 

 

In het regio- en beleidsplan ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe’ is de regiovisie van de 

Noord-Veluwe vastgelegd. In dit plan worden de regionale ambities van de gemeenten 

op beschermd wonen en maatschappelijke opvang voor de komende jaren (2020-2023) 

geschetst. Medio 2020 hebben alle Noord-Veluwse gemeenteraden het plan vastgesteld.  

 

2.2 Samenwerking  

Afspraak 2. De regiovisie komt tot stand in samenspraak met onder 

andere professionals, (vertegenwoordigers van) inwoners, ervaringsdeskundigen en 

ketenpartijen. 

 

In de regio Noord-Veluwe is de samenwerking op basis van vertrouwen en gezamenlijke 

verantwoordelijkheid. Iedereen heeft een gelijke stem en gelijke inbreng. Naast 

vraagstukken op het gebied van beschermd wonen en maatschappelijke opvang worden 

aanpalende dossiers in maatschappelijke zorg besproken, zoals huiselijk geweld, 

collectieve GGZ-preventie en verslavingszorg.  

 

• Regionale documenten  

 

Regiovisie  

Het regio- en beleidsplan ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe’ is een coproductie van 

aanbieders, cliënten, ervaringsdeskundigen, woningcorporaties, ambtenaren uit de 

regio, inwoners, vrijwilligers en buurtbewoners.   

 

Samenwerkingsovereenkomst  

Met ingang van 1 januari 2018 zijn de regiogemeenten de ‘Regionale 

samenwerkingsovereenkomst Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang Noord-

Veluwe’ aangegaan. Deze samenwerkingsovereenkomst bevat afspraken over taken en 

bevoegdheden, lokale beleidscapaciteit, financiën, overlegstructuur en monitoring en 

evaluatie. Per 1 januari 2020 is de samenwerkingsovereenkomst geactualiseerd (2020-

2023).  

 

Convenant  

In het ‘Convenant Beschermd Wonen en Maatschappelijke opvang Noord-Veluwe 2020-

2023’ zijn afspraken met gemeenten, zorgorganisaties, woningcorporaties, politie en 

zorgverzekeraar op het gebied van maatschappelijke zorg vastgelegd. Het doel van het 
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convenant is om de verschillende organisaties met elkaar te verbinden. En om vanuit die 

verbinding in vertrouwen samen te werken.  

 

Mandaatbesluit  

Het ‘Mandaatbesluit Beschermd Wonen en Opvang’ heeft betrekking op de uitvoering 

van beschermd wonen en maatschappelijk opvang, op de toezicht en handhaving van de 

kwaliteit van de ondersteuning en op het verlenen van een ondermandaat aan GGD 

Noord- en Oost-Gelderland als regionaal toegangsorgaan voor beschermd wonen en 

maatschappelijke opvang.  

 

Overdracht verantwoordelijkheden, taken en middelen  

De gemeenten Elburg, Ermelo, Nunspeet, Oldebroek en Putten hebben de gemeente 

Harderwijk gemandateerd om de verantwoordelijkheid van (plaatsvervangend) 

centrumgemeente BW-MO op zich te nemen. In 2018 zijn de verantwoordelijkheden, 

taken en middelen van Harderwijk vastgelegd in de overeenkomst ‘Overdracht 

verantwoordelijkheden, taken en middelen Beschermd Wonen en Maatschappelijke 

Opvang regio Noord-Veluwe’.  

 

• Verantwoordelijkheden en financiën  

 

In 2016 zijn landelijke afspraken gemaakt waar alle regio’s concrete uitvoerings-

afspraken over maken. De verdeling van verantwoordelijkheden tussen gemeenten in de 

regio en de verdeling van het beschikbare budget en financiële risico’s zijn hier 

onderdeel van. En ook de wijze waarop de overgangsfase tussen de nieuwe en oude 

verdeling van financiële middelen vormgegeven wordt en hoe geborgd wordt dat 

bestaande en nieuwe cliënten weten waar ze aan toe zijn. Deze NvO voldoet samen met 

het regio- en beleidsplan, de samenwerkingsovereenkomst en het convenant BW-MO 

aan de verwachtingen die het Rijk stelt.  

 

Begroting en verantwoording 

De centrumgemeente legt jaarlijks vooraf een begroting BW-MO voor de regio Noord-

Veluwe ter besluitvorming aan de regiogemeenten voor. Na afloop van het jaar legt de 

centrumgemeente jaarlijks een inhoudelijke en financiële verantwoording af aan de 

betrokken gemeenten.  

 

Uitname voor uitvoering door de centrumgemeente 

De centrumgemeente houdt jaarlijks een percentage in voor de uitvoering van de 

regelingen. Het percentage kan jaarlijks verschillen, afhankelijk van de planningen, 

verwachtingen en keuzes met betrekking tot het te voeren beleid. Het percentage wordt 

jaarlijks vooraf bij de vaststelling van de begroting voor het komende jaar vastgesteld.  
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Verevening 

Voor- en nadelen in de begroting worden naar evenredigheid verevend. De verevening 

vindt plaats op basis van het procentuele aandeel van de omvang van de (lokale) Wmo-

integratie-uitkering van de gemeente in dat boekjaar in het geheel van de Noord-Veluwe 

(Regionale samenwerkingsovereenkomst Beschermd Wonen en Maatschappelijke 

Opvang Noord-Veluwe, artikel 5). Voordelen op de begroting worden jaarlijks vooraf 

verdeeld tot maximaal 75% van het voordeel. Nadelen worden achteraf verevend. 

 

Reserves 

De reserves worden bepaald op 5%. Deze reserves zijn bedoeld om fluctuaties op te 

vangen. Deze zijn niet bedoeld voor innovaties. Hiervoor wordt een aparte post 

opgenomen in de begroting. 

 

Verdeelsystematiek 

Wanneer het nieuwe objectief verdeelmodel bekend is, leggen we de huidige methode 

naast de nieuwe methode en naast de methode op basis van inwonersaantallen per 

gemeenten. Dan kiezen we welke verdeelsystematiek we gaan hanteren. Tot die tijd 

hanteren we de huidige methode. 

 

• Stabiliteit en inbedding  

 

De komende jaren gaat er veel veranderen. Zo komt er een nieuw verdeelmodel en 

wordt er gedecentraliseerd. Om een stabiele overgang te bewerkstelligen gaan we de 

Noord-Veluwse samenwerking ongewijzigd voortzetten tot twee jaar na de 

decentralisatie. In die twee jaar kijken we of en waar er aanpassingen nodig zijn in de 

samenwerking.  

 

2.3 Zorgcontinuïteit  

Afspraak 3. De regiovisie beschrijft, aanvullend op de in 2016 gemaakte afspraken, hoe 

gemeenten in regioverband de beschikbaarheid en continuïteit van zorgfuncties voor 

beschermd wonen en maatschappelijke opvang borgen. 

 

Het regio- en beleidsplan ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe’ gaat in op lokale, regionale 

en gezamenlijke taken en opgaven (pagina 14 en 15). Samenwerking en verbinding op 

de verschillende niveaus staat centraal. Wanneer de lokale ondersteuning niet 

toereikend is, wordt gekeken naar wat regionaal georganiseerd kan worden. In het 

beleidsplan is een ontwikkelpad voor de komende jaren op hoofdlijnen opgenomen 

(pagina 18). De voortgang van de regionale ambities wordt twee keer per jaar 

geëvalueerd. In Bijlage 1 vindt u een geactualiseerd ontwikkelpad BW-MO voor de 

komende jaren. 
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2.4 Bovenregionale inkoop en plaatsing 

Afspraak 4. Als, zoals verwacht, het woonplaatsbeginsel voor beschermd wonen wordt 

ingevoerd, bevat de regiovisie ook afspraken over de verwerving (via inkoop of 

subsidiering) van plekken buiten de eigen regio. Deze afspraken houden in elk geval in: 

goede onderlinge informatie-uitwisseling (elkaar tijdig op de hoogte brengen van 

plekken elders alsook van uitstroom) evenals goed overleg over de meest geschikte 

plaats voor een cliënt. 

 

In de regio Noord-Veluwe werken we conform landelijke afspraken. Waarbij de 

menselijke maat als uitgangspunt wordt genomen. We volgen landelijke ontwikkelingen 

die invloed hebben op het (regionale) beleid beschermd wonen en maatschappelijke 

opvang. En stemmen in vertrouwen en goed overleg af. De belangrijkste uitgangspunten 

zijn: 

• De beste plek voor herstel is altijd doorslaggevend in welke regio een cliënt 

geholpen wordt; 

• Het regionale aanbod voor cliënten is in principe voorliggend - tenzij dit niet de 

beste plek is voor herstel; 

• De regio heeft voldoende passend aanbod voor de behoeften van de eigen 

inwoners.  

 

2.5 Toegang   

Afspraak 5. De regiovisie beschrijft de wijze waarop lokale toegang verbonden is met 

de regionale maatschappelijke opvang en regionaal gecontracteerde hulp. 

 

Het regio- en beleidsplan ‘Samen thuis op de Noord-Veluwe’ bevat afspraken (pagina 8) 

over de rol en de werkwijze van de GGD Noord- en Oost-Gelderland (GGD NOG). Zij 

organiseert sinds 2015 de regionale Centrale Toegang voor de maatwerkvoorzieningen 

beschermd wonen (GGZ) en maatschappelijke opvang voor de regio Noord-Veluwe. 

Tussen de Centrale Toegang en de lokale toegang bestaan korte lijnen. We weten elkaar 

goed te vinden en treffen elkaar regelmatig in diverse overleggen.  

 

Beschermd wonen  

Zorgorganisaties of cliënten maken melding bij de Centrale Toegang voor een plek voor 

beschermd wonen. De Centrale Toegang beoordeelt of de cliënt in aanmerking komt 

voor beschermd wonen. Als de cliënt in aanmerking komt, ontvangt hij of zij van de 

GGD NOG een beschikking. Daarnaast is er met ingang van 2020 onder regie van de 

GGD NOG gestart met een toewijzingstafel. De toewijzingstafel stuurt op de beste match 

tussen de vraag van de cliënt en de beschikbare plekken voor beschermd wonen. 

 

Maatschappelijke opvang 

De Centrale Toegang fungeert ook als onafhankelijk toegangsorgaan voor dak- en 

thuislozen en cliënten met meervoudige problematiek naar de maatschappelijke opvang, 

zorg en hulpverlening die zij nodig hebben. Cliënten worden hiervoor (meestal) 
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aangemeld door een zorgaanbieder. Met ingang van 2021 is er onder regie van de GGD 

NOG gestart met een veldtafel. Deze tafel stuurt op de beste match tussen de vraag van 

de cliënt en de beschikbare plekken voor maatschappelijk opvang.  

 

2.6 Governance   

Afspraak 6. De regio’s organiseren in hun regiovisie een niet-vrijblijvende governance, 

met één onderling overeengekomen en gedragen aanspreekpunt dat extern kan 

optreden namens de regio. 

 

• Rollen en verantwoordelijkheden  

 

Beleidsregisseur MZ-BW  

De beleidsregisseur maatschappelijke zorg (MZ) en beschermd wonen (BW) is werkzaam 

in de centrumgemeente. Hij bewaakt het overzicht, volgt ontwikkelingen en verbindt 

mensen en organisaties. Ook vertegenwoordigt hij de regio Noord-Veluwe in diverse, 

regio-overstijgende en landelijke overleggen. Zo sluit hij aan bij de landelijke werkgroep 

GGZ van de VNG, het landelijke centrumgemeentelijk overleg (ambtelijk en bestuurlijk) 

en het ‘Midden Oosten overleg’ met de zeven centrumgemeenten in oost en midden 

Nederland (voor beleid en uitvoering). Daarnaast participeert hij in landelijke 

werkgroepen om de positie van de regio Noord-Veluwe, naast de veelal besproken 

grote-steden-problematiek, te agenderen. 

 

Beleidsambtenaren regiogemeenten 

De beleidsambtenaren stellen gezamenlijk het regionale beleid op voor beschermd 

wonen en maatschappelijke opvang. Zij zorgen voor lokaal draagvlak hiervoor en 

bereiden hun wethouder voor op de bestuurlijke overleggen. Van iedere gemeente wordt 

gelijke inzet gevraagd. Taken binnen de groep worden zoveel mogelijk verdeeld.  

 

Regiecentrum BW-MO 

Voor de uitvoering van de taken rondom beschermd wonen en maatschappelijke opvang 

is een regiecentrum actief. Dit centrum is samengesteld uit drie medewerkers: de 

beleidsregisseur MZ-BW, een beleidsadviseur en een contractmanager. 

Laatstgenoemden zijn namens de centrumgemeente werkzaam vanuit Meerinzicht. 

Taken omvatten onder andere het opstellen van begroting en jaarrekening, het 

subsidiëren van ZiN-aanbieders, het voeren van accounthoudersgesprekken en het 

borgen van toezicht en kwaliteit. Tegelijkertijd gaat het ook over sturing en de vertaling 

van regionaal beleid naar de praktijk. Dat gebeurt met name in de diverse overleggen.  

 

Wethouder Zorg centrumgemeente 

Bij het landelijke bestuurlijk overleg is de wethouder Zorg van de centrumgemeente 

betrokken als deelnemer van het bestuurlijk overleg van centrumgemeenten en bij de 

‘commissie Zorg Jeugd en Onderwijs’ (ZJO) van de VNG. Daarnaast is hij voorzitter van 

het bestuurlijk overleg in de regio.  
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Wethouders regiogemeenten 

De wethouders van de centrumgemeenten zijn verantwoordelijk voor het lokale 

(bestuurlijk) draagvlak op het thema beschermd wonen en maatschappelijke opvang. Zij 

stemmen hierover af met elkaar in de wethoudersoverleggen.  

 

College B&W centrumgemeente 

Het college van de centrumgemeente stelt onder andere jaarlijks de begroting en de 

jaarrekening van beschermd wonen en maatschappelijke opvang vast. Het mandaat van 

het college van de centrumgemeente staat omschreven in het ‘Mandaatbesluit 

Beschermd Wonen en Opvang’, artikel 2 en artikel 4.  

 

Colleges B&W regiogemeenten 

De colleges van de regiogemeenten nemen jaarlijks kennis van de begroting en de 

jaarrekening van de regionale middelen beschermd wonen en maatschappelijke opvang. 

Daarnaast wordt het regionale beleid door alle regiogemeenten in de colleges 

vastgesteld.  

 

Gemeenteraad centrumgemeente 

De gemeenteraad van de centrumgemeente ziet erop toe dat uitvoering van beschermd 

wonen en maatschappelijke opvang binnen gestelde kaders en regionale budgetten 

plaatsvindt. 

 

Gemeenteraden regiogemeenten 

De gemeenteraden van de regiogemeenten zien erop toe dat de besteding van het 

lokale budget voor beschermd wonen en maatschappelijke opvang binnen de gestelde 

kaders gebeurt. En stellen het regionale beleidsplan vast. 

 

Landelijke aanspreekpunten 

De beleidsregisseur MZ-BW is formeel aanspreekpunt en treedt ambtelijk op namens de 

regio Noord-Veluwe. Daarnaast zijn de wethouder Zorg van de centrumgemeente, de 

wethouder Sociaal Domein Oldebroek en een beleidsmedewerker Sociaal Domein van de 

gemeente Nunspeet landelijke aanspreekpunten in de regio.  

 

• Overleggen  

 

Ambtelijk overleg maatschappelijke zorg 

Het ambtelijk overleg maatschappelijke zorg vindt minimaal zes keer per jaar plaats met 

de beleidsambtenaren uit alle regiogemeenten en de centrumgemeente. In dit overleg 

wordt het regionale beleid ontwikkeld, kennis gedeeld over lokale uitvoering en worden 

besluitvorming en de andere overleggen voorbereid. Tevens wordt de voortgang van 

ontwikkelingen (in de uitvoering) gevolgd.  
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Wethoudersoverleg maatschappelijke zorg 

Viermaal per jaar is er een bestuurlijk overleg maatschappelijke zorg met de wethouders 

van alle gemeenten uit de regio. De beleidsregisseur MZ-BW bereidt dit overleg voor. De 

wethouder Zorg van de centrumgemeente is voorzitter van dit overleg. In het overleg 

praten de wethouders bij over de inhoud, bespreken de voortgang en bereiden 

besluitvorming in de afzonderlijke colleges van B&W voor.  

 

Uitvoeringsoverleg maatschappelijke zorg 

Naast het ambtelijk en bestuurlijk overleg is er een periodiek uitvoeringsoverleg 

maatschappelijke zorg. In dit overleg wordt verbinding gemaakt tussen de 

uitvoeringsregie van de Centrale Toegang van de GGD Noord- en Oost- Gelderland, een 

ambtelijke vertegenwoordiging vanuit de regiogemeenten en het regiecentrum BW-MO. 

 

Regiegroep maatschappelijke zorg 

Het periodiek overleg met de regiegroep maatschappelijke zorg is samengesteld uit een 

vertegenwoordiging van de belangrijkste ketenpartners (zorgaanbieders, 

welzijnsorganisaties, woningcorporaties en ervaringsdeskundigen) beschermd wonen en 

maatschappelijke opvang. In dit overleg wordt binnen de bestuurlijke context 

gezamenlijk besluitvorming en uitvoering voorbereid.  

 

Stuurgroep maatschappelijke zorg 

Tot slot is er een stuurgroep maatschappelijke zorg. Hierin zijn naast de 

vertegenwoordiging van aanbieders ook bestuurders van zorg-, woningbouw- en 

welzijnsorganisaties en de politie aangesloten. Zij sturen op de samenwerking in het 

maatschappelijk veld, monitoren, stimuleren ontwikkeling en besluiten waar nodig.  

 

Een visuele weergave van de ketensamenwerking BW-MO in de regio Noord-Veluwe ziet 

er als volgt uit:   
 

 
Ketensamenwerking BW-MO op de Noord-Veluwe 
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• Geschillen  

 

In de ‘Regionale samenwerkingsovereenkomst Beschermd Wonen en Maatschappelijke 

Opvang Noord-Veluwe’ is in artikel 8 opgenomen hoe om te gaan met geschillen.  

 

Een gemeente die vindt dat er een geschil is over de uitvoering van de overeenkomst, 

overlegt hierover eerst met de centrumgemeente. Leidt dit niet tot overeenstemming 

dan deelt de gemeente dat schriftelijk mede aan de gemeenten. Binnen twee weken na 

de mededeling stuurt elke gemeente zijn zienswijze op het geschil aan de andere 

gemeenten, samen met een oplossingsgericht voorstel. Hierna overleggen de 

gemeenten zo snel mogelijk over het geschil in het ambtelijk overleg maatschappelijke 

zorg. Komen zij hier onderling niet uit, dan wordt het besproken in het 

wethoudersoverleg maatschappelijke zorg. Indien zij ook hier niet gezamenlijk 

uitkomen, wordt het geschil voorgelegd aan de geschillencommissie sociaal domein2.  

 

2.7 Administratieve lasten 

Afspraak 7. De regio’s verplichten zich tot beperking van administratieve lasten door: 

• De drie uitvoeringsvarianten3 in het sociaal domein consequent toe te passen; 

• Bij regionale contractering als gemeenten dezelfde contractvoorwaarden en 

gezamenlijk contractbeheer te hanteren. 

 

In de regio Noord-Veluwe werken we op dit moment met subsidiëring en het gebruik van 

zorgzwaartepakketten, zoals deze in het verleden door het Centrum Indicatiestelling 

Zorg (CIZ) werden afgegeven. Het is de goede gewoonte in de Noord-Veluwe om 

administratieve lasten en monitoring in evenwicht met elkaar vorm te geven.  

 

2.8 Contractering   

Afspraak 8. Gemeenten zetten vanuit zowel stabiliteit als innovatie in op meerjarige 

contractering met daarbij ruimte voor innovatieve initiatieven. 

 

Eerder spraken we over de samenwerking en het vertrouwen in de regio Noord-Veluwe. 

In diverse overleggen kijken we samen terug en vooral vooruit naar wat ons als regio te 

doen staat op het gebied van maatschappelijke zorg. De regiogemeenten hebben de 

intentie uitgesproken om samen te blijven op trekken in het bieden van beschermd 

wonen en maatschappelijke opvang in de regio Noord-Veluwe.  

  

 
2 https://www.geschillencommissiesociaaldomein.nl/ 
3 Inspanningsgericht (P*Q), outputgericht (afspraak over te behalen output) of taakgericht (lump sum) 
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Bijlage 1. Ontwikkelpad BW-MO 
2021 

Wanneer Door Wat 

2021 Noord-Veluwe Realiseren ambities 

2021 Noord-Veluwe Uitname Wlz voor de Noord-Veluwe bekend  

2021 Noord-Veluwe Inhoud geven aan en besluit nemen over Norm 
voor Opdrachtgeverschap BW-MO 

September 2021 Rijk Bijna definitieve duidelijkheid beschikbare 
middelen BW 2023 en verder 

December 2021 Noord-Veluwe Evalueren voortgang ambities 

Eind 2021 Rijk Duidelijkheid ingangsdatum doordecentralisatie? 

 
2022 

Wanneer Door Wat 

2022 Noord-Veluwe Realiseren ambities  

Meicirculaire 2022 Rijk Bekendmaking financieel verdeelmodel BW 

Oktober 2022 Noord-Veluwe Opmaken stand van zaken: is er een 
heroverweging van de samenwerking of 
financiële stromen nodig? 

December 2022  Noord-Veluwe Ketengesprek: zijn we op koers in de Noord-
Veluwe?  

 
2023 

Wanneer Door Wat 

2023 Noord-Veluwe Realiseren ambities 

Januari 2023 Rijk/Noord-
Veluwe 

Doordecentralisatie BW door middel van 
meerjarig ingroeipad 

Januari 2023 Rijk/Noord-
Veluwe 

Invoering Woonplaatsbeginsel 

2023 Noord-Veluwe Op- en vaststellen herijkt regionaal plan BW-MO 

 
2024-2031 

Wanneer Door Wat 

Januari 2024 Noord-Veluwe Nieuw regionaal plan BW-MO 

2026 Rijk  Besluit doordecentraliseren MO 

2031  Einde ingroeipad verdeelmodel  

 




