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Advies 

1. De uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-2028 vast te stellen. 
2. De brief aan de gemeenteraad over de uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers 

in de stad 2025-2028 vast te stellen, waarin een toelichting wordt gegeven over de 
aanleiding en totstandkoming van de uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers 
in de stad 2025-2028. 

 
Aanleiding 
Vrijwilligers zijn altijd al heel belangrijk geweest en zij worden steeds belangrijker. In de 
gemeente Nijmegen zet 30% (*Stadsmonitor 2023) van de inwoners zich als vrijwilliger in 
via een organisatie. Zij doen dit voor andere inwoners, voor de stad zelf, of voor een 
maatschappelijk doel. Hiermee zijn zij een belangrijk onderdeel van de sociale basis van 
onze stad. Het is belangrijk dat deze vrijwilligersorganisaties en vrijwilligers goed worden 
ondersteund in hun werkzaamheden, worden gewaardeerd voor hun maatschappelijke 
impact, en dat we onnodige drempels wegnemen. Om hier uitvoering aan te geven ligt nu 
de uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-2028 voor. 
 
Beoogde impact: uitvoering 
 De Uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-2028 geeft uitvoering aan de 
volgende ambitie en doelen uit de doelenboom van de gemeente Nijmegen: 
 
Ambitie 
Inwoners voeren eigen regie over hun leven, gezin en gezondheid en actief deelnemen aan 
de maatschappij. Men heeft respect voor elkaar en ondersteunt elkaar. 
 
Doelen 

- Inwoners nemen actief deel en dragen bij aan de samenleving 
- Inwoners van Nijmegen kijken naar elkaar om in het dagelijks leven  

 
Argumenten 
1.1 Demografische ontwikkeling en afschaling in de zorg vraagt om een sterke sociale basis 
Nijmegen groeit en vergrijst, en de samenleving staat onder druk door financiële krapte en 
een toenemende schaarste op de arbeidsmarkt, met name in de zorg en in het sociaal 
domein. Deze ontwikkelingen maken de inzet van vrijwilligers in de toekomst nog 
essentiëler dan het nu al is. Door in te zetten op goede randvoorwaarden voor 
vrijwilligerswerk, wordt vrijwilligerswerk aantrekkelijker en inclusiever. Hiermee dragen we 
bij aan het versterken van de sociale basis in de stad. 
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1.2 Waardering van vrijwilligers die zich belangeloos inzetten voor elkaar en de stad 
Talloze Nijmegenaren zetten zich als vrijwilliger in voor hun mede-Nijmegenaren en voor 
hun directe leefomgeving. Als gemeente willen we ervoor zorgen dat vrijwilligers zich 
ondersteund voelen door de gemeente en de organisaties waarvoor ze actief zijn, en willen 
we dat vrijwilligersorganisaties op goede ondersteuning en hulp kunnen rekenen. 
 
1.3 Vertaling van ambities en doelen naar concrete activiteiten 
De uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad vormt een praktische uitwerking 
van eerder vastgestelde ambities en doelen uit de doelenboom. De agenda sluit aan bij 
lokale kaders als de Opgave Sturen op een sterke sociale basis, de startnotitie Inclusie en bij 
de Visie op Gezondheid. Concreet betekent dit dat de agenda inzet op sociale cohesie, 
participatie, ondersteuning en verbinding. 
 
2.1 Met deze brief informeren we de gemeenteraad 
Op deze manier wordt de gemeenteraad meegenomen in de totstandkoming van de 
Uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-2028 en de hierin vastgestelde 
ambities van het college aangaande de ondersteuning van vrijwilligers(organisaties). 
 
Kanttekeningen 
1.1 Evaluatie en impactmeting na looptijd van de agenda 
De looptijd van de agenda is 2025-2028 en enkele nieuwe activiteiten uit de agenda zullen 
in 2027 of 2028 zijn afgerond, waardoor het meten van impact pas in 2029 zinvol is. In 2029 
staat gepland om een tevredenheidsonderzoek uit te voeren onder vrijwilligers, om de 
impact van de uitvoeringsagenda te meten. We houden de mogelijkheid open om de 
agenda met een jaar te verlengen, onder voorbehoud van de dekkingsmogelijkheden in de 
stadsbegroting van 2029. 
 
Gesprek met de stad 
Voor het opstellen van dit actieprogramma is er veelvuldig overleg geweest met de 
Vrijwilligerscentrale; de centrale organisatie in Nijmegen die vrijwilligers en 
vrijwilligersorganisaties ondersteunt. Hierbij is gebruik gemaakt van de uitkomsten van 
een enquête die de Vrijwilligerscentrale heeft uitgevoerd onder vrijwilligersorganisaties in 
2023, en van hun expertise op het gebied van wat vrijwilligersorganisaties nodig hebben. 
Daarnaast is er gebruik gemaakt van de Nijmeegse stadsmonitor, literatuur en interne 
expertise. Ook zijn alle adviescommissies gevraagd voor een informeel advies. Drie 
adviescommissies hebben gereageerd: de Cliëntenraad Participatiewet, de 
Adviescommissie JMG en de Seniorenraad. Enkele tips zijn hieruit meegenomen, grote 
wijzigingen zijn hier niet uit voortgekomen. Ook voeren we aan het begin en aan het einde 
van de looptijd van deze agenda tevredenheidsonderzoeken uit onder vrijwilligers in de 
stad. 
 
Financiën 
Dekking voor de nieuwe activiteiten uit deze uitvoeringsagenda komt uit beschikbare 
middelen uit het programma Welzijn, Wijkontwikkeling en Zorg. De dekking is onder 
voorbehoud van de vaststelling van de stadsbegroting 2026-2029 door de gemeenteraad. 
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Vervolg 
De komende jaren wordt er uitvoering gegeven aan de uitvoeringsagenda Versterken 
vrijwilligers in de stad 2025-2028. In 2029 wordt de impact zowel kwalitatief als 
kwantitatief gemeten, aan de hand van tevredenheidsonderzoeken onder Nijmeegse 
vrijwilligers, de hoeveelheid vrijwilligersorganisaties dat vrijwilligersbeleid heeft ingevoerd 
of onderschreven, de hoeveelheid vrijwilligersorganisaties dat heeft deelgenomen aan het 
cursusaanbod van de Vrijwilligerscentrale en hun feedback hierop. 
 
Bijlage(n) 

1. Uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-2028 
2. Raadsbrief over de uitvoeringsagenda Versterken vrijwilligers in de stad 2025-

2028 


