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Aan de raad.

1. Onderwerp 
Toelating en beëdiging van nieuw raadslid

2. Uitgangssituatie 
a. Aanleiding
Raadslid mevrouw M. Janssen heeft bij brief van 27 oktober 2021 aan de voorzitter van de raad per direct haar 
ontslag ingediend.

b. Huidige situatie/ probleemstelling
Er is een vacature die zo spoedig mogelijk ingevuld dient te worden. 
Conform de Kieswet art. W1 dient de burgemeester binnen 2 weken na datum vacature, in dit geval 27 oktober 
2021, voorzien in een benoeming. De voorzitter van het Centraal Stembureau heeft de heer J.H. Peeters op 1 
november 2021 benoemd. 

3. Gewenste situatie 
a. Wat willen we bereiken?
Na toelating van het raadslid is de raad voltallig.

b. Kaders
Artikel V4 en V12 van de Kieswet en artikel W1 en X6 van de Kieswet, artikel 14 van de Gemeentewet, artikel 6 
van het Reglement van orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de gemeenteraad van Brunssum 
2018 en de tijdelijke Wet digitale beraadslaging en besluitvorming voor decentrale overheden.

c. Argumenten en overwegingen
De eerstvolgende raadsvergadering is gepland op 2 november 2021.
De toelating en de beëdiging van de heer J.H. Peeters is daarmee mogelijk gemaakt op 2 november 2021 en het 
ontslag van mevrouw M. Janssen is ingaande 2 november 2021 een feit. Conform artikel X6 van de Kieswet 
behoudt een raadslid die het ontslag heeft ingezonden, ook indien hij ontslag heeft genomen met ingang van een 
bepaald tijdstip, zijn raadslidmaatschap, totdat de geloofsbrieven van zijn opvolger is goedgekeurd.

Ingevolge artikel V4 en V12 van de Kieswet wordt de geloofsbrief onderzocht door de permanente Commissie 
Onderzoek Geloofsbrieven en beslist de raad over de toelating. De commissie heeft haar werkzaamheden 
voorafgaande aan de raadsvergadering van 2 november 2021 verricht en een verklaring aangaande haar bevindingen 
zal tijdens de raadsvergadering door de voorzitter voorgelezen worden.

De voorgedragen kandidaat heeft een VOG verklaring aangevraagd en heeft een risico analysegesprek gevoerd.
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Conform artikel 6 van het RvO roept de voorzitter in geval van een tussentijdse vacaturevervulling het nieuw 
benoemd lid van de raad op voor de vergadering van de raad waarin over diens toelating wordt beslist om de 
voorgeschreven eed of verklaring en belofte af te leggen. Dit zal in de raadzaal gebeuren tijdens de raadsvergadering 
van 2 november a.s. waarbij de burgemeester en griffier fysiek aanwezig zullen zijn. Hiermee wordt aan alle eisen 
die de gemeentewet hieromtrent stelt voldaan.

d. Opties en keuze
Conform de geldende regels van opvolging zoals neergelegd in de Kieswet en de Gemeentewet wordt 
de heer J.H. Peeters ter toelating voorgedragen.

4. Bijlagen
Brief aan de raad nr. 2021/41 van mevrouw M. Janssen

De griffier,

Dhr. P. Peeters
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Raadsbesluit
Gemeenteblad nr. : 2021/102
Afdeling
Registratiekenmerk

: Griffie

De Raad van de gemeente Brunssum,

Gehoord de Commissie Onderzoek Geloofsbrieven,
Gelet op de Kieswet,
Gelet op de Gemeentewet,
Gelet op het Reglement van orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de gemeenteraad van 
Brunssum 2018,

Besluit:

De heer de heer J.H. Peeters toe te laten tot de gemeenteraad van Brunssum.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van raad van

De Raad voornoemd,

Voorzitter

Griffier


