Contactpersoon: Gerben van Voorden

Telefoon: 06-26045930

e-mail: gerbenvanvoorden@hilversum.cda.nl
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Motie CDA HILVERSUM DD.:
Nummer

ONDERWERP: ambassadeurschap Participatie

TEKST:
De raad van de gemeente Hilversum, in vergadering bijeen op 10 december 2014

Constaterende dat:
e Het college in het transitieplan participatie Hilversum 2015-2016 een beroep
doet op de werkgevers om een bijdrage te leveren aan de participatie van
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt.

e Met de invoering van de participatiewet de eigen verantwoordelijkheid van
inwoners en werkgevers versterkt moet worden

e De werkgever een belangrijke “partner in business” wordt om mensen
(duurzaam) te plaatsen op de arbeidsmarkt

¢ In het sociaal akkoord is afgesproken dat werkgevers extra banen gaan creéren
voor mensen met een arbeidsbeperking.

Overwegende dat:
e De gemeente Hilversum een grote opdrachtgever en/of relatie is voor bedrijven
en organisaties.

o De gemeente Hilversum beschikt over zeer capabele accountmanagers die
zoveel mogelijk mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt naar werk helpen.

e Het college beschikt over een groot netwerk aan contacten
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e Om, daar waar mogelijk, de accountmanagers van de gemeente Hilversum in
contact te brengen met de relaties uit hun netwerk.

e Op te treden als ambassadeur participatie met als doel om zoveel mogelijk
mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt aan het werk te helpen.

e Het succes van het ambassadeurschap na 1 jaar te evalueren en dit te delen
met de raad.

en gaat over tot de orde van de dag.

(Naam en handtekening)
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