
 
Motiemonitor raadsvergadering 20 maart 2025 

ID Datum Onderwerp Toelichting Fractie(s) Stand van zaken Advies 
griffie 

71 13-07-2021 M1 
Ombudsfunctie 

Met deze motie verzoekt de raad de griffie om: 1.Een 
traject te starten om te onderzoeken of het instellen van 
een laagdrempelige, onafhankelijke en toegankelijke 
ombudsfunctie toegevoegde waarde heeft voor de 
gemeente Vijfheerenlanden; 2.In dit onderzoek – dat bij 
voorkeur bestaat uit verschillende scenario’s – naar hoe 
een onafhankelijke ombudsfunctie in de gemeente 
Vijfheerenlanden georganiseerd kan worden, in elk geval 
de volgende functies mee te nemen: a.Bemiddeling of 
interventie. Hierbij probeert de ombudsman via overleg het 
proces tussen bestuur en inwoner weer in goede banen te 
leiden. In bijzondere gevallen kan de ombudsman ook al in 
de fase van interne klachtbehandeling tussenbeide komen; 
b.Preventie. De ombudsman kan de gemeente een 
aanbeveling geven voor toekomstig gemeentelijk handelen, 
of op eigen initiatief een onderzoek naar misstanden 
beginnen; c.c. Rechtsbescherming via het uitspreken van 
een oordeel over gedragingen van de gemeente. Het 
oordeel van de ombudsman komt tot stand na onderzoek 
en na hoor en wederhoor van beide partijen; dit oordeel is 
bindend voor klager en gemeente; 3.In kaart te brengen 
welke kosten gepaard gaan met (de verschillende 
scenario’s voor) het organiseren van een ombudsfunctie 
voor de gemeente Vijfheerenlanden; 4.De raad ruim voor 
de bespreking van de begroting 2023 hierover te 
informeren; 

CU 
VHL Lokaal 
PvdA 

19.03.2024:  Begin april vindt een eerste bijeenkomst plaats om een start te maken met 
een vervolg. Tevens is de ambtelijke organisatie om ambtelijke bijstand gevraagd.  
28.11.2023:  Het opiniestuk is besproken in de commissie AZ. Afspraak is gemaakt dat 
de CU het voortouw neemt om de uitwerking verder op te pakken. Dit betekent dat de 
eerder voorgestelde data komen te vervallen.  10.11.2023 Op 5 oktober 2023 is het 
presidium met onderstaand procesvoorstel ombudsfunctie akkoord gegaan: -28 
november 2023 commissie AZ: bespreking opiniestuk Ombudsfunctie -25 januari 2024 
commissie AZ: advisering voorstel Ombudsfunctie -8 februari 2024 raadsvergadering: 
besluit Ombudsfunctie. 

 

76 30-09-2021 M2 
Energietransitie 
RES 1.0 U16 

Met deze motie roept de raad het college op om: De 
plannen voor het plaatsen van de windturbines alleen uit te 
voeren 1.als blijkt dat er niet voldoende ruimte is om 
windturbines op zee te plaatsen en dus eerst de ruimte op 
zee te gebruiken  2.als het onderzoek naar de 
gezondheidseffecten van windturbines is afgerond. 

VVD CDA 
SGP  
VHL Lokaal 

02.04.2024 Gelet op de voortgang van de duurzame opwek in relatie tot het bod, lijkt 
aanvullende windturbines voor de periode tot aan 2030 (RES periode) niet noodzakelijk.  
08.02.2024 mondeling tijdens raadsvergadering: Zeer recent zijn er normen voor de 
gezondheid ter consultatie rond gegaan naar allerlei overheden en mensen die hierop 
willen inspreken. De verwachting is dat deze normen medio 2024/derde kwartaal 2024 
rechtskracht zullen krijgen.  04.02.2022:  De uitvoering van het plaatsen van 
windturbines zal sowieso pas een vervolgstap krijgen als de uitkomsten van de plan 
m.e.r. bekend zijn, met inwoners hierover geparticipeerd is en de raad een 
vervolgbesluit heeft genomen via de omgevingsvisie. Daarna dient nog een project 
m.e.r. uitgevoerd te worden voor de betreffende locatie(s) en dan zal het 
vergunningentraject starten (met de doelstelling dit voor 1 januari 2025 afgerond te 
hebben). Dan duurt het gewoonlijk nog een aantal jaar voordat de windturbines 
geplaatst zijn (doelstelling is voor 1 januari 2030).  Dit impliceert dat diverse 
voorbereidende fasen nu wel door dienen te gaan zoals ook in de RIB aangegeven.   
Immers, zoals in de RIB is verwoord, is aangegeven dat we eerst een plan m.e.r 
procedure uitvoeren voor de 14 zoeklocaties.  Ad 1. De landelijke informatie is ook nog 
niet helder over de ruimte op zee, maar het lijkt erop dat de ruimte op zee volledig 
benut gaat worden, zodat punt 1 waarschijnlijk zich niet gaat voordoen. Ad 2. Het 
landelijke onderzoek naar de gezondheidseffecten is pas opgestart en duurt ook nog 
even, dus over deze voorwaarden is ook nog geen helderheid. Verwacht wordt dat deze 
resultaten in 2023 definitief zijn vastgesteld om als landelijke normen te kunnen worden 
gehanteerd. 

 

78 04-11-2021 M1 Actieplan 
Armoede en 
Schulden 
Laagdrempelige 

Met deze motie roept de raad het college op om: •In 
overleg te treden met het bestuur van de Voedselbank en 
dit alternatief te onderzoeken. •Een onderzoek te starten 
naar een mogelijkheid om ook in Meerkerk een 
laagdrempelig inlooppunt te          realiseren. 

CDA PvdA 
VHL Lokaal 
D66 
GroenLinks 

22.1.2025  Op 30-1-2025 komen alle betrokken maatschappelijke partners (Bindkracht, 
Bibliotheek en Maatje Vijfheerenlanden) en de wijkambassadeur weer samen om 
afspraken te maken over de te nemen vervolgstappen.  04.07.2024: Inmiddels heeft er 
een gesprek plaatsgevonden met de exploitant van De Linde in Meerkerk. Voor het 
realiseren van een laagdrempelige inloopvoorziening is deze locatie een reële optie. Ook 

 



 
inlooppunten 
VHL 

de exploitant wil graag een bijdrage leveren in de realisatie van deze voorziening. Met 
maatschappelijke partners (Bindkracht, Bibliotheek en Maatje Vijfheerenlanden) en de 
wijkambassadeur heeft er  in juni 2024 een verdere verkenning plaatsgevonden. Na het 
zomerreces worden vervolgstappen gezet.  30.05.2024 Inloopvoorziening Meerkerk en 
Leerdam: Vorig jaar is begonnen met het tweede punt in de  motie. Dat is ook  zo 
gecommuniceerd naar de raad. Dat wil zeggen eerst onderzoek gedaan in Meerkerk en 
expliciet aangegeven daarna pas  te beginnen  in Leerdam.  16.01.2024 Het onderzoek 
naar de behoefte voor een laagdrempelige inloopvoorziening is afgerond. Uit zowel de 
enquête onder inwoners als de gesprekken met ketenpartners blijkt een potentiële vraag 
naar ondersteuning. Er wordt daarom een voorstel voorbereid met de betrokken 
instanties bij de voorgenomen inloopvoorziening om twee jaar een pilot te starten, om 
zo ook in de praktijk te ondervinden of er een passend aanbod bij de vraag 
georganiseerd kan worden. Het is de bedoeling dit voorstel voor te leggen bij het 
college, zodat de keuze en de dekking meegenomen kunnen worden in de brede 
afweging richting de Kadernota 2025.  24.05.2023: Het onderzoek bevindt zich in de 
eindfase. Alle informatie (cijfers en interviews) is verzameld. Ook het schrijven van het 
rapport gaat richting de eindfase. Verder is het goed te vermelden dat de inwoners van 
Meerkerk ook nog om input gevraagd wordt. Een enquête is uitgezet. De informatie die 
hieruit voorkomt wordt nog in het rapport verwerkt. Het project loopt nog conform 
planning.  07.02.2023: In november is gestart met het onderzoek. Er zijn cijfers (sociaal 
domein) verzameld over de situatie in Meerkerk, hierbij is ook de data van de nieuwe 
monitor sociale kracht (MSK 2022) betrokken. Daarnaast zijn er gesprekken gevoerd 
met allerlei organisaties die actief zijn in Meerkerk, om er zo achter te komen wat er 
speelt in Meerkerk. De meeste gesprekken zijn inmiddels gevoerd en daarmee bevindt 
het eerste deel van het onderzoek in een eindfase. Naar verwachting wordt deze fase 
eind februari afgerond en wordt een eerste stap gezet in de analyse van de verzamelde 
data.  13.12.2022:  Het college is begonnen met een onderzoek naar de noodzaak en 
behoefte van een inlooppunt in Meerkerk. Hier is mee begonnen om de resultaten direct 
mee te kunnen nemen in het herhuisvestingsvraagstuk dat ontstaat na de verhuizing 
van het gemeentekantoor naar Leerdam. Dit onderzoek is voor het zomerreces gereed. 
Met het onderzoek in Leerdam wordt op een later moment gestart, vanwege de grotere 
benodigde tijdsinvestering en de wens om de opgedane ervaringen in Meerkerk mee te 
nemen in dit onderzoek. 

150 21-09-2023 M4 Motie 
vreemd 
Systematiek 
kadernota en 
begroting 

Met deze motie roept de raad het college op: •Om 
gezamenlijk de mogelijkheden te onderzoeken om 
realistischer te          gaan begroten door alle verwachte 
voorstellen in de komende periode,          op de lange 
termijn agenda en in het coalitie programma op te gaan          
nemen in de kadernota en begroting. Dit onderzoek zo 
spoedig mogelijk          te starten in de auditcommissie. 

CDA CU 
D66 
GroenLinks 
PvdA SGP 
VHL Lokaal 
VVD 

22.01.2025: Na opneming van het aangevulde overzicht als standaard onderdeel van de 
Kadernota (vanaf de Kadernota 2026) is aan de motie voldaan en wordt deze van de lijst 
afgevoerd (medio juli 2025)  02.12.2024: Na opneming van het aangevulde overzicht 
als standaard onderdeel van de Kadernota (vanaf de Kadernota 2026) is aan de motie 
voldaan en wordt deze van de lijst afgevoerd (medio juli 2025)  19.09.2024:  Via de 
begroting 2025 wordt een eerste zogenaamde pijplijnoverzicht opgenomen met 
projecten ten aanzien van onderwijshuisvesting en sport. Dit overzicht wordt bij de 
Kadernota 2026 verder uitgewerkt, conform afspraak.  19.03.2024:  Deze motie is 
besproken in de Auditcommissie van 14 november jl. Daar is besloten om de eventuele 
uitwerking van de motie aan te houden tot na de behandeling van de kadernota 2025 
(bespreking ombuigingen). 

 

157 02-11-2023 Promoten 
streekproducte
n 

Met deze motie geeft de raad het college opdracht om: •De 
contactfunctionaris de opdracht te geven om samen met 
de agrarische sector, vanuit een ondersteunende, 
stimulerende en faciliterende rol: oDe kennis over én het 
gebruik van streekproducten te vergroten  oEen 
streekmerk op te zetten. oZich aan te sluiten bij het 
initiatief ‘Dutch Food Week’ en de verdere invulling ervan 
lokaal op te pakken •Initiatieven vanuit de agrarische 
sector zelf voor het gebruik van streekproducten te 
ondersteunen en te stimuleren. 

D66 CU 
GroenLinks 
SGP 

05.11.2024 De aanbesteding van de keukentafelgesprekken verliep moeizaam. Er heeft 
in augustus een heraanbesteding plaatsgevonden. Eind augustus is de opdracht gegund 
aan KnowWhy. Dit bedrijf heeft ook de opdracht van de keukentafelgesprekken naar 
tevredenheid uitgevoerd in de Alblasserwaard. De keukentafelgesprekken worden de 
komende maanden gevoerd. In februari 2025 dient de concept-rapportage opgeleverd te 
worden. In de keukentafelgesprekken wordt o.a. uitgevraagd in hoeverre er 
belangstelling is voor het oprichten van een eigen streekmerk. Er is dit jaar nog heel 
beperkt aandacht geweest over de Dutch Food Week. Er is alleen op intranet een bericht 
geplaatst met een verwijzing naar de activiteitenkalender. Wel is er een klein team 
opgericht ter voorbereiding voor deelname van Vijfheerenlanden aan de Dutch Food 
Week voor volgend jaar en is een oproep gedaan om met ideeën te komen.   
30.05.2024: Per 1 juni 2024 start de Adviseur landbouw. Deze functie is opgebouwd uit 
een half fte contactfunctionaris en een half fte beleidsadviseur op het gebied van 

 



 
landbouw.   Inmiddels is al wel de uitvraag gedaan voor het uitvoeren van 
keukentafelgesprekken met alle agrariërs binnen Vijfheerenlanden in opdracht van 
gemeente Vijfheerenlanden en provincie Utrecht. In deze gesprekken zal ook aandacht 
zijn voor korte ketens en een eigen streekmerk. We verwachten voor de zomer de 
opdracht te kunnen gunnen en de resultaten voor het einde van het jaar opgeleverd te 
krijgen.  05.03.2024: Conform de motie dient eerst een contactfunctionaris aangesteld 
te worden. Eind 2023 zijn er ambtelijke gesprekken geweest met gemeente Molenlanden 
over het al dan niet gezamenlijk aanstellen van een contactfunctionaris. Gemeente 
Molenlanden heeft aangegeven deze functionaris reeds ingevuld te hebben. Daarna zijn 
er diverse gesprekken gevoerd met de provincie Utrecht om vanuit de gedachte 'één 
overheid' een gezamenlijke contactfunctionaris aan te stellen. De provincie wil namelijk 
ook gaan werken met zogenaamde relatiebeheerders voor de agrariërs. Ook deze 
gesprekken hebben met name vanuit de kant van de provincie niet geleid tot een 
gemeenschappelijke functionaris. Wel is afgesproken dat gemeente Vijfheerenlanden nu 
zelf een contactfunctionaris gaat aanstellen en dat deze als eerst aanspreekpunt richting 
agrariërs zal functioneren. De vacature voor contactfunctionaris (half fte) wordt 
gecombineerd met een beleidsadviseur op het gebied van landbouw (ook half fte) en zal 
deze week als Adviseur landbouw intern worden opengesteld. 

169 14-12-2023 M3 ambitie 
rechtmatigheids
verantwoording 

Met deze motie roept de raad het college op: •Om in de 
komende jaren in voorstellen ten behoeve van de 
vaststelling van de verantwoordingsgrens een zo ambitieus 
mogelijk percentage voor te stellen op basis van de 
realisatie in het vorige jaar en deze voorstellen te voorzien 
van een goede onderbouwing; 

CDA  
CU 

27.01.2025: In het derde of vierde kwartaal van 2025 zal een voorstel in de raad liggen 
om de verantwoordingsgrens voor 2025 vast te stellen op 2% of lager. Hierover moet 
nog interne overleg plaatsvinden.  29.10.2024: De verantwoordingsgrens is onlangs 
door de raad vastgesteld op 2%  27.06.2024: Het interne controleplan 2024 is akkoord 
bevonden door het DMT en zal binnen enkele weken worden ter vaststelling worden 
voorgelegd aan het college. Daarin staat zoals gezegd het percentage van 2% staat 
vermeld. Na de zomervakantie zal aan de raad een voorstel worden ingediend om de 
verantwoordingsgrens vast te stellen.  23.04.2024: Het interne controleplan 2024 is in 
concept gereed en zal binnenkort aan het college ter vaststelling worden aangeboden. In 
dit plan geven wij aan dat voor 2024 aan de raad het voorstel wordt gedaan de 
verantwoordingsgrens vast te stellen op 2% van de totale lasten inclusief dotaties aan 
reserves 

 

178 12-02-2024 M8 Monitoring 
hersteltijd 
locatieprofiel 
middelwaard 

Met deze motie roept de raad het college op: •In Q4 2025 
een evaluatie van het locatieprofiel Put Middelwaard met 
de gemeenteraad te bespreken. 

D66 29.01.2025:  In februari/maart wordt gestart met de eerste overleggen t.b.v. deze 
evaluatie.  22.05.2024:  Het uitvoeren van deze motie is opgenomen in de planning voor 
2025. 

 

182 21-03-2024 M3 
Mogelijkheden 
woningbouw 
rond 
multifunctioneel 
centrum 

Met deze motie roept de raad het college op: •Bij het 
onderzoek naar de mogelijkheden voor het verplaatsen van          
diverse voorzieningen naar een Multifunctioneel centrum 
nabij de Heul,          tegelijk onderzoek te doen naar de 
mogelijkheden van gefaseerde          woningbouw op deze 
locatie. 

SGP  
VVD 

21.01.2025: In 2025 zal een vervolg worden gegeven aan de vastgestelde 
dorpswoonvisies en gebiedsvisies. In een gezamenlijk te bepalen uitvoeringsprogramma 
zal worden bezien in welke volgorde invulling wordt gegeven aan de ambities en 
projecten die reeds aan de orde zijn.  Ook dit verzoek wordt daarin meegenomen.  
19.09.2024: Het onderzoek is vertraagd door overdracht binnen ambtelijke organisatie. 

 

181 21-03-2024 M2 Onderzoek 
woningbouw 
Achterdijk 

Met deze motie roept de raad het college op: •Om 
onderzoek te doen naar de mogelijkheden voor 
woningbouw op de          Achterdijk en in het 3° kwartaal 
2024 de raad te informeren over de          resultaten van 
het onderzoek. 

CDA VVD 
VHL Lokaal 

20.01.2025:  In 2025 zal er naar aanleiding van alle vastgestelde dorpswoonvisies en 
gebiedsvisies een uitvoeringsplan komen of en in welke volgorde we de initiatieven, 
wensen tot uitvoer brengen. Daarin zal dit onderwerp ook worden meegenomen.  
19.09.2024: Het onderzoek is vertraagd door overdracht binnen ambtelijke organisatie. 

 

180 21-03-2024 M1 Randweg 
Lexmond 

Met deze motie roept de raad het college op: •Om prioriteit 
te geven aan het (afronden van het) 
haalbaarheidsonderzoek randweg Lexmond; •De 
uitkomsten van het haalbaarheidsonderzoek te vertalen 
naar een afwegingskader en plan waarmee overgegaan 
kan worden tot realisatie van de randweg; •De uitkomsten, 
het afwegingskader en plan uiterlijk q2 2025 ter 
besluitvorming voor te leggen aan de raad. 

CDA VVD 
CU D66 
GroenLinks 
VHL Lokaal 

05.11.2024 De opdracht voor het onderzoek wordt binnenkort getekend, de laatste 
finetuning is deze week. Het onderzoek zal dan uiterlijk halverwege november 2024 
officieel starten. Eerste participatiemoment is al geweest. Resultaten worden 
meegenomen in het onderzoek. De begeleiding ligt in handen van team Mobiliteit en valt 
onder het project voor de ontwikkeling van woningen in Lexmond-West. 

 

188 25-04-2024 M6 Motie 
vreemd inzake 
Flexwonen 

Met deze motie geeft de raad het college opdracht om 
onderzoek te doen naar: •de mogelijkheden van subsidie, 
zoals die vanuit het rijk en/of de provincie worden 

CU CDA 
D66 PvdA 
GroenLinks 

10.03.2025 In maart komt er een RIB over uitvoeringsagenda wonen met ook een 
woningbouwmonitor. Daarbij wordt ook ingegaan op de voortgang van flexprojecten in 
onze gemeente.  21.01.2025 Ten behoeve van huisvesting statushouders, Oekraïne 

 



 
verstrekt voor projecten met flexwoningen. •de drempels 
die projecten met flexwoningen tot nu toe hebben ge- of 
verhinderd. •de mogelijkheden om deze drempels te 
slechten; -Hiertoe ook te kijken naar “buiten de box” 
oplossingen, welke blijkbaar in andere gemeenten wel 
worden benut. -Gericht onderzoek te doen naar locaties 
welke kansen bieden voor flexwoningen, bijvoorbeeld 
vanwege andere bestemmingen op de lange termijn. -
Minimaal één locatie te benoemen als proefproject. -Ook 
de mogelijkheden welke de Omgevingswet biedt voor meer 
ruimte bij initiatieven, verder in beeld te brengen en te 
ontwikkelen. 

opvang en huisvesting jongeren lopen er nu 2 concrete projecten in VHL. De bedoeling is 
dat beiden in 2025 worden opgeleverd.  19.09.2024:  Informatie over ontwikkeling volgt 
op korte termijn  25.06.2024 Naar verwachting is de uitkomst van de onderzoeken begin 
maart 2025 beschikbaar. 

183 25-04-2024 M1 Onderzoek 
mogelijkheden 
scholen 

Met deze motie roept de raad het college op: •  Om 
onderzoek te doen naar de mogelijkheden voor de 
huisvesting van      beide scholen in Meerkerk en daarbij 
het volgende mee te nemen:         - De haalbaarheid van 
de locaties         - De mogelijkheden om snel te 
ontwikkelen         - De mogelijkheden voor tijdelijke 
huisvesting te onderzoeken         - De verwachte stijging 
van het aantal leerlingen binnen een aantal            jaren •  
De raad in het 3° kwartaal 2024 te informeren over de 
resultaten van     het onderzoek 

CDA CU 
D66 
GroenLinks 
PvdA SGP 
VVD VHL 
Lokaal 

19.09.2024: Uitvoering is vertraagd in verband met de omvang van het onderzoek.  
Resultaten worden verwacht 2025 Q1. 

 

190 05-06-2024 M2 
Dorpswoonvisie 
Hagestein 

Met deze motie geeft de raad het college opdracht om: - In 
Q4 2024 een plan van aanpak inclusief financieel kader aan 
de raad voor te leggen om de groene buffer die 
Gaasperwaard visueel van Hagestein af moet scheiden te 
gaan realiseren. 

CU VVD 
D66 
GroenLinks 

20.02.2025: Het college heeft ter afhandeling van de Motie een raadsinformatiebrief aan 
de raad gestuurd.  28.01.2025  Een Raadsinformatiebrief wordt opgesteld waarin de 
Raad in februari nader wordt geïnformeerd.  09.12.2024: Medio maart 2025 wordt het 
bosplantsoen geplant langs de groenstrook aan de Hoefslag.  12.11.2024: We gaan de 
groenstrook langs de Hoefslag deze winter nog verder versterken door het aanbrengen 
van extra bosplantsoen.  27.06.2024:  De groene buffer tussen Hagestein en 
Gaasperwaard omvat verschillende delen: -  De groene buffer tussen Gaasperwaard  I 
en de Biezenweg. Daarvoor wordt een plan uitgewerkt. Gemeente is eigenaar van de 
gronden. Uitvoering zal begin 2025 gestart worden.  - De groene buffer tussen  
Gaasperwaard III en de Breede Sticht / toekomstige uitbreiding De ENG. Deze zal 
uitgewerkt worden in de planontwikkeling van Gaasperwaard III en in relatie daarmee 
de planontwikkeling van de toekomstige woningbouwontwikkeling aan de ENG.  De 
gemeente heeft hier geen eigendom.  - De groene buffer tussen Gaasperwaard I en de 
Lange Dreef. Hier liggen particuliere gronden, die vanwege de hindercontour niet 
bebouwd kunnen worden en blijven dus open. Het realiseren van een groenbuffer is hier 
alleen mogelijk door het aankopen van een gedeelte van deze gronden 

 

189 05-06-2024 M1 Onderzoek 
locatie sociale 
ontmoetingspla
ats in 
Schoonrewoerd 

Met deze motie vraagt de raad het college om: - 
Onderzoek te doen naar geschikte locaties voor een sociale 
ontmoetingsplaats in Schoonrewoerd; - De gemeenteraad 
uiterlijk in het 1e kwartaal van 2025 te informeren over de 
uitkomst van dit onderzoek. 

CDA 
GroenLinks 
VHL Lokaal 
SGP PvdA 
CU 

28.01.2025: Uitvoering van deze motie verloopt in lijn met de update van 19 september 
2024.  19.09.2024 Op dit ogenblik wordt onderzoek gedaan naar de mogelijkheden om 
een aantal activiteiten tijdelijk onder te brengen in de Dorpsstraat 26. We verwachten 
het college daarover in december of februari een voorstel te kunnen doen. We hebben 
nog geen zicht op een definitieve oplossing voor een sociale ontmoetingsplaats in 
Schoonrewoerd. We denken daar iets meer over te kunnen vertellen eind van het eerste 
kwartaal van 2025. 

 

195 04-07-2024 M4 Aanbrengen 
contouren 
kasteel 
Batestein 

Met deze motie vraagt de raad het college om: •De 
contouren van kasteel Batestein aan te laten brengen in de 
bestrating          in combinatie met de werkzaamheden aan 
het riool op het Hofplein.          Waarbij gebruik kan 
worden gemaakt van de kennis en netwerk van          
stichting Hof van Brederode en Historische Vereniging Het 
Land van          Brederode. 

D66 CDA 
GroenLinks 

21.01.2025:  Het wegbeheer wordt pas uitgevoerd als Oasen de nieuwe waterwinpunten 
heeft gerealiseerd langs de kasteeltuin. Hierbij moeten er leidingen in de Kortendijk en 
Hofplein worden gelegd. Het is afwachten tot hier meer duidelijk over is. Dit traject loopt 
al jaren en het kan nog jaren duren voor hier duidelijkheid over is.  29.10.2024: In 
overleg met de rioolbeheerder is er besloten het riool in de Kortendijk en het Hofplein te 
laten liggen. Vanwege het geringe oppervlak wat er afgekoppeld kan worden en de 
onduidelijkheid over de plannen van Oasen en Stedin is het de investering niet waard. 
De enige mogelijkheid om dit te realiseren is om dit mee te nemen in het 
wegonderhoud. Wanneer dit kan is helemaal afhankelijk van de plannen van Stedin en 
Oasen. Pas al die partijen gereed zijn kan hierover nagedacht worden.  18.09.2024:  
Vanwege de vele kabels en leidingen is het nog niet zeker dat het riool vervangen wordt. 

 



 
In de gehele binnenstad van Vianen wordt een hemelwaterriool aangelegd. Als het op 
het Hofplein niet past, dan wordt het huidige riool eerder gerelined dan vervangen. Dit 
alles is afhankelijk van de plannen van Stedin en Oasen. 

196 09-07-2024 M1 Inzicht 
ambtelijke 
capaciteit - 
ambities 

Met deze motie roept de raad het college op: •Om bij het 
ombuigingsproces richting de kadernota 2026, uiterlijk 1e 
kwartaal 2025, inzicht te geven in de ambtelijke capaciteit 
in de verschillende domeinen /afdelingen in relatie tot de 
ambities van de raad en college van de gemeente 
Vijfheerenlanden. De focus ligt daarbij op de knelpunten. 

CDA VHL 
Lokaal 

05.11.2024: Het betreft een motie voor 2025 en we zijn nu in de voorbereidende fase.  

209 07-11-2024 M3 
Terughoudendh
eid invulling 
FTE 

Met deze motie geeft de raad het college opdracht om: 
•Zeer terughoudend te zijn met de invulling van extra 
FTE's totdat er duidelijkheid is over de bijgestelde 
ambities, de resultaten van de organisatiewaarde-analyse 
(motie kadernota) en de mogelijke aanpassingen aan de 
zelfsturende teams en hun impact op de organisatie. 

D66 VVD 19.03.2025  In aanvulling op bovenstaande update: Ondertussen is de volgende 
technische vraag door de VVD gesteld : In hoeverre zijn er vacatures opengezet 
ondanks de motie om terughoudend te zijn? Deze vraag is als volgt beantwoord:  In de 
motie heeft de raad het college verzocht om zeer terughoudend te zijn met de invulling 
van extra fte totdat er duidelijkheid is over de bijgestelde ambities, de resultaten van de 
organisatiewaarde-analyse (motie kadernota) en de mogelijke aanpassingen aan de 
zelfsturende teams en hun impact op de organisatie. Van de 12,5 door de raad 
toegekende extra fte zijn 7,5 fte ingevuld en 5 fte niet. Ten laste van de 5 fte wordt wel 
deels ingehuurd. Bij de extra fte die zijn ingevuld betreft het fte die gekoppeld zijn aan 
een extra opgave. Bijvoorbeeld bij burgerzaken in verband met het aflopen van de 
documentendip, bij wonen in verband met de opgave om 3.000 extra woningen te 
realiseren en bij ICT in verband met de opgave om meer datagericht te gaan werken.  
18.03.2025  Conform de motie is de organisatie zeer terughoudend met de invulling van 
de extra FTE’s totdat er duidelijkheid is over de bijgestelde ambities, de resultaten van 
de organisatiewaarde-analyse (motie kadernota) en de mogelijke aanpassingen aan de 
zelfsturende teams en hun impact op de organisatie. Hier wordt momenteel nog aan 
gewerkt. De streefdatum voor de afwikkeling van deze motie wordt daarom bijgesteld 
naar 1 augustus.  21.11.2024: Er wordt al in lijn met de motie gehandeld. De 
organisatie is terughoudendheid met de invulling van de extra fte's.  14.11.2024: De 
motie is in behandeling genomen. 

 

208 07-11-2024 M2 
Verantwoordelij
ke inwoners in 
de dop 
(Maatschappelij
ke DienstTijd-
alternatieven) 

Met deze motie roept de raad het college op: Om 
onderzoek te doen naar alternatieve mogelijkheden voor 
invulling van de maatschappelijke diensttijd voor alle 
jongeren binnen Vijfheerenlanden en daarbij aansluiting te 
zoeken bij lopende projecten en de huidige budgetten. In 
het onderzoek nadrukkelijk ook in gesprek te gaan met de 
onderwijsorganisaties binnen onze gemeente. En de 
resultaten van het onderzoek in het 2e kwartaal 2025 aan 
de gemeenteraad te verstrekken. 

CDA CU 
PvdA VHL 
Lokaal 

01.12.2024: Advies aan de raad: Het is mogelijk om het onderzoek naar alternatieven 
voor MDT Baas uit te voeren om tot een integraal advies te komen. Hierbij zullen we ook 
stil staan bij de behoefte van de jongeren. We adviseren om de datum waarop we de 
resultaten van het onderzoek presenteren, mee te nemen in het brede plan van 
Opgroeien in Vijfheerenlanden. Deze wordt ingediend in het derde kwartaal 2025.   
Toelichting:  Het programma Opgroeien is een tijd geleden vastgesteld en sindsdien zijn 
er beleidsontwikkelingen die daarin dienen te worden opgenomen. Denk aan hetgeen 
gedaan wordt op het gebied van armoede bijvoorbeeld. In Q3 2025 hebben we een 
beter beeld van hetgeen we inzetten bij het programma OKO (gezin & school) en hierin 
zit ook een duidelijke link met MDT Baas. Denk aan MAZL (Meer Aandacht voor de 
Ziekgemelde Leerling).  De verwachting is dat de raad dan een beter afgewogen keuze 
kan maken omdat we met de aangevulde paraplu een helder overzicht hebben 
gecreëerd wat we de opgroeiende jeugd (en ouders) in Vijfheerenlanden bieden op 
preventief vlak (en de bijbehorende kosten). 

 

207 07-11-2024 M1 Aandacht 
voor de 
huisvesting van 
specifieke 
doelgroepen uit 
het Sociaal 
Domein 

Met deze motie roept de raad het college op: •Resultaten 
te boeken op de in de begroting gestelde doelen op het 
gebied van huisvesting van specifieke doelgroepen en daar 
concreet op te rapporteren; •De raad actief te informeren 
over de brede opgave van huisvesting specifieke 
doelgroepen door de kwartaalRIB asielopgave en 
huisvesting specifieke doelgroepen uit te breiden met de 
onderwerpen okortdurende opvang voor kwetsbare 
inwoners; owoontrainingshuis voor mannen; ovoldoende 
huisvesting sociaal en psychisch kwetsbare inwoners, 
waaronder de doelstelling toewijzing contingentwoningen 
in het kader van decentralisatie beschermd wonen. 

CDA CU 
GroenLinks 
VHL Lokaal 
PvdA 

09.12. 2024: Info gaat mee in de kwartaalrib van HSDI, die verschijnt uiterlijk eind feb. 
'25  27.11.2024: Deze zaak is recent (26 november 2024) aan Team Wonen 
overgedragen. De beantwoording vraagt afstemming met Sociaal Domein en HSDI. In 
december 2024 zullen wij een RIB versturen. 

 



 
215 14-11-2024 M3 Onderzoek 

naar inkoop en 
aanbestedingsb
eleid 

Met deze motie vraag de raad het college om: - bij lokale 
ondernemers, de regionale inkooporganisatie en 
maatschappelijke organisaties te vragen of er knelpunten 
worden ervaren (bijvoorbeeld op het terrein van 
duurzaamheid, transparantie, uitvoerbaarheid, 
uitnodigingsbeleid en lokale betrokkenheid) en welke dit 
zijn; - de resultaten hiervan, inclusief aanbevelingen voor 
mogelijke aanpassingen in het beleid, aan de raad te 
presenteren voor de behandeling van de begroting 2026-
2029; 

CU 
VVD 

24.01.2025: 20 januari heeft wethouder Van Maanen ingestemd met het interne Plan 
van Aanpak: -20 januari plan van aanpak voorleggen in het PFO. -Begin februari digitale 
enquête uitzetten naar alle ondernemers in Vijfheerenlanden. -Februari + maart 
interviews met Ondernemers en collega’s die inkopen. -April evalueren opgehaalde 
informatie. -April de uitkomsten delen van het onderzoek in het PFO. -Donderdag 8 mei 
bijeenkomst om de uitkomst van het onderzoek te presenteren aan alle           
ondernemers uit Vijfheerenlanden en de gemeenteraad.  -Medio mei afsluitende RIB om 
Motie af te ronden. -Juni wordt de kadernota 2026-2029 besproken in de Commissie.  
06.12.2024; In 2024 wordt de nodige informatie verzameld om in 2025 te kunnen 
starten met dit onderzoek. 

 

213 14-11-2024 M1 Dimbeleid 
voor VHL met 
een goede 
balans tussen 
veiligheid, 
comfort, 
duurzaamheid 
en 
energieverbruik 

Met deze motie geeft de raad het college opdracht om: - 
Een gedifferentieerd dimbeleid op te stellen voor de 
gemeente     Vijfheerenlanden dit uiterlijk Q3 2025 voor te 
leggen aan de raad. 

SGP D66 
VHL Lokaal 

10.03.2025 Concept dimbeleid is opgesteld en is ter beoordeling / uitvoerbaarheid 
voorgelegd aan Bureau OVL.  02.12.2024 November en december 2024  Inventariseren 
welke mogelijkheden de gemeente Vijfheerenlanden heeft om de openbare verlichting te 
dimmen. 

 

219 06-02-2025 M4 Eenduidige 
financiering 
sociale basis 

Met deze notie vraagt de raad het college om: •Te 
onderzoeken wat de mogelijkheden zijn om de bestaande 
regelingen en subsidies binnen de sociale          basis 
zoveel mogelijk te bundelen in één subsidieregeling voor 
de verschillende gebieden en kernen; •De raad hierover dit 
kalenderjaar (2025) te informeren. 

CU D66 
GroenLinks 
VHL Lokaal 

17.02.2025 We starten in maart het onderzoek naar de mogelijkheden om de bestaande 
regelingen en subsidies binnen de sociale basis zoveel mogelijk te bundelen in  één 
subsidieregeling voor de verschillende gebieden en kernen. 

 

218 06-02-2025 M3 (Aangepast) 
ICT Visie-Stip 
op de hoirzon 

Met deze motie roept de raad het college op: 1.De 
omkaderde tekst op pagina 2 en 16 van de ICT Visie aan te 
vullen in het uitvoeringsprogramma, zodat          de stip 
aan de horizon duidelijk is en ook voor buitenstaanders te 
volgen is;  2.In het uitvoeringsprogramma van deze ICT 
Visie nadrukkelijk aandacht te hebben voor de punten die          
onder ‘we vinden dat’ in deze motie zijn verwoord. 

PvdA VHL 
Lokaal SGP 

  

217 06-02-2025 M2 ICT Visie - 
Samen sterker 
en efficiënter 
met ICT met 
andere 
gemeenten 

Met deze motie roept de raad het college op: -Om bij ICT 
ontwikkelingen zeer nadrukkelijk ook samen te werken met 
andere gemeenten en deel te          nemen aan de 
common ground als dat voor ons voordelen oplevert. -
Open te staan voor aanpassingen in de werkprocessen als 
dit samen met de ICT ontwikkelingen zorgt voor          een 
betere dienstverlening.  -Dit te communiceren met de ICT 
afdeling en gebruikers en de raad jaarlijks bij de 2e 
bestuursrapportage          over voorgaande punten te 
informeren. 

CDA VVD   

216 06-02-2025 M1 ICT Visie, 
Noodzaak 
inzicht 
financieel kader 

Met deze motie roept de raad het college op: Om de raad 
zo vroeg mogelijk in het ombuigingstraject, en bij voorkeur 
al tijdens de bespreking van de ombuigingen in de 
opiniërende bespreking van 10 april 2025, inzicht te geven 
in de financiële consequenties van deze ICT Visie. Indien 
de opiniërende bespreking niet haalbaar is, dit financiële 
inzicht te verschaffen in de kadernota 2026. 

CDA SGP 
VVD D66 
VHL Lokaal 

  

 


