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Inleiding:

Vraag 1:

In het persbericht wordt aangegeven dat het uittreden van Xonar uit de codperatie
onderzocht wordt. Waarom wil Xonar uittreden? Kan de wethouder ons de stand van
zaken geven van het onderzoek?

Antwoord:

Xonar heeft diverse redenen gegeven om uit te willen stappen. Op de eerste plaats
zouden volgens Xonar de tarieven die JenS hanteert niet kostendekkend zijn. JenS
bestrijdt dat en heeft de tarieven zorgvuldig onderbouwd. Xonar heeft tot op heden die
onderbouwing niet met argumenten weerlegd. Wij steunen Jens in haar zienswijze.
Voor zover Xonar toch verlies leidt door deelname in JenS, ligt dat met name aan de
bedrijfsvoering bij Xonar. Daarnaast geeft Xonar aan dat er gebrek aan synergie
tussen Xonar en JenS zou zijn. Hetgeen vanaf september 2022 vermoedelijk inderdaad
het geval is. Xonar heeft aangegeven de transformatie-visie van JenS niet helemaal te
delen. Ook daarvan was voorafgaand aan september 2022 geen sprake.

JENS en Xonar onderzoeken het uittreden van Xonar uit JENS. Afgelopen week hebben
de eerste verkennende gesprekken plaats gevonden. Op abstractie niveau zijn enkele
opties en voorwaarden voor een uittreding besproken.

Vraag 2:

Kan de wethouder aangeven wat de gevolgen zijn voor de continuiteit van de
jeugdzorg door JENS? Nemen de andere partijen die in de zorgcooperatie van JENS
blijven naast de MKD-zorg nog andere zorgtaken van Xonar over?

Antwoord:

De belangrijkste voorwaarde voor een uittreding is dat continuiteit van Basishulp is
gewaarborgd. Elke vorm van Basishulp die Xonar nu levert wordt overgenomen door
JENS en zal door leden of onderaannemers van JENS worden uitgevoerd na uittreding
door Xonar.

Vraag 3:
Wat zijn de gevolgen voor de medewerkers van Xonar? En specifiek voor de
medewerkers van het MKD?

/-\h‘ Gemeente Heerlen Postbus 1, 6400 AA Heerlen, t 14 045/ +31(0)45 560 50 40, gemeente@heerlen.nl, ING 67 28 14 471



Antwoord:

De gevolgen voor de medewerkers zijn nu nog niet duidelijk, omdat het vooralsnog
alleen om een verkenning gaat. Een van de voorwaarden bij een uittreding is wel, zo
veel als mogelijk baanzekerheid voor medewerkers. Het ligt voor de hand dat dit met
name gebeurt doordat de medewerkers overstappen naar (een van de leden van)
JenS. Daardoor is dan ook de continuiteit van de zorg voor de kinderen het beste
geregeld. Voor de MKD medewerkers geldt hetzelfde als hierboven.
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