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Behandeling in commissie 

Niet van toepassing 

 

Kennisnemen van: 

Concept-jaarplan en begroting 2022 RNOB 

 

Aanleiding 

Door de regiomanager is namens Dagelijks Bestuur (DB) het concept jaarplan met begroting 2022 

RNOB (voorheen Regio Noordoost Brabant) aangeboden. In dit conceptplan is in hoofdstuk 9 de 

begroting voor 2022 opgenomen. Voordat het concept jaarplan wordt vastgesteld hebben de 

convenantpartners de gelegenheid om hierop een zienswijze in te dienen. Het concept jaarplan en 

begroting 2022 RNOB wordt op 8 juli 2021 definitief vastgesteld door het DB. 

 

Kernboodschap 

Binnen de regiosamenwerking draait het om gezamenlijk eigenaarschap. Gemeenten en 

waterschappen zijn samen verantwoordelijk voor de opgaven in de regio en voor de uitvoering 

door bestuurlijke en ambtelijke inzet. 

 

Het concept jaarplan en begroting 2022 geeft op hoofdlijnen aan waar in 2022 de accenten liggen 

en hoe de bijdrage(n) van de samenwerkende overheden wordt ingezet. 

 

Het concept jaarplan is gebaseerd op de Samenwerkingsagenda “Richting 2030”. 

Als onderdeel van de verlenging van de samenwerking, hebben de deelnemers hun inbreng 

kunnen leveren op de onderwerpen waarop moet worden samengewerkt. De onderwerpen zijn 

verwoord in de Samenwerkingsagenda Richting 2030 en deze agenda is door alle deelnemers 

vastgesteld. 

De Samenwerkingsagenda Richting 2030 is vervolgens vertaald naar een Uitvoeringsplan 2021-

2022. In het Uitvoeringsplan is de Samenwerkingsagenda Richting 2030 verbonden met de 

agenda's van andere regio's, provincie en rijk. Ook de Regiodeal is hierin meegenomen. 

Het concept Jaarplan en begroting RNOB 2022 is in lijn met de Samenwerkingsagenda en het 

Uitvoeringsplan. 
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Het concept jaarplan geeft inzicht in de concrete acties en de rol van de regio hierbij. 

In het concept jaarplan staan de 5 hoofdopgaves uit de Samenwerkingsagenda in tabellen 

beschreven. In de tabellen staan de concrete acties, het beoogd resultaat en effect en de rol van 

de RNOB hierbij beschreven. Daarnaast is er aandacht voor integraliteit door per onderdeel ook 

de gerelateerde projecten te benoemen. De 5 hoofdopgaves zijn: 

1. Vitale leefomgeving: Klimaatadaptatie, Natuur en landschap, Energietransitie, Transitie 

landbouw 

2. Duurzaam bereikbaar: Slimme en schone mobiliteit, Verkeersveiligheid, Robuuste 

Infrastructuur 

3. Aantrekkelijk vestigen: Vestigingslocaties, Innovaties en bedrijvigheid, 

Experimenteerruimte 

4. Behoud van talent: Blijfklimaat, Wonen 

5. Een sterk verhaal 

 

Het jaarplan wordt gedurende 2021 verder uitgewerkt in werkplannen. 

Er zijn nu nog te veel onzekerheden om met een gedetailleerd jaarplan voor 2022 te komen.  

Per hoofdopgave zijn de belangrijkste acties voor 2022 benoemd. De uitwerking hiervan vindt 

plaats in werkplannen die eind 2021 ter informatie aan de raad worden voorgelegd. 

U bent eerder geïnformeerd over de Regio Deal van 10 miljoen euro. De toekenning van een 

bijdrage uit het Interbestuurlijk Programma Vitaal Platteland heeft invloed op de regioactiviteiten 

voor 2022. Deze cofinanciering van Rijk heeft een positieve impact op het jaarplan en de  

werkplannen. Dit geldt ook voor de extra cofinanciering van de Provincie Noord-Brabant. 

 

Voortdurend aandacht voor verbetering op inhoud en organisatie. 

Op inhoud wordt met name nog gewerkt aan monitoring van de Samenwerkingsagenda. Oftewel 

wat hebben we gedaan en wat hebben we bereikt met in achtneming van de rol van de regio 

hierbij. Vanaf 2022 dient dit te leiden tot meer inzicht in de resultaten van de samenwerking. De 

Klankbordgroep Raadsleden wordt hierbij betrokken. Twee raadsleden van Meierijstad hebben 

zitting in de Klankbordgroep. 

Een voorbeeld van verbetering van de organisatie is de oprichting van de Klankbordgroep 

Raadsleden. Deze Klankbordgroep heeft een permanente rol gekregen in de samenwerking De 

Klankbordgroep zal in 2022 worden geëvalueerd.  

 

Hoe raakt het jaarplan Meierijstad 

Vanuit de lokale regiotafel is gevraagd aan te geven op welke wijze het jaarplan Meierijstad raakt. 

Kortheidshalve wordt verwezen naar de bijlage bij deze RIB. 

 

Communicatie 

*De gemeenteraad wordt over het concept jaarplan en begroting 2022 RNOB geïnformeerd via 

deze raadsinformatiebrief. 

* De raadswerkgroep Communicatie heeft geholpen om de communicatie van RNOB naar 

gemeenteraden, colleges en ambtenaren te verbeteren. Daardoor is de Raad steeds 

nadrukkelijker betrokken bij het RNOB. De Klankbordgroep van raadsleden heeft een permanente 

rol gekregen in de samenwerking en er worden Verenigde Voorbereidende Bijeenkomsten 

georganiseerd om alle raadsleden uit de regio de gelegenheid te geven om de beleids- en 

financiële kaders met elkaar te bespreken. Tijdens deze bijeenkomst kunnen wijzigingsvoorstellen 

en –suggesties met elkaar worden gedeeld. Tot slot is dit jaar de lokale regiotafel actief geworden 

in Meierijstad. 
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*Onze reactie aan het DB van RNOB treft u bijgevoegd aan. 

 

Participatie 

N.v.t. 

 

Duurzaamheid 

In de regioambities is aandacht voor duurzaamheid. Dit komt terug in de uitwerking van de vijf 

opgaven; Vitale leefomgeving, Duurzaam bereikbaar, Aantrekkelijk vestigen, Behoud van talent 

en Een sterk verhaal. De transities Landbouw, Energie & Klimaat en Voeding & Gezondheid zijn 

het DNA van de regio en pijlers voor de regionale samenwerking. 

 

Financiën 

De begroting 2022 RNOB blijft binnen de gestelde financiële kaders, zodat er geen extra bijdrage 

nodig is. 

De gemeente Meierijstad draagt € 324.776,00 bij aan de regionale samenwerking. Van de € 4,00 

per inwoner gaat € 1,54 naar de overheidssamenwerking RNOB, € 1,46 naar de samenwerking 

tussen overheid, ondernemers en onderwijs (de uitvoeringsorganisatie AgriFood Capital) en  

€ 1,00 naar de samenwerking met Noordoost Brabant Werkt gericht op werkgelegenheid.  

De gemeentelijke (meerjaren)begroting voorziet in deze bijdrage.  

 

Daarnaast draagt Meierijstad ook in uren bij aan de regionale samenwerking. Zowel bestuurlijk als 

ambtelijk is Meierijstad actief betrokken. Dit gaat o.a. om portefeuillehoudersoverleggen, het DB 

en ambtelijke vertegenwoordiging in de regio. Dat geldt ook in relatie tot de (projecten uit de) 

Regio Deal. 

 

Planning 

Het Jaarplan 2022 wordt in samenwerking met de gemeenten en waterschappen uitgevoerd door 

RNOB. 

 

Bijlagen 

1. Aanbiedingsbrief concept-jaarplan en begroting 2022 RNOB d.d. 13-04-2021 

2. Concept-jaarplan en begroting 2022 RNOB 

3. Bijlage bij RIB: Hoe raakt het jaarplan Meierijstad? 

4. Reactie college B&W aan RNOB 

 

 

 

 

Hoogachtend, 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Meierijstad 

De secretaris,                                      De burgemeester, 

 

                                                 

 

drs. M.G.C. Wilms-Wils RA                   ir. C.H.C. van Rooij 

 

 

 

 


