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ROTTERDAM
Motie: Vrijwilligerswerktijd

GEMEENTERAAD
VERGADERING VAN

1 9 0V. 2023
VERWORPEN

De Gemeente Rotterdam, in vergadering bijeen op 7 en 9 november 2023 ter bespreking van
het agendapunt 'Conceptbegroting 2024 en tweede herziening 2023'.

Constaterende dat:

• Het college inzet op het verkleinen van de afstand tussen beleid en praktijk;
• Vrijwilligerswerk kan bijdragen aan het verkleinen van de afstand tussen beleid en

praktijk;
• Vrijwilligerswerk bijdraagt aan aantrekkelijk werkgeverschap ten tijden van krapte op

de arbeidsmarkt;
• Er op dit moment veel maatschappelijke organisaties op zoek zijn naar mensen die

kortdurend vrijwilligerswerk kunnen verrichten;
• Rotterdam met Zorgzaam010 een aantrekkelijk platform heeft om vraag naar en

aanbod van vrijwilligerswerk samen te brengen

Overwegende dat:

• Rotterdam bijna 14.000 ambtenaren telt;
• De gemeente Amsterdam gestart is met een pilot waarin ambtenaren van de

gemeente Amsterdam vanaf 1 juni 2023 één jaar lang onder werktijd vrijwilligerswerk
onder kunnen doen met een maximum van 32-uur;

• Deze pilot het komende jaar wordt geëvalueerd;
• Het mogelijk wenselijk is om ook in Rotterdam te starten met deze pilot;

Verzoekt het college:

• De evaluatie en effecten van de pilot van de gemeente Amsterdam te volgen;
• Bij een eventuele positieve evaluatie toe te zeggen deze pilot ook in Rotterdam te

introduceren;
• Hierover te rapporteren aan de gemeenteraad van Rotterdam;

En gaat over tot de orde van de dag.

lmane Elfilali
Volt Rotterdam

Tim Kind
Volt Rotterdam

Ellen Verkoelen
S0PLUS

ucc:Volt. pao
cof1t.


