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Informatienota voor de Gemeenteraad

Onderwerp: Motie kleine bijverdiensten in bijstand

Kernboodschap

Op verzoek van de raad hebben wij de mogelijkheden voor het vereenvoudigen van
switchen tussen uitkering en werk verkend. Uit de verkenning blijkt dat er tal van opties
zijn, maar dat nader onderzoek nodig is om te bepalen welke opties het beste passen bij
de WDW. Ook is gesproken met gemeenten uit de regio. Alleen gemeente Nijmegen is
momenteel actief mogelijkheden aan het onderzoeken.

Wij vinden het belangrijk om verbeteropties nader te onderzoeken. Daarom laten we de
Divosa Verbeterscan uitvoeren. Na de scan ligt er een plan met concrete opties om de
stap van uitkering naar (parttime) werk en vice versa te vereenvoudigen. Ook hebben we
inzicht in zaken die regionaal verder besproken kunnen worden. Zo kunnen we lokaal aan
de slag met quick wins en regionaal nader overleg voeren. We zullen u informeren over
de uitkomsten van de scan.

Eerdere besluiten

Datum Korte omschrijving eerder genomen besluit (vermeld zo
mogelijk het zaaknummer/documenthnummer)

17-06-2021 Motie 2160234 MGR Ontwerpbegroting 2022 - kleine bijverdiensten in
bijstand

Toelichting
Uw raad heeft bij de MGR-ontwerpbegroting 2022 een motie aangenomen over kleine
bijverdiensten in de bijstand. Hierin roept u het college op om:
e Binnen de WDW na te gaan welke gevolgen beleid heeft dat inspeelt op de
mogelijkheden om het switchen tussen uitkering en werk te vereenvoudigen;
e In overleg te gaan met de gemeentes in de regio of hier gezamenlijk beleid op
ontwikkeld kan worden;
e De raad te informeren over de resultaten van het onderzoek en de beleidsmatige
en financiéle gevolgen.

Globale verkenning

Wij hebben een globale verkenning gedaan naar de mogelijkheden om switchen tussen
uitkering en werk te vereenvoudigen. Hierbij hebben we met name gekeken naar alle
ontwikkelingen, experimenten en tools die vanuit het project ‘Simpel Switchen in de
Participatieketen’ (kortweg Simpel Switchen) bekend zijn. Het project Simpel Switchen
van Divosa en het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft als doel om
een beweging in gang te zetten om overgangen in de participatieketen te versoepelen.
Uit de verkenning blijkt dat er tal van opties zijn, maar dat nader onderzoek nodig is om
te bepalen welke opties het beste passen bij de WDW.

Daarnaast is verkennend gesproken met gemeenten uit de regio. De meeste gemeenten
zijn momenteel niet actief bezig met nieuw beleid of maatregelen in het kader van
Simpel Switchen. Gemeente Nijmegen gaf wel aan de mogelijkheden te onderzoeken om
de uitstroompremie in te zetten na afloop van de inkomstenvrijlating. Daarnaast
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ontwikkelt Nijmegen samen met de gemeenten Utrecht, Rotterdam en Amsterdam het
Huishoudboekje, waarbij ze middels een buffer garant staan voor de uitbetaling van de
uitkering bij (wisselende) inkomsten uit deeltijdwerk.

De Divosa Verbeterscan

Om beter inzicht te krijgen in concrete verbeteropties voor de WDW, moeten processen
beter doorgelicht worden. Divosa heeft hiervoor een verbeterscan ontwikkeld. In deze
meerdaagse scan wordt een klantreis gemaakt van het moment van aanvragen van de
uitkering tot het vinden van een parttimebaan. De resultaten worden vergeleken met
andere gemeenten om goede punten en verbeterpunten te ontdekken. Hierdoor krijgen
we een onafhankelijk en concreet beeld met welke opties het switchen tussen uitkering
en werk binnen de WDW vereenvoudigd kan worden. Tevens kan bij de Divosa
Verbeterscan onderscheid gemaakt worden tussen maatregelen die op lokaal niveau
opgepakt kunnen worden, zaken die in samenwerking met het WerkBedrijf opgepakt
kunnen worden en aanbevelingen die regionaal verder besproken kunnen worden. Op
basis van de verbeterscan kunnen we zowel lokaal aan de slag met quick wins, als
regionaal nader overleg voeren. De Divosa Verbeterscan is daarmee een eerste stap in
de uitvoering van uw motie.

Gevolgen

Na de Divosa Verbeterscan ligt er een plan met concrete opties om de stap van uitkering
naar (parttime) werk en vice versa te vereenvoudigen. Hiermee kunnen we verder
uitvoering geven aan uw motie.

Communicatie
We bespreken regionaal op welke manier het regionale proces meegenomen kan worden
in de Divosa verbeterscan, zodat er een compleet beeld bestaat.

Uitvoering of Vervolgstappen
We laten de Divosa Verbeterscan uiterlijk in het tweede kwartaal van 2022 uitvoeren en
informeren u over de uitkomsten.

Geheimhouding:
Niet van toepassing.
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