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Aan de leden van de gemeenteraad en raadscommissies van Heerenveen,

Jubbega, 1 december 2022.

Afgelopen dinsdagavond 29 november hebben wij ons visie document De Kompenije 2.0 met als titel
“Ontmoeten, Verbinden en Ondernemen” officieel gepresenteerd en gepubliceerd. Daarvoor waren uitgenodigd
de leden van de gemeenteraad, directie van Accolade, bestuur van de stichting MFG Kompenije, bestuur van
plaatselijke belang, participanten/gebruikers, leden van de actie- en klankbordgroep, de pers en de
medewerkers.

Op 15 november jl. hebben we in een informele bijeenkomst de wethouders Rozema en Zoetendal
geinformeerd over het document en hen daarbij een concept versie ter hand gesteld.

Aan de uitnodiging van afgelopen dinsdagavond is door alle partijen gehoor gegeven. Vanuit uw raad waren er
twee vertegenwoordigers; de heren Hartsuiker en Abma. Tijdens de bijeenkomst werd ons duidelijk dat het
college, voorafgaande aan de bijeenkomst, een brief aan de gemeenteraad heeft gezonden met als onderwerp:
ontwikkelingen MFG de Kompenije. In deze brief wordt ons visiedocument aangehaald.

We hebben vervolgens de brief opgevraagd en gelezen. Na lezing voelen we behoefte om een reactie op de brief
met u te delen.

Allereerst zijn we heel erg verheugd met het voorstel van het college om de werkgroep een actieve rol te laten
spelen in het vervolgonderzoek. Die handschoen pakken we graag op.

Enigszins teleurstellend ervaren wij onder het kopje Visiedocument de Kompenije 2.0 , dat het college al snel een
(financiéle) conclusie trekt die geen recht doet aan datgene wat in ons document staat. Wij hebben getracht te
verwoorden in ons document hoe de inwoners van Jubbega en Hoornsterzwaag van de Kompenije weer een
bruisend hart willen maken. Een andere conclusie in ons rapport is dat het behoud van MFG de Kompenije een
niet op zichzelf staan doel is maar een middel. Een middel om bij te dragen aan de sociale, economische en
ruimtelijke leefbaarheid van de dorpen Jubbega en Hoornsterzwaag.

Uiteraard hebben wij in deze fase geen financiéle doorrekeningen gemaakt. Dat hebben wij ook duidelijk in ons
document verwoord omdat er verschillende scenario’s i.c. mogelijkheden voorliggen. Naar ons idee is het van
belang dat we samen met gemeente en Accolade de dialoog aangaan. Het moet hierbij gaan om hoe we samen,
schouder aan schouder, hoe we een succesvol en gezond MFG de Kompenije met bestaansrecht tot stand
kunnen brengen.

Volgens ons doet dit ook recht aan wat in het Hoofdlijnenakkoord 2022 — 2026 van het college staat: “Want we
maken liever keuzes mét je in plaats van voor je. Dit vraagt om een andere werkwijze van ons. Een werkwijze
waar samenwerken de basis is en we een gezamenlijk resultaat willen behalen “.
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Juist deze passage spreekt ons zo aan vanwege het met elkaar verantwoordelijk voelen en zijn voor de
Kompenije. Laten we proberen elkaar te vinden en te kijken wat de (on)mogelijkheden zijn van datgene wat
door de inwoners en andere belanghebbenden is ingebracht. Om op voorhand al zorgen te hebben over
financiéle haalbaarheid, belemmert in onze ogen de verdere plannen en tempert waarschijnlijk het
enthousiasme waarmee inwoners en andere belanghebbenden tot nu toe aan de totstandkoming van het
document hebben gewerkt.

We willen met klem nog even refereren aan de in het hoofdlijnenakkoord 2022 — 2026 genoemde inspiratiebron
van het College, te weten Brede Welvaart van het Fries Sociaal Planbureau (FSP).

Het FSP stelt dat de manier waarop een samenleving zich ontwikkelt niet alleen is uit te drukken in geld en
economische groei. Er spelen meer zaken een rol als het gaat om de kwaliteit van leven van mensen. Véél meer.
Als coalitie willen wij aan de slag met het welvaartsniveau in onze gemeente, en dus is het goed om naar dl die
zaken te kijken

Vanuit de werkgroep is er wel een zorg over de huidige financiéle positie van de beheerstichting. Daarom is het
zaak om op korte termijn de eerdergenoemde dialoog verder aan te gaan.

Tot slot willen we hierbij ons aanbod dat we ook in de begeleidende brief bij het visiedocument hebben gedaan,
nog eens herhalen.
De werkgroep is graag bereid om aan fracties en/of gemeenteraad een extra toelichting te geven.

Met vriendelijke groet

Werkgroep Kompenije 2.0

contact: |



