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Onderwerp  In dienst nemen en aanwijzen van de heer F.J. van der Lubbe als griffier

Aan de raad,

Onderwerp
In dienst nemen en aanwijzen van de heer F.J. van der Lubbe als griffier

Gevraagde beslissing 
1. De heer F.J. van der Lubbe per 17 april 2023 in dienst te nemen als griffier van gemeente Bunnik,

voor de duur van 1 jaar en 36 uur per week, en te belonen in schaal 12, periodiek 7.
2. De heer F.J. van der Lubbe per 17 april 2023 aan te wijzen als griffier van gemeente Bunnik.
3. De aanwijzing van de heer D. Dolmans als griffier van de gemeente Bunnik per 17 april 2023 in te

trekken.
4. Per 17 april 2023 de contracturen van de heer D. Dolmans terug te brengen naar 20 uur per week 

en de waarnemingstoelage stop te zetten.

Grondslag
Gemeentewet (artikel 100, 101, 107 – 107e).

Inleiding 
De werving van een griffier voor de gemeente Bunnik is afgerond. De werkgeverscommissie komt 
unaniem tot de aanbeveling om de heer F.J. van der Lubbe voor de functie aan te nemen.

Beoogd effect 
Voorzien in de functie van griffier, inclusief de daarbij behorende rollen, verantwoordelijkheden en taken 
behorende bij de functie van griffier.

Varianten
Niet van toepassing

Argumenten 
1.1 De heer van der Lubbe is ruimschoots geschikt om de functie in vullen. 

De heer Van der Lubbe heeft kennis van en ervaring met het functioneren van een lokale overheid, in 
het bijzonder met betrekking tot de gemeenteraad en de relatie tussen organisatie, bestuur en 
gemeenteraad. 

1.2 Op grond van artikel 107 Gemeentewet gaat de raad de arbeidsovereenkomst met de griffier aan. 
De griffier treedt in dienst op basis van een arbeidsovereenkomst conform de cao gemeenten en het 
personeelshandboek gemeente Bunnik.

1.1 Op grond van artikel 107 Gemeentewet wijst de raad de griffier aan.
Omdat aan de griffier wettelijke bevoegdheden zijn toegekend moet de ambtenaar die de functie van 
griffier bekleedt worden aangewezen. Het aanwijzingsbesluit geeft de ambtenaar de bevoegdheid de 
wettelijke taken en bevoegdheden uit te oefenen.

Kanttekeningen 
Niet van toepassing 

Kosten, baten en dekking



De kosten die met de indiensttreding van de heer Van der Lubbe gemoeid zijn, komen ten laste van het 
loonkostenbudget van de griffie. 

Communicatie / participatie
Het raadsbesluit wordt middels publicatie bekendgemaakt in het Groentje en op de gemeentelijke website.

Uitvoering
Met de heer Van der Lubbe wordt een arbeidsovereenkomst ondertekend. 

Bijlagen
Geen

Odijk, 23 maart 2023

de werkgeverscommissie,
de voorzitter,

dhr. J. Sterk



De raad van de gemeente Bunnik

gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie van 23 maart 2023;

b e s l u i t :

1. De heer F.J. van der Lubbe per 17 april 2023 in dienst te nemen als griffier van gemeente Bunnik,
voor de duur van 1 jaar en 36 uur per week, en te belonen in schaal 12, periodiek 7.

2. De heer F.J. van der Lubbe per 17 april 2023 aan te wijzen als griffier van gemeente Bunnik.
3. De aanwijzing van de heer D. Dolmans als griffier van de gemeente Bunnik per 17 april 2023 in te

trekken.
4. Per 17 april 2023 de contracturen van de heer D. Dolmans terug te brengen naar 20 uur per week 

en de waarnemingstoelage stop te zetten.

Aldus besloten in de openbare vergadering van 23 maart 2023.

de griffier, de voorzitter,

dhr. D.J. Dolmans dhr. R. van Bennekom


