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Het regiobeeld zuid-limburg geeft een overzicht van de
belangrijkste uitdagingen voor de regio

‘X Groter wordende kloof tussen zorgvraag en aanbod

w Flinke gezondheidsachterstanden t.o.v. Nederland

- Grote verschillen in wijken en gemeente door laag opleidingsniveau, armoede, eenzaamheid en
verminderde zelfregie

% Hoog zorggebruik in vergelijking met Nederland
o

Een (regionale) integrale domein overstijgende aanpak is noodzaak
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Integraal
Zorg
Akkoord

Samen werken aan gezonde zorg

/Uitgangspunten. \ ﬂrtaald in een richtinggevendx

Passende zorg: landelijke werkagenda.
A. Waardegedreven, Regiobeelden, Regioplannen,
aantoonbaar transformatieacties:
effectief, 1. Transformatie naar
doelmatige inzet passende zorg.
mensen, middelen 2. Regionale samenwerking.
/Gericht op \ en materialen 3. Versterking organisatie
toekomst B. Komttot stand eerstelijnszorg.
pestendige zorg ‘ samen met en | 4. Samenwerking sociaal
. oo > rondom de patiént g domein, huisartsenzorg en
Id'e voTor2|et IIT.l"k C. Dejuiste zorgop de ggz.
: h(;?égan et juiste plek. 5. Gezond leven en preventie.
L Kwaliteit D. Gaat over' ' 6. Arbeidsmarkten ontzorgen
gezondheid in zorgprofessionals.
i thaalbaarh plaats van over 7. Digitalisering en
N % Ziekte. gegevensuitwisseling.
E. Wordtgeleverdin 8. Contractering (inkoop
een prettige passende zorg)

K werkomgeving. / k /




GALA

Gezond en Actief Leven Akkoord

sananzoss

Zorgverzekeraars en VWS

De link naar GALA

/VWS, gemeenten, GGD’en en zorgverzekeraars onderschrijven de
volgende gemeenschappelijke doelen:
A.

o O

Tl

terugdringen gezondheidsachterstanden (waaronder Kansrijke
Start)

een gezonde fysieke leefomgeving die uitnodigt tot bewegen
en ontmoeten

het versterken van (de verbinding met) de sociale basis

een gezonde leefstijl

versterking van de mentale weerbaarheid en mentale
gezondheid

vitaal ouder worden

domeinoverstijgende inzet vanuit een regionale preventie-

infrastructuur /
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Transformatie plan mentale gezondheid zuid
limburg

Doel:

Toekomstbestendige mentale gezondheidszorg in

Zuid-Limburg

Focus:

Toegankelijke GGZ zorg De juiste zorg op de juist plek

Inzet op drie thema’s:

- Instroom MOGSEZUICE Preventie Ervaringdeskundigheid -
Limburg




Digitale zelfzorg Digitale vragenlijst
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Preventie

Doelgroep van Vorm van preventie Bekostigd door
preventie
o o Gezonde bevolking .= Universeel De overheid
200 i
m || *‘ Bevolking met __ Selectief .
verhoogd risico De overheid

Collectieve preventie

- - Zorgverzekeraar
Individu met beginnende ceindiceerd fg
klachten of gemeente
- l
Individu met een ziekte  —— Zorggerelateerd — Zorgverzekeraar
of zorgkantoor

Individuele preventie




Ervaringsdeskundigheid

Regionale herstelacademie Opleiding

) ) Digitale toegang ED
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