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Naam voorstel : Voorstel tot het vaststellen van de gewijzigde Verordening
Participatiewet (PW), IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering
2024.

Grondslag raadsbesluit . Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wet gemeentelijke

schuldhulpverlening en Wet inburgering

Voorgesteld besluit:

1. De gewijzigde Verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering
2024 vast te stellen met ingangsdatum 1 oktober 2024;
2. De oude Verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ en WGS 2020 (met
ingangsdatum 1 januari 2020) in te trekken per 1 oktober 2024.
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Onderwerp

Verordening Participatiewet, wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk
arbeidsongeschikte werkloze werknemers (IOAW), Wet inkomensvoorziening oudere en
gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen (I0AZ), Wet gemeentelijke
schuldhulpverlening (Wgs) en Wet inburgering 2021 (WI2021) 2024.

Voorstel

1. De gewijzigde Verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering
2024 vast te stellen met ingangsdatum 1 oktober 2024;

2. De oude Verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ en WGS 2020 (met
ingangsdatum 1 januari 2020) in te trekken per 1 oktober 2024.

Inleiding

De gemeente Waalre werkt binnen het domein van werk en inkomen intensief samen. Er
wordt daarbij gewerkt volgens de bedoeling, wat wil zeggen dat er wordt gekeken naar
de bedoeling van de wetten en kernwaarden en niet in eerste instantie naar de letter van
de wet. Omdat er sinds het vaststellen van de verordening Participatiewet en IOAW-
IOAZ, Wgs Waalre 2020 veranderingen zijn opgetreden in wet- en regelgeving wordt
voorgesteld om een aantal wijzigingen door te voeren. De wijzigingen zijn verwerkt in
een nieuwe versie van de Verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering
2024 waarvoor wordt voorgesteld aan uw raad om deze vast te stellen. In de
argumenten van dit voorstel worden de belangrijkste wijzigingen toegelicht.

Beoogd resultaat

Een optimale dienstverlening aan inwoners van Waalre die ondersteuning nodig hebben
op het gebied van werk en inkomen, schuldhulpverlening en inburgering.

Argumenten

1.1 De huidige verordening is aangepast aan de wetswijziging in verband met het Breed
Offensief

Op 1 juli 2023 is de Participatiewet op een aantal onderdelen aangepast die verband
houden met het stimuleren van arbeidsdeelname van mensen met een arbeidshandicap
en afstand tot de arbeidsmarkt. Door de teksten in de verordening te herschrijven is het
voor werkzoekenden en werkgevers meer duidelijk welke ondersteuning zij van de
gemeente mogen verwachten. Daarnaast is het aanbod van ondersteuning regionaal
besproken en ongeveer op dezelfde manier vastgesteld. Zo is een regionaal pakket van
ondersteuning tot stand gekomen en zijn er nauwelijks verschillen meer in het aanbod
van de diverse gemeenten in onze arbeidsmarktregio. De wijzigingen zijn te vinden in
hoofdstuk 6 van de Verordening. Alle wijzigingen zijn tekstueel, de inhoud van de
ondersteuning is niet gewijzigd. Er is wel een extra voorziening bijgekomen, de premie
voor de werkzoekende bij het aanvaarden van werk waardoor hij/zij uit de bijstand
stroomt. Deze premie werd in de regio al enkele keren toegepast en is regionaal in het
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aanbod opgenomen. De financiéle dekking voor deze premie vinden we in het re-
integratiebudget. Waarbij het uitgangspunt is dat er een uitkering bespaard wordt bij

werkaanvaarding, waar de premie uit betaald kan worden. Er is geen financiéle bijstelling
nodig voor deze voorziening.

In hoofdstuk 6 zijn ook enkele nieuwe bepalingen opgenomen voor de uitvoering van de
Wet Inburgering. Deze wet is vanaf 2022 een verantwoordelijkheid van de gemeente.

1.2 De nieuwe verordening is regio breed afgestemd.

De verordening is afgestemd met de arbeidsmarktregio en gezamenlijk opgesteld. Dit
zorgt ervoor dat werkgevers en inwoners in de gehele regio gebruik kunnen maken van
een vergelijkbare dienstverlening. Dit maakt het gemakkelijker voor werkgevers om
werknemers met een arbeidsbeperking in dienst te nemen en te houden.

1.3 De nieuwe verordening zorgt voor beperkte wijzigingen in de dagelijkse uitvoering.
De wijzigingen betreffen voornamelijk technische wijzigingen. De nieuwe verordening is
wel uitgebreider dan de huidige. Er is een aantal voorzieningen die in de beleidsregels re-
integratie stonden. Een aantal voorzieningen werd al aangeboden en zijn nu opgenomen
in de verordening. Nieuw zijn de werkstage, interne- en externe werkbegeleiding,
ondersteuning bij leerwerktraject, intermediaire activiteiten bij visuele of motorische
handicap, meeneembare voorzieningen en werkplekaanpassingen.

1.4 De nieuwe Wet Inburgering is op de toepasselijke onderdelen toegevoegd aan de
verordening

Met ingang van 1 januari 2021 is de nieuwe Wet Inburgering (WI) van kracht. De WI is in
de verordening aan de bestaande artikelen toegevoegd, welke ook van toepassing zijn op
de Wet Inburgering. Dit geldt voornamelijk voor hoofdstuk 1 en 2. In hoofdstuk 6 is een
artikel toegevoegd, waarin beschreven wordt hoe omgegaan wordt met het verstrekken
van vergoedingen ten behoeve van inburgeringstrajecten. Tevens wordt hier beschreven
hoe de handhavingsstructuur bij samenloop tussen de WI en de Participatiewet (PW)
geregeld is. We kiezen ervoor om bij samenloop PW en WI, altijd te sanctioneren op
grond van de PW. In hoofdstuk 9 is vervolgens uitgewerkt welke maatregelen toegepast
kunnen worden bij het niet meewerken aan het inburgeringstraject.

1.5 Er zijn een aantal kleine aanpassingen en tekstuele aanpassingen gedaan om de
leesbaarheid van de verordening te verbeteren

In de gehele verordening zijn onderdelen en artikelen tekstueel aangepast om de
leesbaarheid te vergroten. Zo zijn zinnen ingekort en woorden aangepast naar Bl
Nederlands. Hierdoor wordt getracht dat inwoners de verordening gemakkelijker kunnen
lezen en te begrijpen.

2.1 Met het vaststellen van de gewijzigde verordening is de oude verordening overbodig
Het intrekken van een verordening is een bevoegdheid van uw raad. Gelijktijdig met het
besluit tot vaststellen van een nieuwe verordening kan een oude verordening worden
ingetrokken.
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2.2 De voorgelegde wijzigingen zijn 4 juli 2024 toegelicht bij de Adviesraad Sociaal
Domein

De wijzigingen zijn voorgelegd aan de Adviesraad Sociaal Domein en daarna op 4 juli
2024 integraal doorgenomen met de Adviesraad Sociaal Domein. De wijzigingen in

hoofdstuk 6 en 7 brengen met zich mee dat de huidige beleidsregels Participatiewet ook
herschreven moeten worden. Dit zal na het vaststellen van de verordening gebeuren en
aan het college ter besluitvorming worden voorgelegd. Ook in dit proces wordt de
Adviesraad Sociaal Domein verder betrokken.

Kanttekeningen

1.1 Een verordening in de regio geeft minder gemeentelijke vrijheid.

De verordening is opgesteld op een wijze die vrijheid biedt aan de professional om een
passend traject voor de inwoner in te zetten. Dit maakt de verordening goed toepasbaar
voor de inwoners van de gemeente Waalre.

Kosten en dekking

Dit voorstel heeft geen financiéle consequenties. Alle voorgestelde wijzigingen worden
binnen de bestaande budgetten opgevangen.

Duurzaamheid

N.v.t.

Burgerparticipatie

De voorgenomen wijzigingen zijn toegelicht in de vergadering bij de Adviesraad Sociaal
Domein Waalre op 4 juli 2024.

Inclusieve samenleving
N.v.t.

Communicatie

De nieuwe versie van de verordening wordt officieel bekendgemaakt (gepubliceerd) in
het gemeenteblad.

Kernboodschap

De verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering 2024 betreft een
actualisatie van de verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs 2020 om deze in lijn te
brengen met huidige wet- en regelgeving.

Vervolgprocedure en planning
Na vaststelling door uw raad treedt de verordening in werking op 1 oktober 2024.
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Bijlagen onderdeel van het voorstel

Bijlage 1. De verordening Participatiewet, IOAW, IOAZ, Wgs en inburgering 2024.
Bijlage 2. Was-wordt-tabel.

Bijlagen ter informatie
Niet van toepassing.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

— N

gemeentesecretaris, burgemeester,

M.F. Oosterveer
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