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Motie Effectieve verdeling NPO-middelen in

De gemeenteraad van Rotterdam, in vergadering bijeen op 3 februari 2022 ter bespreking
van de monitor Rotterdams lerarentekort,

constaterende dat:

• Het lerarentekort met een gemiddeld tekort van 13% en 518 fte in Rotterdam grote
zorgen baardt;

• De extra rijksmiddelen vanuit het Nationaal Programma Onderwijs (NPO) een
negatieve invloed hebben op de arbeidsmarkt en dus op het lerarentekort in
Rotterdam;

• 31 % van de extra werkgelegenheid die door de NPO-middelen is gecreëerd, niet
vervuld kan worden door het lerarentekort;

overwegende dat

• De NPO-middelen (specifiek de arbeidsmarkttoelage) ervoor zorgen dat leraren
ervoor kiezen om minder uren te gaan werken, waardoor het aantal op te vangen
uren alleen maar groter wordt;

• De NPO-middelen ervoor zorgen dat scholen (in de regio) extra personeel
aantrekken, waardoor veel personeel van Rotterdamse scholen de stad uit is
getrokken, waardoor het lerarentekort in Rotterdam alleen maar groter is geworden;

• Er dus kan worden gesteld dat de NPO-middelen, met daarbij specifiek de
arbeidsmarkttoelage, juist averechts werkt omdat er minder fte voor de klas staat
dan voor het beschikbaar stellen van de extra rijksmiddelen;

• Het lerarentekort een regiobreede uitdaging is en een concurrentiestrijd tussen
omliggende gemeenten van Rotterdam voor het werven van docenten, dus
absoluut geen oplossing is;

• Het waterbedeffect door de inzet van de NPO-middelen zo goed mogelijk bestreden
moet worden door bijvoorbeeld meer regionale afspraken te maken over het
effectiever en eerlijker inzetten van de NPO-middelen, waardoor er weer een eerlijk
level playing field ontstaat;

• Dit goed kan door bijvoorbeeld afspraken te maken over een regionale (invallers)
pool, zodat de druk van het verplaatsen van leraren naar andere scholen kan
worden teruggedrongen, er regiobreed meer verborgen vacatures teruggedrongen
kunnen worden en het lerarentekort verkleint kan worden;

verzoekt het college

• Te onderzoeken hoe we betere afspraken kunnen maken in regioverband over de
effectieve inzet en verdeling van NPO-middelen over gemeenten, zodat zowel het
lerarentekort als de onderwijsachterstanden daadwerkelijk kunnen worden
aangepakt;

• Hierbij specifiek de suggestie mee te nemen over een op te stellen invallers pool
van leraren in de regio



en gaat over tot de orde van de dag.
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