TECHNISCHE VOORVRAGEN VAN DE VG
9 MEI: SOCIALE LEEFOMGEVING
Rondvraag:

1. Antidiscriminatiebeleid. De gemeente Beekdaelen krijgt jaarlijks van de
rijksoverheid een doeluitkering van ongeveer 30.000 euro voor antidiscriminatiebeleid.
18.000 euro wordt voor dit doel besteed (gaat naar de antidiscriminatievoorziening
Limburg) en 12.000 euro valt vrij in het jaarresultaat. Hierbij de volgende vragen.

1. Op welke manier zouden de vrijvallende 12.000 euro toch aan
antidiscriminatiebeleid besteed kunnen worden? Valt er op gemeentelijk niveau nog
beleid te ontwikkelen, bv. inzake het inclusief maken van de gemeente voor alle
inwoners.

2. Discriminatie is een breed verschijnsel. Het gaat over mensen met een beperking,
een migratieachtergrond, discriminatie op grond van leeftijd, geslacht en
partnervoorkeur en tot slot valt ook te denken aan voorspellende algoritmes voor
risicoanalyses (fraudeopsporing). Op welke manier zou er op lokaal niveau meer
aandacht kunnen worden besteed aan het antidiscriminatiebeleid en breder
gecommuniceerd kunnen worden over het bestaan van de antidiscriminatievoorziening
Limburg?

2.Gemeenschapshuis Sweikhuizen. Het Rector Raevenhuis in Sweikhuizen (dorpshuis)
gaat sluiten. Een alternatief bij café Meels is onzeker. Is het college van mening dat
ook de kern Sweikhuizen recht heeft op een ontmoetingsplek in eigen kern zoals b.v.
een Hoeskamer net als in de andere kernen? Hoe gaat het college dit aanpakken?



