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\ Onderwerp

Kadernota GGD Brabant Zuidoost 2025

\ Voorstel

De raad voor te stellen:
1. Een opmerking te geven op de kadernota GGD Brabant Zuidoost 2025, inhoudende dat de
ambitie uitgeschreven bij hoofdstuk 3.5 ‘Naar een sluitende aanpak in de openbare
geestelijke gezondheidszorg’, niet aansluit bij de behoeften van onze gemeente, zoals

geformuleerd in bijgevoegde brief (bijlage 3).

Inleiding/aanleiding

De Kadernota 2025 van de GGD Brabant Zuidoost is een opmaat naar de GGD begroting van
2025. De begroting wordt later dit jaar aangeboden aan onze gemeente. De Kadernota geeft inzicht
in de missie en taken van de GGD en de uitdagingen die zij de komende jaren zien op het terrein
van de publieke en acute gezondheidszorg. De Kadernota geeft tevens een meerjarige financiéle

doorkijk.

In de kadernota wordt verwezen naar de lokale en regionale plannen in het kader van het Integraal
Zorgakkoord (IZA) en het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA). Het lokale Plan van Aanpak
GALA voor de gemeente Eersel is onderdeel van het vernieuwde gezondheidsbeleid wat in april
2024 aan uw raad wordt voorgelegd. De eerste vier ambities van de GGD Brabant Zuidoost en van

gemeente Eersel sluiten op elkaar aan.

Ons college stelt uw raad voor om ten aanzien van het onder punt 1.1 benoemde argument gebruik
te maken van de mogelijkheid om een opmerking aan de GGD Brabant Zuidoost te geven, middels

bijgevoegde brief.

Wettelijk en/of beleidskader

Wet publieke gezond

Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr)
Gemeenschappelijke Regeling GGD Brabant-Zuidoost

heid (Wpg)

Argumenten

1.1 De ambitie uitgeschreven bij hoofdstuk 3.5 ‘Naar een sluitende aanpak in de openbare
geestelijke gezondheidszorg’, sluit niet aan bij de behoeften van onze gemeente.
De GGD benoemt in dit hoofdstuk dat zij als ambitie heeft om de rol van wijk-GGD’er verder uit te
rollen naar gemeenten. Kempenbreed is eerder besloten deze functie te beleggen bij de GGzE en
niet bij de GGD. Daarnaast benoemt de GGD nog een aantal andere ambities op het gebied van
openbare geestelijke gezondheidszorg. Op dit moment zien we binnen de gemeente Eersel geen
aanleiding om de inzet op openbare geestelijke gezondheidszorg op een andere wijze in te richten
dan nu het geval. De gemeente Eersel heeft dus geen behoefte aan extra inzet op deze ambitie

vanuit de GGD.

Het bevorderen van interne samenwerking binnen de GGD en met externe samenwerking met
partners als het Zorg- en Veiligheidshuis, Bemoeizorg, MO partners, GGzE, Politie en de lokale
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maatschappelijke organisaties moedigen we wel aan. Dit kan, naar onze mening, binnen de
bestaande inzet door GGD.

\ Alternatieven \
Uw raad kan ervoor kiezen geen opmerking te geven op de Kadernota 2025 GGD Brabant
Zuidoost.

\ Risico’s \
Geen risico’s

\ Financieel ‘
De nieuwe CAO die per 1 januari 2024 is ingegaan valt ruimer uit dan in de begroting van 2024 was
opgenomen. De financiering van het Rijksvaccinatieprogramma in verband met Maternale
Kinkhoest verloopt vanaf 2024 via het gemeentefonds. De GGD geeft aan dat vanwege deze
ontwikkelingen er in 2024 nog een aanpassing van de bijdrage 2024 wordt verwacht. De omvang
daarvan is momenteel nog niet bekend, maar zal ook structureel doorwerken in de begroting van
2025.

De gemeentelijke bijdrage wordt voor 2025 geraamd op € 849.446,-. In onderstaande tabel staat de
verwachte toename van de bijdragen ten opzichte van de bedragen die in onze begroting voor de
jaren 2025 tot en met 2027 zijn geraamd. Dit bedrag is exclusief de verhoging van de bijdrage als
gevolg van de nieuwe CAO en zal derhalve nog hoger uitpakken.

Gemeentelijke bijdrage 2025 2026

Begroting Eersel 799.212| 798.715| 798.694
Kadernota GGD 2025 849.446| 868.279| 887.534
Toename 50.234 69.564 88.840

De vertaling van de financiéle gevolgen van de Kadernota inclusief de financiéle gevolgen van de
CAO vindt plaats in de conceptbegroting begroting 2025 van de GGD die wij later dit jaar aan uw
gemeenteraad voorleggen.

Communicatie/Participatie ‘
De inhoud van uw opmerking zal schriftelijk aan het Algemeen Bestuur van de GGD Brabant-
Zuidoost kenbaar worden gemaakt, via bijgevoegde brief.

‘ Planning ‘
De conceptbegroting 2025 van de GGD Brabant Zuidoost ontvangen we in maart 2024.

\ Bijlagen ‘
1. Aanbiedingsbrief college kadernota 2025 (23.26696)
2. Kadernota 2025 Brabant Zuidoost (23.26697)
3. Opmerking op kadernota 2025 GGD Brabant-Zuidoost (24.01865)

Eersel, 30 januari 2024
Burgemeester en wethouders van Eersel
secretaris burgemeester

De heer ing. H.M.L. Offermans De heer drs. W.A.C.M. Wouters
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Onderwerp: Kadernota GGD Brabant Zuidoost 2025

De raad van de gemeente Eersel;
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders d.d. 30 januari 2024;

gehoord de beraadslaging in de commissievergadering van 20 februari 2024;

besluit:

een opmerking te geven op de kadernota GGD Brabant Zuidoost 2025, inhoudende dat de ambitie
uitgeschreven bij hoofdstuk 3.5 ‘Naar een sluitende aanpak in de openbare geestelijke
gezondheidszorg’, niet aansluit bij de behoeften van onze gemeente.

Aldus besloten in de openbare vergadering van 5 maart 2024

De raad van de gemeente Eersel
de griffier, de voorzitter,

J.W.G. van Bree drs. W.A.C.M. Wouters
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