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Indexatie gesubsidieerde instellingen

Geachte raadsleden,

In de raadsvergadering van 27 juli 2022, waar het coalitieakkoord ‘Samen duurzaam vooruit’
en de kaderbrief 2023-2026 is besproken, zijn er vragen gesteld over het indexeren van
gesubsidieerde instellingen voor 2023. De vraag was wat de systematiek voor de
gesubsidieerde instellingen is en of de indexatie dan niet aan de lage kant is.

In de reeds vastgestelde kaderbrief 2023-2026 hebben we hierover opgenomen:

Prijsontwikkeling

Het CPB verwacht in 2023 voor de overheidsuitgaven een prijsontwikkeling van 2,3% (prijs
overheidsconsumptie netto materieel). VVoor de loonontwikkeling gaan ze uit van 3,3% (prijs
overheidsconsumptie beloning werknemers). Gezien de huidige ontwikkelingen in de wereld
lijkt dit laag te zijn.

Voor het jaar 2022 hielden we rekening met 2%, terwijl het CPB nu aangeeft dat
bovenstaande cijfers respectievelijk 4,1% en 4,8% bedragen. In de jaarlijkse meicirculaire
van het gemeentefonds krijgen gemeenten in principe geld voor de verwachte loon- en
prijsontwikkeling. Vanuit de meicirculaire zetten we daarom de noodzakelijke bedragen apart

om loon- en prijsstijgingen op te kunnen vangen.
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Gesubsidieerde instellingen

Bij gesubsidieerde professionele instellingen is in zijn algemeenheid sprake van een 80/20-
verhouding tussen het loongevoelige en prijsgevoelige deel van de uitgaven. Voor
budgetsubsidies wordt voor de compensatie van loonstijging uitgegaan van de specifieke CAO-
ontwikkelingen per sector en voor de compensatie van prijsstijging wordt uitgegaan van een
inflatie van 2,3% (% overheidsconsumptie netto materieel 2023).

Bij de overige subsidies zoals professionele instellingen zonder budgetovereenkomst en niet-
professionele organisaties wordt ook dit percentage van 2,3% voor prijscompensatie

gehanteerd.

We hebben in de kaderbrief 2023-2026 aangegeven vast te houden aan onze reguliere
systematiek waarbij we aan het begin van het jaar de prijs- en loonontwikkeling van het
volgend jaar voorspellen. De verwachte inflatiestijging voor de OZB is voor 2023 2,8%. Dit

lijkt relatief laag, maar zo houden we de lastenstijging voor onze inwoners beperkt.

Voor de gesubsidieerde instellingen is besloten dat we dezelfde cijfers aanhouden als voor het
berekenen van de inflatie van de OZB. Zo houden we voor onze inkomsten en onze uitgaven
de inflatiecijfers waarmee we rekenen gelijk. Ook hier geldt dan wel dat deze cijfers dan aan
de lage kant lijken te zijn.

Sinds het vaststellen van de kaderbrief 2023-2026 zien we verdere toenemende druk op de

instellingen door de stijgende (energie)kosten. We gaan daarom het toekennen van de hoogte
van de indexatie en eventuele compensatie voor gesubsidieerde instellingen heroverwegen bij
het opstellen van de programmabegroting 2023-2026. In de programmabegroting 2023-2026

zelf geven we aan hoe we hiermee omgaan.

Hoogachtend,

Burgemeester en wethouders van de gemeente Oss,

Namens dezen,

Mr. F.F.G.P. den Brok
Wethouder Financién & Belastingen en Economie c.a.





