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Nr* Fractie Pagina  Vraag Antwoord
Stabiel en daadkrachtig voor Woensdrecht' is de titel voor het coalitieakkoord 2022-2026. |Het College Werkprogramma (CWP) is - zoals ook in het de inleiding staat verwoord - een kompas voor het
Het vertrekpunt, de richting (wensen=wat) en is beschreven. college voor de komende bestuursperiode. Het gaat om de richting en de weg naar het doel kan variéren,
Hoe, wie en wanneer ontbreekt hetgeen ook geldt voor het doel zelf. We hebben immers de laatste jaren gezien dat onze omgeving snelle en
Een SMART-doelstelling is een doel dat zo geformuleerd is dat deze specifiek, meetbaar, [onvoorspelbare wendingen kan nemen. Wat we willen bereiken is het maatschappelijk effect zoals verwoord bij
acceptabel, realistisch en tijdgebonden is. de diverse onderdelen van het CWP. De weg er naar toe zal zijn nadere uitwerking krijgen in de Planning &
1 PvdA 1 Kortom, een doelstelling die richtinggevend is en waarbij het duidelijk is welke resultaten  [Control-cyclus, waarin de beoogde doelen, maatregelen en de daarvoor benodigde middelen worden gepland
wanneer moeten worden bereikt. in de begroting en waarover verantwoording wordt afgelegd in de jaarrekening.
Hoe kan de raad het college controleren op de behaalde resultaten, de richting is bekend
maar het gewenste resultaat niet?
De gemeente Woensdrecht zet zich ervoor in dat haar dorpen zich ook in de toekomst a) Er staat niet dat er alleen ingezet wordt op nieuwbouw, maar nieuwbouw is wel het voornaamste middel om
blijven ontwikkelen als kernen waar het goed wonen is. Met het inzetten op nieuwbouw, extra woningen toe te voegen aan de woningvoorraad. Uiteraard worden ook de mogelijkheden voor
wordt een passend antwoord gevonden op de groeiende vraag naar woningen voor alle transformatie onderzocht.
doelgroepen en in de diverse woningtypen.
Volgende is citaat uit de Woonvisie 2021-2025 pagina 15 'Om vraag en aanbod in de b) Zoals toegelicht tijdens de themaraad wonen in november 2021 volstaat de huidige woonvisie nog. Daarom
woningmarkt en de wijze waarop men in Woensdrecht een woning kan kopen of huren in  |volgt er op korte termijn geen aanpassing.
2 |PvdA 5 beeld te brengen voor woningzoekenden, wordt een woonloket ingesteld.'
a. Waarom wordt er alleen op nieuwbouw ingezet, verbouw is toch ook een optie (denk c) Vanwege andere prioriteiten is het instellen van het woonloket uitgesteld tot een nader te bepalen datum.
hierbij aan leegstaande winkelpanden of bedrijvenpanden? Uiteraard worden alle ‘wonen' gerelateerde-vragen die inwoners stellen aan de gemeente gewoon beantwoord.
b. Wanneer wordt de woonvisie 2021-2025 aangepast i.v.m. de diverse woningtypen?
c. Wanneer gaat het woonloket in werking?
Citaat 'Wat gaan we doen? 1. We behouden wat we hebben. Alleen als blijkt dat het beter |Deze doelen en de bijbehorende maatregelen staan beschreven in de concept programmabegroting 2023 die
kan of moet, zetten we verbeteringen in..... voldoen.' aan u ter besluitvorming worden voorgelegd in de raadsvergadering op 22 september 2022.
3 PvdA 8 Welke doelen worden nu nagestreefd?
Citaat 'Wat gaan we doen? 2. In het vierde kwartaal van 2022 wordt een actuele set Voor de programmabegroting 2023 is er een nieuwe set aan beleidsdoelstellingen voor het Sociaal Domein
beleidsdoelstellingen ter vaststelling voorgelegd, voorzien van een beschrijving hoe deze in [opgenomen. In het laatste kwartaal van 2022 zullen de teams Leefomgeving en Maatschappelijke Ontwikkeling
samenwerking met het team Leefomgeving worden onderhouden.' werken aan een gezamenlijke beleidsagenda, voorzien van een beschrijving van de werkwijze hoe deze wordt
4 PvdA 38 a. Aan welke beleidsdoelstellingen wordt nu gewerkt? onderhouden.
b. Hoe specifiek, meetbaar, acceptabel, realistisch en tijdgebonden worden de
beleidsdoelstellingen, (Q42022) aangeleverd?
Citaat 'Wat gaan we doen? 3. Door het inzetten van uitvoeringsevaluaties wordt de kwaliteit|Er zal een methodiek 'Uitvoeringsevaluaties' uitgedacht moeten worden en gespecificeerd moeten worden
van dienstverlening bewaakt.' naar welke op welk moment moet worden uitgevoerd (in combi met voorliggend veld). Voor de ingekochte
a. Wanneer worden welke evaluaties ingezet? maatwerkvoorzieningen vinden nu evaluaties plaats via het reguliere contractbeheer waarin via
5 PvdA 8 b. Wanneer wordt aan de kwaliteit voldaan? prestatiegesprekken met aanbieders beoordeeld wordt of aan de overeengekomen kwaliteitsnoties wordt
voldaan. Ook clienttevredenheidsonderzoeken Wmo worden uitgevoerd, die van Zorg voor Jeugd is regionaal
in ontwikkeling.
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Citaat '2. begrijpelijke, laagdrempelige en toegankelijke,... hulp beschikbaar.'

Citaat verwijzing naar pagina 37 'De komende jaren krijgen we te maken met invoering
rechtmatigheidsverantwoording, herijking Gemeentefonds en hogere inflatie in de
meerjarenramingen. Dit leidt tot hogere uitgaven in de exploitatie. Samen kunnen deze

Het College Werk Programma is dit keer uitgebracht in een compacte en toegankelijke vorm: als magazine.
Daarin hebben wij de teksten zo helder mogelijk geformuleerd. Daarbij is niet te voorkomen dat jargon - als
'inflatie’ en 'rechtmatigheidsverklaring' - wordt gebruikt. Het zijn immers officiéle termen die zich moeilijk anders
laten verwoorden dan in verhalende zin. Zouden we dat echter doen dan zou dat het verhaal veel uitgebreider

6 PvdA 10 uitdagingen mogelijk leiden tot temporisatie van uitgaven.' worden, hetgeen de leesbaarheid niet ten goede zou komen.
Waarom wordt dit collegewerkprogramma niet in begrijpelijke taal (niveau B1)
geschreven?
Welzijn op Recept Doel implementatie Welzijn Op Recept: De huisarts kan een patiént met psychosociale klachten, waarvoor
a. Wat is het doel van het implementeren van 'Welzijn op Recept'? geen medische behandeling of verwijzing nodig is. doorverwijzen naar maatschappelijk werk in plaats van het
b. Wat wil men bereiken? ‘traditionele pilletje' voor te schrijven. Maatschappelijk werk heeft een goed overzicht van informele netwerken
7 PvdA 10 c. Wat levert het op? en het activiteiten aanbod in onze dorpskernen Hierdoor kunnen zij mensen goed doorverwijzen naar passende
activiteiten. Wat wil men bereiken: doorbreken van situaties waarin sprake is van eenzaamheid of sociaal
isolement. Wat levert het op: Een aanpak met huisartsen voor deze doelgroep.
a. Wat is de waardering van onze inwoners voor de voorzieningen en de gemeentelijke a) de aanwezigheid van sportvoorzieningen in de kernen wordt gemiddeld met een 7,3 beoordeeld. B) Dit is in
(sport) accommodaties van de laatste meting? 2019 voor het laatst gemeten in het LEMON onderzoek.
8 PvdA 13 b. Wanneer is dit onderzocht?
a. Wat als een club/vereniging of beheerder de voorzieningen niet onderhoud of uitvoert als een club of vereniging het onderhoud niet of niet na behoren uitvoert, dan ontvangt de club/vereniging geen
zoals verwacht? bijdragen in de kosten van het onderhoud. De gemeentelijke toezichthouder zal in geval van onvol
9 PvdA 14 b. Hoe kan de gemeente ingrijpen? doende onderhoud in overleg met de vereniging treden , zodat het onderhoud op het juiste niveau te brengen.
Citaat 'Wat gaan we doen? We ontwikkelen een beleidsplan ter behoud van gemeentelijk |a) Cultuur is onlosmakelijk verbonden met erfgoed. Daarom maakt dit ook onderdeel uit van het beleidsplan
erfgoed en kerkgebouwen.' erfgoed. B) Dat klopt. C) Het streven is om het beleidsplan medio 2023 op te leveren. D) Ja, er zullen nog
a. Waarom wordt Cultuur niet genoemd, terwijl bij de portefeuillehouder dit op blz. 2 wel nieuwe gemeentelijke monumenten aangewezen worden. Dit zal onderdeel uitmaken van het beleidsplan.
genoemd (Erfgoed, cultuur en monumenten) wordt?
b. Cultuur wordt toch wel meegenomen in het beleidsplan?
10 |PvdA 14 c. Waarom wordt de datum van oplevering van het erfgoedbeleid niet benoemd in dit
collegewerkprogramma?
d. Gaat er nog een toevoeging komen van nieuwe gebouwen aan de gemeentelijke
erfgoedlijst?
a. Is er onderzoek gedaan naar de behoefte en de verwachtingen van de klant? Zo ja, Dit hebben wij niet onderzocht, wij bieden onze dienstverlening breed aan zodat de inwoner zelf naar eigen
graag inzicht in dit onderzoek behoefte kan kiezen op welke wijze zij ons benaderen (telefonisch, aan de balie of digitaal).
11 |PvdA 15 b. Hoe worden op deze uitkomsten ingespeeld?
Persoonlijke dienstverlening en maatwerk. We bedoelen hiermee dat onze insteek is: 'digitaal waar het kan en persoonlijk waar dat nodig is.’'
12 |PvdA 15 Hoe wordt er gemonitord of de persoonlijke dienstverlening en maatwerk niet uit het oog
wordt verloren?
De gemeentelijke visie op de informatiesamenleving en ons beleid blijven actueel. Het Informatiebeleidsplan 2021-2024 geeft de koers aan voor ontwikkelingen waarin we als gemeente vanuit
a. Hoe blijft dit actueel? de lokale praktijk richtinggevend en agenderend zijn als het gaat om de invulling van de digitale
13 |[PvdA 16 b. Hoe vaak wordt of wanneer wordt dit aangepast? dienstverlenende overheid. Het informatiebeleidsplan heeft een cyclus van 4 jaar en wordt dan geévalueerd en
aangepast aan nieuwe ontwikkelingen.
a. Welke doelen voor de doorontwikkeling van het klantencontactcentrum zijn er? Het doel voor de doorontwikkeling van het klantcontactcentrum is het verbeteren van de eerstelijns
b. Wanneer kan de raad een informatienota met update van de doorontwikkeling van het |dienstverlening zodanig dat dezelfde vraag, hetzelfde antwoord krijgt ongeacht het kanaal dat is gekozen.
14 |PvdA 16 klantencontactcentrum verwachten? De informatieverstrekking over de doorontwikkeling vindt plaats via de reguliere PenC cyclus.
Gastvrijheidsprogramma. Enige jaren gelden is gestart met het project “Welkom in Woensdrecht” wat draait rond hostmanship. Het
a. Wat is het gastvrijheidsprogramma? centrale thema hierin is mensen het gevoel te geven dat ze welkom zijn. Nieuwe medewerkers krijgen uitleg
15 [PvdA 16 b. Voor welke doelgroepen is dit programma? over dit gedachtegoed en er zijn enkele ambassadeurs benoemd. De wens is om dit breder te verankeren in de

c. Is dit een bestaand of een nieuw te ontwikkelen programma?

organisatie.
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a. Hoe ziet het college burgerpatrticipatie faciliteren en stimuleren voor zich?
b. Is het omarmen van initiatieven van inwoners en regelmatig communiceren, het enige
wat de gemeente gaat stimuleren of zijn er nog andere onderdelen?

a. faciliteren van ontwikkeling en uitvoering door budget, medewerking van de buitendienst, communicatie etc.
beschikbaar te stellen. Stimuleren door regelmatig te communiceren over nieuwe of bestaande initiatieven om
te laten zien wat mogelijk is en zo de inwoner op ideeén te brengen.

16 |PvdA 17
Citaat: 'Ontwikkelingen: Bij nieuwe ontwikkelingen zal de mening van de omwonenden meetellen (dat kan bijvoorbeeld via
Inwoners willen meer betrokken worden en zeggenschap hebben over hun directe dorpsplatforms, inloopavonden, regietafels omgevingswet etc.)
leefomgeving.'
17 |PvdA 17
Hoe wordt de betrokkenheid en de zeggenschap over de directe leefomgeving van onze
inwoners concreter uitgewerkt?
Is er ook een visie voor het diversiteits- vraagstuk naast inclusie? Het feit dat we streven naar inclusie geeft voor ons impliciet aan dat we streven naar diversiteit. Het is
q belangrijk dat iedereen mee kan doen en zich welkom voelt in Woensdrecht en daarbij aansluiting vindt bij de
18  [PvdA 18 samenleving. Dit sluit aan bij beide thema's.
Citaat 'Verdere digitalisering van de samenleving.' In uw vraag geeft u zelf al aan dat dit een onderdeel is van het inclusiebeleid. In de beantwoording van uw
Laaggeletterdheid wordt niet benoemd, maar is zeker een onderdeel waar de gemeente eerste vraag geven wij aan dat het CWP een kompas is en dat dit geen gedetailleerde uitwerking betreft. Het
19 |[pPvdA 18 Woensdrecht zich op dient te focussen als men denkt aan inclusiebeleid, voert in het kader van de behandeling van het CWP dan ook te ver om nu al in te gaan op de exacte
uitwerking. Deze wordt zoals aangegeven in de P&C-cyclus.
Hoe gaat de gemeente deze groep tijdens het verdere digitalisering betrekken?
Citaat 'Verdwijnend groen wordt gecompenseerd.' A) Dat wil zeggen dat wanneer er ter plaatse dan wel naar rato elders groen terug zal komen, dus door groen
a. Hoe wordt het verdwenen groen gecompenseerd? terug te plaatsen. B) Als het gaat om openbaar gebied dan is de gemeente verantwoordelijk. Als het gaat om
b. Wie is daar verantwoordelijk voor? door de APV dan wel bestemmingsplanmatig beschermd groen dan is daar de betreffende eigenaar
20 |PvdA 20 c. Geldt dit ook voor inwoners en bedrijven? verantwoordelijk voor (denk hierbij aan de herplantplicht en het afsprakenkader kwaliteitsverbetering
landschap). C) Zoals blijkt uit antwoord B geldt dit voor iedereen evenzeer.
Citaat 'We blijven bestuurlijke middelen maximaal inzetten om drugsverkoop, -productie en |Aan de hand van onze informatiepositie worden de kwetsbare- / overlast gevende locaties door de opsporende
afvaldumpingen hoofdzakelijk in het buitengebied te ontregelen.' en signalerende partijen bezocht. De jongerenwerker, eventueel aangevuld door Novaties Kentron, bezoekt
deze plaatsen ook en maakt contact met personen in het kader van preventie, voorlichting en advies
21 |PvdA 22 Wat wordt er gedaan aan preventie in de straten naast het buitengebied (denk hierbij aan [(outreachend werken). Tevens nemen de boa's en de politie deze plekken mee tijdens de surveillance, wat ook
dealen)? een preventief karakter heeft.
Toenemende capaciteitsproblemen bij veiligheidspartners. Nee, dit probleem is niet bij de buurtpreventie aanwezig. Er dienen zich nog steeds nieuwe leden aan.
Is toenemende capaciteitsproblemen ook bij de buurtpreventie aanwezig? Zo ja, welke
22 |PvdA 22 oplossingen worden hiervoor genomen.
Citaat: 'Duurzame mobiliteit Recent zijn er deelfietsen geplaatst in Hoogerheide en Huijbergen. Daarnaast zijn we bezig met een onderzoek
We zetten in op innovatieve toepassingen op het gebied van elektrisch vervoer en dat gaat over deelauto's. Dit zijn ontwikkelingen die HUB locaties tot stand brengen.
23  |PvdA 24 het ontwikkelen van mobiliteitshubs.'
Is er al bekend wanneer de HUBS uitgevoerd gaan worden?
economische visie De economische visie zal in het eerste kwartaal van 2023 worden aangeboden
24 |PvdA 25 Wanneer komt deze (ver) nieuwe economische visie?
Citaat; 'Ontwikkelingen: Vertrek Fokker EImo dat vraagt om vervangende Businesspark Aviolanda (BPA) onderzoekt de mogelijkheden voor alternatieve invulling. Dit is overigens geen
werkgelegenheid.' substitie voor de soort werkgelenheid bij Fokker. BPA zoekt in een ander hoogwaardig segment qua invulling.
25 |PvdA 26 In de regio wordt onderzocht (en worden connecties gelegd) voor welke bedrijven medewerkers van Fokker

Wat wordt concreet gedaan door het Regionaal Werkbedrijf om vervangende
werkgelegenheid te realiseren voor het vertrek van Fokker EImo?

interessant zijn. In de parktijk blijkt dat medewerkers doorgaans zelf hun weg van-werk-naar-werk zoeken, al
dan niet met ondersteuning van hun werkgever.
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Citaat: 'Grensoverschrijdend openbaar vervoer verbeteren.' 'We gaan actief aan de slag A) Met grensoverschrijdend wordt in dit geval alleen Belgié bedoeld. Met de aanliggende gemeentes hebben
om grensoverschrijdend openbaar vervoer van en naar Belgié van de grond te krijgen door |we al regelmatig contact over de mogelijkheden van vervoer.
in gesprek te gaan met verschillende partners aan
beide zijden van de grens.' B) Hier is nog niks over bekend.
26 |PvdA 27/28
a. Wordt bedoeld met grensoverschrijdend alleen met Belgié of ook naar andere
gemeenten?
b. Hoe wordt de aansluiting met Roosendaal (Bravis Ziekenhuis) in de toekomst geborgd?
Fietspaden. Voor fietsers geldt er geen maximumsnelheid. VVoor snorfietsen, speed pedelecs en elektrische fietsen is die er
wel. Op dit moment wordt er geen onderscheid gemaakt tussen deze verschillende voertuigen op fietspaden.
27 |PvdA 28 Wordt er rekening met verschillende snelheden rekening gehouden? Recreant, Wielrenner
en speed pedelecs?
Citaat: 'We gaan door met het promoten van Woensdrecht en de Brabantse Wal door het |De gemeente wordt 0.a. aantrekkelijk gemaakt door verbetering van de kwaliteit van verblijfsrecreatie. Daarbij
jaarlijks binnenhalen van grote sport- en wielerevenementen.’ wordt ingespeeld op de groeiende belangstelling voor kleinschalige en veelal unieke verblijfsaccommodaties.
Daarnaast worden er ook nieuwe recreatieve routes aangelegd, waardoor het wandelnetwerk vergroot wordt en
28 |PvdA 30 Wordt er naast de sport en wielerevenementen ook aan andere zaken gedacht om opte  |meer wandeltoerisme aantrekt. Ook in deze bestuursperiode staat bij de colleges van de Brabantse Wal de
pakken, om de toeristen naar onze groene gemeente te lokken? '‘branding' van de Brabantse Wal hoog op de agenda om gezamenlijk de toeristisch reacreatieve
aantrekkingskracht van de Brabantse Wal te vergroten en promoten.
Woonzorgvisie We stellen samen met de woningcorporaties en zorgaanbieders een visie op 'wonen en zorg' op.
29 |PvdA 32 In hoeverre heeft de gemeente invloed op de woonzorgaanbieders in onze gemeente?
Adviezen managementletter. De gemeente ontvangt de managementletter jaarlijks, aan het einde van het kalenderjaar, van de accountant.
30 q 3 De managementletter 2021 is op 21 december 2021 ontvangen en op 2 februari 2022 besproken in de
PvdA 7 Wanneer zijn deze adviezen bekend? Financiéle Commissie. Voor de managementletter 2022 gaan we uit van een vergelijkbare planning.
Citaat: 'De ontwikkeling van de organisatie volgt de ontwikkeling van onze medewerkers en|De ambtelijke organisatie opereert in een veranderende wereld. Dit zorgt ervoor dat onze medewerkers/teams
teams.' constant op veranderingen moeten inspelen en zich blijven ontwikkelen. In de inrichting van de organisatie
31 (PvdA 40 volgen we deze ontwikkeling.
a. Wat bedoelt u hiermee?
Citaat: 'Wat gaan we doen?' "Wat gaan we doen?" heeft in dit geval een aantal kwalitatieve duidingen in zich. Kwalitatieve duidingen die
gaan over relaties en interacties tussen mensen onderling, mensen en organisatie (s), organisaties onderling
a. Hoe gaat dit gemonitord worden? etc. We monitoren dit niet in cijfers maar in een beoordeling met elkaar hoe de organisatie functioneert, zowel
32 |PvdA 40 b. Wanneer wordt dit aan de raad teruggekoppeld? intern als extern. Voor wat betreft het instrument strategische personeelsplanning geldt een uitzondering omdat
hier wel een meer kwantitatieve duiding mogelijk is.
Sociaal Domein: Algemeen bezien bevat het stuk veel ambities. Wel met veel aannames |Deze doelen en de bijbehorende maatregelen staan beschreven in de concept programmabegroting 2023 die
R 8 en verwachtingen. Wanneer denkt het college dit stuk SMART te vertalen. aan u ter besluitvorming worden voorgelegd in de raadsvergadering op 22 september 2022.
Voorbeeld bladzijde 8 * Wat gaan we doen ?1.2.3 Wat betekent dit concreet (SMART)
Het realiseren van toegang tot zorg en ondersteuning in onze dorpskernen,Vraag: Hoe We staan aan de basis om dit te verkennen en de organisatie ervan uitdenken, inclusief (on)mogelijkheden.
31 Wb 9 gaat het college dit organiseren en heeft men ook locaties op het oog. We hebben nog geen locaties op het oog. Naast locaties zijn er t.z.t. misschien ook andere oplossingen
denkbaar om deze dienstverlening dicht bij onze inwoners te organiseren. Dat ligt nog open.
Vraagwijzer Woensdrecht,Punt "vangnet en doorbraak is georganiseerd " Vraag: Hoe is dit [Dit is georganiseerd middels de voorzieningen die we in onze gemeente hebben. Denk bijvoorbeeld aan
N 9 georganiseerd ? Vroegsignalering, georganiseerd in het team Zorg en Ondersteuning. Maar ook doordat professionals in het
werk signalen opvangen, bespreken en afstemmen.
"iedere betrokken partij handelt zichtbaar met alleen het belang voor de inwoner van Als gemeente gaan wij niet over individuele urgentiesituaties. Dit is voorbehouden aan de woningcorporatie of
Woensdrecht voor ogen " vraag: iemand is blind en woont te groot, wil gaarne naar de betreffende zorgorganisatie.
36 |vvD 11 kleinere woning bijv. Heideduinstede maar krijgt te horen dat hij niet tot de doelgroep
behoort en het dus geen prioriteit heeft! Klopt dit?

13-9-2022

Pag. 4 van



13-9-2022

Sociaal Domein Bladzijde 12. Bullit 4. Er vindt onderzoek plaats naar mogelijke
doorontwikkeling ......
Welke verwachting spreekt het college uit m.b.t. tot de verwachtte synergie van WMO D3

Door op de verschillende beleidsterreinen in het sociaal domein de schaalgrootte van samenwerken te
synchroniseren (D9) wordt, zo is de verwachting, de sturing op het sociaal domein vergroot (denk bijvoorbeeld
aan inkoop, monitoring kwaliteit aanbieders, innovatie, gemeentelijke beleidscapaciteit efficiént inzetten). Of

37 |vvD 12 naar WMO D9 ? die verwachting terecht is, is onderdeel van onderzoek dat dit jaar start (uitgevoerd door Radar Advies,
opdrachtgever is de bestuurstafel Wmo). Zorg voor Jeugd is ook op D9 niveau georganiseerd en daar blijkt dat
samenwerken op deze schaalomvang loont.

Item 4: Er vindt onderzoek plaats naar een mogelijke doorontwikkeling van regionale Zie het geformuleerd antwoord hierboven (antwoord op vraag 37).

38 |vVvD 12 samenwerking op gebied van WMO D3 naar D9 niveau. Vraag: Hoe staat het hiermee ?

Voorzieningen. Het spreekt de VVD aan dat er wordt ingezet op verdere privatiseringen Dit zou in algemene zin kunnen worden gemeten in de Lemon enquéte. Deze wordt in samenwerking met de
van de genoemde voorzieningen. Daarbij is het streven dat het waarderingscijfer van onze [woningstichting elke drie jaar uitgevoerd. Mocht hier een significante daling te zien zijn ten opzichte van
inwoners wordt gewaardeerd met minimaal een 7 eerdere (of landelijke) cijfers, dan zouden we dit per dorpskern verder kunnen onderzoeken.

39 |VVD 13/14 Hoe denkt het college dit te kunnen meten ?

Als u het kunt meten wat gaat u doen bij het cijfer lager dan 7?

Bij Ambities: Digitale informatieveiligheid en privacy worden gewaarborgd voor een Informatieveiligheid en privacy zijn inderdaad van elkaar te onderscheiden, maar kennen ook een gedeeltelijke
optimale en betrouwbare dienstverlening. Zijn dit niet 2 verschillende dingen ? En hoe is |overlap voor wat betreft de bescherming van persoonsgegevens. De Functionaris Gegevensbescherming, de
dit geregeld ? Privacy-Officer en de Informatiebeveiligingsspecialist zorgen ervoor dat de informatieveiligheid en privacy

40 |vvD 16 worden gewaarborgd. Zij doen dit door het voorstellen van maatregelen in een jaarprogramma en monitoren
dit. Zoals u bekend is, rapporteert de Functionaris Gegevensbescherming de Raad jaarlijks over de voortgang.

Burgerparticipatie. Met onderbelichte doelgroepen worden de doelgroepen bedoeld die nu bij de gemeente niet voldoende in zicht
Bullet Onderbelichte doelgroepen beter laten aansluiten bij de gemeente. zijn, bijvoorbeeld de Belgen, woonachtig in Putte. Hierover gaan de drie gemeente waaronder Putte valt

41 |vVvD 17 Wat bedoelt u met onderbelichte doelgroepen ? bestuurlijk en ambtelijk met elkaar rond de tafel.
Als dit zou zijn gedefinieerd, wat gaat u dan doen om dit te bewerkstelligen ?
We blijven bestuurlijke middelen maximaal inzetten om drugsverkoop,-productie en Maximale inzet op overlast van drugsproductie, verkoop en afvaldumpingen is nodig omdat deze overlast over
afvaldumpingen hoofdzakelijk in het buitengebied te ontregelen. Vraag: Waarom alleen in |het algemeen in de buitengebieden plaats vinden. Daarnaast zal wanneer deze overlast in andere gebieden
het buitengebied ? Kunnen er ook camera's ingezet worden ? plaats vindt, natuurlijk worden opgetreden. Inzet van camera'’s is aan strenge eisen gebonden, er moet

42 |VWD 22 aantoonbare overlast op een bepaald gebied zijn. Op dit moment zijn er geen locaties die voor cameratoezicht
in aanmerking komen.

Veiligheid De verkenning tot verdere samenwerking met brandweer Putte en Belgische brandweer is lopende. De insteek
Wat gaan we doen? voor de verkenning is om een betere paraatheid c.q. inzetbaarheid voor de betrokken kernen te organiseren.
De mogelijkheid voor grensoverschrijdende samenwerking ......... enz. worden verder Naar verwachting zal deze verkenning in het eerste kwartaal 2023 zijn afgerond.

43 |vvD 22 verkend.
Is dit verkennen in het verleden al gebeurd ?
Z0 ja, zijn daar al resultaten van bekend?
Zo nee, waarom spreekt u dan van verder verkend?
Duurzaamheid ... Grondstoffen worden door toepassing van de circulaire economie herwonnen uit afval. Saver streeft ernaar om
blz. 24 laatste bullit. (Her) ontwikkeling afvalinzameling. dit proces continu te verbeteren, waardoor steeds meer afval naar grondstoffen worden omgezet. Dit vraagt

42 b ” Samen met Saver ....... extra aandacht bij de afvalscheiding omdat scheiding aan de bron het terugwinnen van grondstoffen beter

Wat bedoelt u hiermee en wat betekent dit voor onze inwoners en welke effecten denkt u
te bereiken ?

mogelijk maakt. Het uiteindelijke doel is dat wij het aantal kg afval per inwoner naar beneden brengen volgens
de VANG-doelstelling.
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Economie.

Laatste bullit. Samen met het regionaal Werkbedrijf .....

Over het algemeen zijn de ontwikkelingen ambities mooi en vooruitstrevend. Uw plannen
worden dor ons warm ontvangen. M.b.t. werkgelegenheid: De VVD neemt aan dat u

met " buiten de boot " vallen bedoelt dat inwoners werkloos worden.

Het college doet deze vermelding omdat Fokker met zijn ruim 900 medewerkers een van de grootste bedrijven
binnen onze gemeente is. We hebben het hier dus over een substantieel deel van de werkgelegenheid binnen
onze gemeente. Het werkcentrum is specifiek op dit dossier aangehaakt om medewerkers van-werk-naar-werk
te helpen. Daarnaast worden ook mogelijkheden onderzocht voor het aantrekken van vervangende
werkgelegenheid.

45 |VVD 26 Waarom benoemt u inzake het opnieuw aan het werk krijgen van medewerkers van
Fokker Elmo separaat in uw ambities ?
Wat zijn uw inspanningen ten behoeve van andere medewerkers die " buiten de boot "
dreigen te vallen.
Economie en Aviolanda: Wat gaan we doen ,3e alinea,Vraag: Woonvoorzieningen Voor het huisvesten van studenten en medewerkers worden andere concepten onderzocht als ‘reguliere’
studenten en medewerkers, hoe gaan we dit realiseren nu de woningbouw voor eigen woonvoorzieningen niet beschikbaar zijn. Het gaat hierbij om concepten zoals: kamergewijze verhuur door
46 |vvD 26 inwoners o.a. jongeren achterblijft ? particulieren (hospita-functie), mogelijke samenwerking met defensie (logiesvoorzieningen vliegbasis) en voor
de langere termijn naar huisvesting op de air campus.
Verkeer en vervoer De verantwoording van openbaar vervoer ligt bij de provincie. Als gemeente hebben we hier een beperkte
Bullit 3. We anticiperen ....enz. invioed op.
Als u gaat anticiperen op ontwikkelingen van openbaar vervoer dan neemt u toch zelf geen
47 |vvD 28 initiatief !
Welke initiatieven gaat u concreet ontplooien om dit doel na te streven ?
Toerisme en recreatie: Wat gaan we doen alinea 2, De VVD Woensdrecht vraagt zich af of |Het organiseren van sportevenementen is een van de functionele uitgaven van de gemeente. De gemeente
we het binnen halen van grote sport en wielerevenementen niet even in de ijskast moeten |[richt op het realiseren van een breed sport- en beweegaanbod, waarin sport en recreatie gestimuleerd wordt.
zetten nu de actuele kosten voor leefomstandigheden enorm stijgen voor onze inwoners. |Het organiseren van sportevenementen past in deze visie.
Kosten moeten wel beheersbaar blijven. Vraag: Vindt het college ook dat we ervoor Daarnaast worden inwoners binnen de gemeente al tegemoet gekomen in de kosten voor levensonderhoud.
48 |VVD 30 moeten zorgen dat onze inwoners geholpen moeten worden doordat kosten voor Binnen het college is er tevens draagvlak tot het verhogen van de energietoeslag naar 135% en wordt ook de
levensonderhoud voor onze inwoners substantieel zijn gestegen en het einde van de aanvraagtermijn daartoe verlengd.
stijging door allerlei externe omstandigheden nog niet in zicht is. We kunnen geld maar 1
keer uitgeven.
Bouwen en wonen: De VVD zou graag zien dat inbrij projecten en o.a./ alternatieve en Ja, het college kijkt hier al volop naar. In het collegewerkprogramma is daarom opgenomen dat het college zich
kleinere woningbouw (jongeren)meer kansen krijgen in onze gemeente. Ook aanleun ervoor inzet dat één op de drie nieuw te bouwen woningen voor starters en senioren beschikbaar komt.
49 |vVD 31/32 woningen bij zorginstellingen en hofjes voor ouderen verdienen de aandacht. Vraag: is het
college bereidt hier serieus naar te kijken?
Bouwen en wonen: Ambities, alinea 4.De VVD vindt het bouwen van 250 woningen de De afgelopen jaren zijn er gemiddeld 30 woningen per jaar gebouwd. Het college vindt het belangrijk dat de
komende bestuursperiode niet echt ambitieus. In de woonvisie die in oktober 2021 door woningbouwproductie in de gemeente omhoog gaat. De bouw van 250 woningen is het minimale streven, maar
wethouder de Waal is gepresenteerd werd er een prognose afgegeven van 440 wonen die [de ambitie is groter. Een kanttekening is dat de gemeente zelf geen woningen bouwt, wat maakt dat we
50 VWD 32 gebouwd zouden worden tot 2025.Vraag: Waarom wil het college genoegen nemen met de |afhankelijk zijn van ontwikkelaars.
bouw van 250 woningen t/m 2026 ?
5.Financien: Ambities, alinea 2,Verhogingen gemeentelijke heffingen en belastingen met |Voor de begroting wordt normaliter met de CBS-prijsindex gerekend van juni van het jaar waarin de begroting
max. alleen de inflatiecorrectie. Vraag als de inflatie dit jaar uitkomt tussen de 10 % en 15 [wordt opgesteld. Dit is doorgaans de laatst vastgestelde (definitieve) prijsindex voér het opstellen van de
% gaan we deze dan doorrekenen naar de inwoners ? begroting. Dit geldt zowel voor de kosten als voor de opbrengsten (waaronder heffingen). Voor heffingen geldt
51 |vvD 37/38 in beginsel dat deze kostendekkend moeten zijn. De mate waarin de kosten zijn gestegen is hiermee een
bepalende factor voor de mate waarmee de opbrengst zou moeten stijgen. Bij de begroting zal het college een
passend voorstel aan de raad voorleggen.
6. Organisatie "team Woensdrecht " Vraag: hoe gaan we de ambities waarmaken om De salarissen van onze werknemers zijn vastgelegd in de cao gemeenten, en we zijn verplicht ons hieraan te
mensen aan ons te binden komt er een verhoging van salarissen ? houden. Boeien en binden van medewerkers bestaat enerzijds uit het bieden van goede en marktconforme
secundaire arbeidsvoorwaarden en arbeidsomstandigheden maar meer nog in het bieden van
ontwikkelingsmogelijkheden, veiligheid, vertrouwen en verantwoordelijkheid. Daarnaast is leuk en uitdagend
52 (VVD 39/40

werk binnen een organisatie waar mensen ruimte en verantwoordelijkheid krijgen, goed samenwerken met
elkaar, bestuur en samenleving en trots zijn op hun werk een belangrijke randvoorwaarde om mensen voor
een baan binnen onze gemeente te laten kiezen. Hier zetten wij vol op in.
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Ambities. Wij hebben het geluk te beschikken over goed en betrokken personeel. Hierop kunnen we verder bouwen.
Leidinggevenden stimuleren en coachen de onderlinge samenwerking en verbinding Zelforganisatie betekent dat de medewerkers meer controle/zeggenschap krijgen over de wijze waarop zij hun
tussen bestuur en medewerkers. We introduceren zelforganisatie. bijdrage leveren aan de resultaten. We stimuleren eigen regie, samenwerking en het probleemoplossend
De ambitie om dit te doen moet toch leidinggevenden zelf komen , zij zijn toch degenen die [vermogen van onze medewerkers. Als gevolg hiervan zal de stijl van managen veranderen. Dit vraagt ook om
moeten stimuleren. Als u ook deze groep gaat coachen dan zal dat via externen moeten  [een andere stijl van leidinggeven.
53 (VWD 40 gebeuren. Zelforganisatie is geen nieuwe managementvorm of management structuur. Het is ook geen schokkende
Wat bedoelt u nu precies met deze ambitie? verandering, maar een logische volgende stap in de ontwikkeling van onze ambtelijke organisatie. Er worden
Wat bedoelt u met zelforganisatie een nieuw managementvorm ? En wordt deze geen externe partijen bij betrokken.
managementvorm ook via externen met de bijbehorende kosten geimplementeerd?
We lezen in uw ambities dat u oog heeft voor aangrenzende regio's en landelijke grenzen. [Dank u wel voor uw compliment. Wij geven dit ambtelijk reeds gestalte en gaan dit verder uitbouwen. Er is
Deze ambitie willen wij onderschrijven en daar complimenteren wij u mee. bijvoorbeeld al een structureel directeuren overleg met de Belgische buurgemeenten Stabroek en Kapellen.
54 VWD 42 Gaat u deze ambitie naast bestuurlijk ook ambtelijk gestalte geven?
CWP en perspectievennota: Leefomgeving. Nu veel inwoners te maken hebben met Uw raad heeft de Groene Agenda in 2021 vastgesteld. Voor de uitvoering hiervan zijn financiéle middelen
substantiéle verhogingen van energiekosten en duurder levensonderhoud is dan het nodig. Vanaf 2024 worden deze kosten gedekt uit de opbrengsten van de zonneparken. In 2023 is derhalve
55 |vvD 43 reserveren van Euro 75.000,- wel gewenst? Hoe denkt het college hierover? incidentele financiéle dekking nodig. Doen we dit niet, dan kunnen we geen uitvoering geven aan hetgeen door
uw raad is vastgesteld.
economische visie: volgens het college is er externe capaciteit nodig ,vraag: waar denkt Het college zet in op een integrale economische visie inclusief detailhandel, bedrijven terreinen, recreatie en
56 VWD 44 het college dan aan, wat hebben we niet in huis? toerisme. Met name op het gebied van parameters en regionale context is er behoefte aan externe expertise.
“Aanbestedingen” is toch geen ontwikkeling ? Dit doen we toch al jaren op dezelfde Het is correct dat we al jaren aanbesteden. Hier wordt echter bedoeld dat we zien dat de prijsvorming bij
manier. Wat wordt hiermee bedoeld? aanbestedingen door schaarste van materialen, hogere personeelskosten etc. leidt tot hogere prijzen. Daar
57 |ABZ 19 waar we langjarige bestekken opnieuw moeten aanbesteden, bestaat het risico dat door de nieuwe
aanbesteding sprake is van een hoger kosten niveau. Hiermee kunnen onze onderhoudsbudgetten onder druk
komen te staan.
Zetten we extra capaciteit in om verkeersveiligheid (bijvoorbeeld op gebied van hardrijders |Vooralsnog wordt er nog geen extra capaciteit voor de verkeersveiligheid ingezet. Wanneer er sprake is van
58 |ABZz 21en22 en fout parkeerders) te handhaven? Dit is namelijk een vaak gehoorde klacht in onze meldingen wordt er indien nodig extra handhavingscapaciteit georganiseerd. De nieuwe BOA-capaciteit kan
gemeente. hiervoor worden ingezet.
Waar kunnen we in de perspectievennota terug vinden dat we investeren in middelen om |Het collegewerkprogramma vermeldt dat we bestuurlijke middelen maximaal inzetten om drugsverkoop, -
drugsverkoop en dumpingen tegen te gaan ? productie en afvaldumpingen hoofdzakelijk in het buitengebied te ontregelen. Aangezien hier geen financiéle
59 [ABZ 23 investeringen benoemd worden, zijn die ook niet terug te zien in de Perspectievennota.
Hoe gaan we om met het gegeven dat ons energienet zo goed als vol zit ? Blijven we Het energienet dat vol zit heeft men name effect voor bedrijven (grootverbruikers) en in mindere mate voor
bijvoorbeeld zonnepanelen op dak stimuleren ? particulieren. Recent hebben de energiebedrijven naar buiten gebracht dat de capaciteit van het net voor de
provincies Brabant en Limburg is uitgebreid en de problematiek van het volle energienet hier is opgelost. Niet
bekend is of hiermee de problemen structureel zijn opgelost. Voor particulieren betekent dit dat terug leveren
60 |ABZ 23 e 24 aan het net soms lastiger is. Innovaties op dit gebied moeten er voor zorgen dat particulieren energie die niet
kan worden terug geleverd, opslaan zodat deze energie later kan worden gebruikt. Uiteindelijk streven ook
particulieren in veel gevallen naar 'nul’ op de meter. We zullen daarom de aanschaf van zonnepanelen blijven
stimuleren. Uiteindelijk maakt de particulier zelf de afweging om wel of geen zonnepalen te plaatsen.
Gaan we ons de komende jaren actief inzetten om het aantal arbeidsmigranten op onze Dat gaan we inderdaad doen. Zo zijn bijvoorbeeld met de nieuwe eigenaar van Hazenduin al gesprekken
61 |ABZ 30 recreatieparken terug te brengen naar maximaal 50%, conform ons beleid gevoerd om hier ook beheer op te voeren zodat aangetoond kan worden dat de doelstelling van 50% wordt
“arbeidsmigranten”. gehaald.
Toerisme & Recreatie: ABZ mist in deze paragraaf dat we de komende jaren intensiever |Deze ambitie was reeds ingezet en deze zal ook worden voortgezet. Samen met de gemeenten Bergen op
het contact gaan zoeken met de andere Brabantse Wal gemeenten en in de regio om het [Zoom en Steenbergen blijft de 'branding' van de Brabantse Wal op het gebied van toerisme en recreatie een
62 |ABZ 30 toerisme en de recreatie te versterken / te professionaliseren en om dwarsverbanden met |gezamenlijke ambitie.
elkaar hiervoor te leggen. Heeft het college deze ambitie ?
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Een zelfbewoningplicht wordt niet genoemd. Is het college voornemens hiervoor een Vooralsnog ziet het college geen noodzaak om een dergelijke verodening op te stellen. Wij geven er de
verordening op te stellen zodat voorkomen wordt dat pandjesbazen woningen opkopen en |voorkeur aan om de uitwerking af te wachten van de wetswijziging die het kabinet recentelijk heeft
blijven door verhuren ? aangekondigd. Het kabinet wil de wet zo wijzigen dat gemeenten de helft van de woningen aan eigen inwoners
63 |ABZ 31-32 kunnen toewijzen. Het gaat dan om zowel huur- als koopwoningen en zowel om nieuwbouw als woningen uit de
bestaande voorraad die onde de NHG-grens vallen.
Tevens vragen wij ons af of onze inwoners voorrang kunnen krijgen bij de toewijzing van  |Het toewijzen van huurwoning verloopt via de door de woningstichting vastgestelde procedures, daarin is wel
huurwoningen. Kunnen wij hierover (prestatie)afspraken maken met de wooncorporaties ? [een mogelijkheid voor urgenten opgenomen. We zullen onderzoeken of hier in de bestaande
64 |ABZ 31-32 (prestatie)afspraken aanvullende afspraken voor kunnen worden gemaakt.
Hoe ziet de planning van de veranderingen in de interne organisatie eruit en de planning/ |Zoals bij de aanstelling van de waarnemend gemeentesecretaris is gecommuniceerd, geldt de waarneming tot
proces m.b.t. het aanstellen van een nieuwe gemeentesecretaris ? uiterlijk 31-12-2022. Dat is het uiterlijke moment waarop de richting van de interne organisatie en de definitieve
65 |ABZ 40 aanstelling van de gemeentesecretaris bekend zijn.
"Vanaf 2024 worden de baten die de gemeente ontvangt uit de exploitatieovereenkomsten |In de uitvoeringsagenda van de "Groene Agenda' zijn ambities opgenomen maar geen financiering. Deze
van de zonneparken ingezet voor (onder andere) de realisatie van de Groene Agenda." > [financiering kan (vanaf 2024) worden gevonden in de opbrengsten uit de exploitatieovereenkomsten van de
Wat wordt hiermee gefinancierd binnen de Groene Agenda en op welke werkterreinen zonneparken. Het overige budget is beoogd voor inzet voor opgaven op het gebied duurzaamheid, klimaat en
66 |ABZ 43 wordt het overige budget ingezet? Is het overigens geen bevoegdheid van de Raad om energie. Binnen de exploitatieovereenkomst is namelijk afgesproken dat de opbrengsten door de gemeente
hierover een besluit te nemen? worden ingezet op duurzaamheidsmaatregelen.
Het is niet voor iedereen haalbaar om met een startkwalificatie het onderwijs te verlaten.  [We blijven er qua doelstelling op gericht. Voor hen die de startkwalificatie (onderwijs) niet halen: wat wij
Hoe ziet het college dit voor zich en wat kan zij betekenen voor deze mensen? kunnen betekenen hangt af van de mate van zelfredzaamheid van mensen en of zij (aangeven) hulp- en
67 |D66 7 ondersteuning nodig (te) hebben. Wij hebben hiervoor diverse instrumentaria beschikbaar.
Wat zijn de huidige werkzaamheden van de jongerenraad, aan wat voor nieuwe vormen De jongerenraad is op dit moment niet actief. De jongerenraad heeft in de covid-19 periode een rol gespeeld bij
kunnen we denken van de jongerenraad en wie is aan zet om de huidige jongerenraad te [het uitnodigen van jongeren voor een bijeenkomst maar voert geen taken uit zoals die in de verordening staan.
ontbinden? In de praktijk zijn jongeren de afgelopen jaren uitgenodigd voor specifieke bijeenkomsten, onder andere op
initiatief van de gemeenteraad. In de praktijk is dus al gewerkt met “nieuwe vormen” om met jongeren in
68 |D66 9 gesprek te blijven. De jongerenraad is ingesteld door middel van een verordening dus de raad is aan zet als het
gaat om ontbinding van de jongerenraad. Als er meer duidelijk is hoe we jongerenparticipatie vorm handen en
voeten gaan geven zal het college u een voorstel voorleggen om de verordening aan te passen of in te trekken.
Op welke termijn komt het voorstel voor verbetering van de governance op de ISD BW? En|Het is een wens van het college om de governance te verbeteren. Dat wordt besproken in het bestuur van de
op welke termijn is er meer duidelijkheid over een mogelijke doorontwikkeling naar WMO |ISD en de andere twee deelnemende gemeenten. Het advies over een mogelijke doorontwikkeling naar WMO
69 |D66 12 D9 niveau? D9 niveau is in de eerste helft 2023 te verwachten.
Er wordt gesproken over een aankomende vorming van een gemeenschappelijke regeling [Het betreft hier de Gemeenschappelijke Regeling ‘Geweld In Afhankelijkheidsrelaties'. Dit is een
op het beleidsterrein jeugd. Graag meer toelichting op deze aankomende centrumregeling die de onderlinge samenwerking van gemeenten vastlegt. Doel is het voorkomen, stoppen
gemeenschappelijke regeling. blijvend oplossen van huiselijk geweld (HG) en kindermishandeling (KM). Dit in samenwerking met regionale
70 |D66 12 samenwerkingsverbanden en uitvoerende gesubsidieerde partijen. In de commissie Sociaal Domein van 1 sept
jl. is deze GR uitgebreid aan de orde geweest.
Aan wat voor activiteiten voor jongeren kunnen we denken? Denk bijvoorbeeld aan het wekelijkse jongereninloop (Hoogerheide en Putte), grootschalige activiteiten zoals
lasergamen bijvoorbeeld i.s.m. verenigingen (jongerenwerk), of de organisatie van sport -en spelactiviteiten
71 |D66 13 (regulier en via actiekaarten) door de buurtsportcoach i.s.m. met scholen en verenigingen.
Hoe ziet het college het behoud van kerken voor zich? Welke functies zou het college aan |Primair is het bisdom aan zet als het om de kerken gaat. Als gemeente willen wij de kerken als erfgoed
deze gebouwen toe willen wijzen? bewaren. Wij staan in verbinding met het bisdom om te bezien welke eisen wij kunnen stellen aan het
72 |D66 13 toekomstig gebruik. Het bisdom zal voor de af te stoten kerken een bidbook opstellen met daarin de eisen die
gesteld worden aan toekomstig gebruik.
Wat is de definitie van laagdrempelig contact bij dienstverlening? Waar moeten we aan Hiermee bedoelen we dat we meerdere kanalen openhouden zodat de inwoner zelf kiest wat het beste bij hem
denken? of haar past. We zetten in op digitalisering, maar verliezen bij deze ontwikkeling de persoonlijke dienstverlening
73 |De6 15 en maatwerk niet uit het oog.
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Communicatie is onderdeel van dienstverlening. Wat zijn de ambities van het college met |Het college wil graag dichtbij haar inwoners staan. De communicatie is proactief, transparant en voor iedereen
betrekking tot de communicatie richting inwoners? toegankelijk/begrijpelijk. Enerzijds geven we overtuigende voorlichting over het eigen beleid, maar daarnaast
spelen we ook in op de behoeften van onze inwoners. Het inzetten van diverse kanalen en media watching
74 |D66 15 helpt ons hierbij.
We organiseren een goede samenwerking tussen de servicelijn en het cluster communicatie. We denken mee
met inwoners, organisaties en bedrijven. Daar horen zaken bij als oprecht luisteren, begrip tonen en begrijpelijk
taalgebruik (B1 niveau).
Belangrijk dat er meer aandacht voor inclusie is. In de perspectievennota zien we hier Niet alle ambities in het CWP vragen om directe separate financiering. Veel onderwerpen in de begroting
. |echter geen middelen voor gevoteerd. Komt dit in de begroting naar voren? Hoe gaat het |hebben met elkaar te maken en door het creéren van synergie tussen producten worden meerdere doelen
75 |D66 18/perspectie | . jjege de ambities waarmaken? bereikt. Dat het geldt ook voor inclusie. We maken de ambities dus waar in samenhang tussen producten die
vennota (direct of indirect) een bijdrage kunnen leveren aan inclusie.
Wordt er in de gemeente Woensdrecht na de laatste rechterlijke uitspraak nog gebruik Na de laatste uitspraak van 6 juli worden geen chemische middelen meer gebruikt en toegestaan.
76 |D66 20 gemaakt van chemische bestrijdingsmiddelen bij het bestrijden van onkruid?
Hoeveel middelen denkt het college nodig te hebben om daadwerkelijk stappen te maken | Met het bedrag van € 75.000 kunnen wij diverse maatregelen nemen, komend jaar zal op basis van nader
-7 |pss 20/perspectie |met de vergroening van Woensdrecht? Is de 75.000 euro in de perspectievennota genoeg |onderzoek duidelijk moeten worden of er meer middelen noodzakelijk zijn om de gewenste vergroening uit te
vennota om de ambities waar te maken? voeren.
Waarom lezen we hier niks over de ambulancevoorziening? Hoewel in het collegewerkprogramma op pagina 22 geen maatregelen zijn opgenomen, blijft het college, onder
meer middels het project ‘Grensoverschrijdende samenwerking ambulance’, inzetten op het verhogen van het
78 |D66 22 veiligheidsgevoel en het verbeteren van aanrijtijden van ambulances.
Wat zijn de ontwikkelingen op het gebied van gedeelde mobiliteit / duurzame mobiliteit? Er is een mogelijkheid het servicegebied te vergroten , hiervoor komt een interesse peiling voor deelauto's en
Wordt er onder andere gekeken naar de ervaringen met de elektrische deelscooters in er zijn recent deelfietsen geplaatst. Wij gaan met Bergen op Zoom in overleg om m.b.t. de deelscooters te
79 |De6 24+21 Bergen op Zoom en of het mogelijk is dat servicegebied te vergroten? onderzoeken of we hier mogelijk samen kunnen werken,
Is er een update over de ontwikkelingen op Aviolanda? M.b.t. EImo en opvolg bedrijven Businesspark Aviolanda (BPA) onderzoekt de mogelijkheden voor alternatieve invulling. Dit is overigens geen
substitie voor de soort werkgelenheid bij Fokker. BPA zoekt in een ander hoogwaardig segment qua invulling.
80 |D66 26 In de regio wordt onderzocht (en worden connecties gelegd) voor welke bedrijven medewerkers van Fokker
interessant zijn.
Hoe gaat het college zich ervoor inzetten om het grensoverschrijdend openbaar vervoer te [We gaan actief aan de slag door in gesprek te gaan met de verschillende partners aan beide zijden van de
81 |D66 27 verbeteren? grens, en proberen in gezamenlijkheid tot verbeteringen in het grensoverschrijdend openbaar vervoer aan te
brengen.
Wat zijn de ontwikkelingen m.b.t. Alternatieve woonvormen? Er is aandacht voor woonzorg ontwikkeling in de dorpskernen, in 2023 zal er woonzorgvisie Woensdrecht
82 |D66 31/32 worden opgesteld.
Gezien de bouwplannen die de gemeenteraad recent passeren, hoe gaat het college zich |Bij de uitvoering van de woningbouwprogrammering stuurt het college op deze ambitie uit zowel het
houden aan de norm dat 1 op de 3 nieuw te bouwen woningen beschikbaar komt voor coalitieakkoord als het college werkprogramma.
83 |D66 31/32 jongeren (starters) en senioren?
Hoe gaat het college om met de inflatiecorrectie, gezien de hoge inflatie dit jaar? Voor de begroting wordt nomaliter met de CBS-prijsindex gerekend van juni van het jaar waarin de begroting
wordt opgesteld. Dit is doorgaans de laatst vastgestelde (definitieve) prijsindex voor het opstellen van de
84 |D66 38 begroting. Bij de begroting zal het college een passend voorstel aan de raad voorleggen.
Hoe worden stagiaires betrokken bij de organisatie 'team Woensdrecht'? Wat voor kansen [Het beschikbaar stellen van stageplaatsen is ook in de themabijeenkomst “Organisatie” van november 2021 ter
worden er geboden aan hen en wat zijn de ambities m.b.t. Het bieden van stageplaatsen? [sprake gekomen. Zoals toen aangegeven heeft onze organisatie regelmatig stagiaires. Zij worden binnen het
team waar zij stage lopen begeleid en als een collega behandeld. Zij krijgen de kans om, naast hun stage-
opdracht, kennis te maken met de gemeentelijke organisatie en zich hierin verder te verdiepen. Samen met de
85 |D66 39/40 organisaties die zijn aangesloten bij het mobiliteitscentrum hebben we het belang van het bieden van
stageplaatsen onderschreven, de stagevergoeding verhoogd en de hoogte van de vergoeding onafhankelijk
gesteld van het opleidingsniveau. Op deze manier proberen we jong talent te interesseren voor het werken bij
de lokale overheid.
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Wat houdt de pilot met de extra BOA in? Wat worden de taken van die BOA?

Voor een periode van 2 jaar wordt een pilot uitgevoerd waarbij 1 boa extra wordt aangesteld. Dit uit het oogpunt
van veiligheid, effectiviteit en continuiteit. 1 is immers geen. De taken van beide boa'’s zijn gelijk en richten zich
met name op handhaving en toezicht op het openbare gebied.

Pag. 10 van



