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Openbaar Zaaknummer: 315210

Beslisnota voor de Gemeenteraad
Onderwerp: Aanwijzing griffier Wijchen

Datum: 24 september 2025

Voorgesteld besluit
de Gemeenteraad besluit:

Mevrouw R. Waumans aan te wijzen als griffier van de gemeenteraad van Wijchen met
ingang van 1 december 2025.

Aanleiding

Vanwege de aanstaande pensionering van Linda Berendsen is de Werkgeverscommissie
de werving en selectie van een nieuwe griffier gestart. De Werkgeverscommissie draagt
mevrouw Waumans voor als nieuwe griffier. De raad wordt voorgesteld haar als zodanig
aan te wijzen met ingang van 1 december 2025.

Op grond van artikel 107 en 107d van de Gemeentewet en de Verordening
werkgeverscommissie, oefent de Werkgeverscommissie de werkgeverstaken uit ten
aanzien van de griffier, zoals die door de raad aan haar zijn gedelegeerd.

Met dit raadsvoorstel wordt voorgesteld om, conform artikel 107 van de Gemeentewet,
de door de werkgeverscommissie geselecteerde kandidaat aan te wijzen.

Eerdere besluiten

Datum Korte omschrijving eerder genomen besluit (vermeld zo
mogelijk het zaaknummer/documentnummer)

15-10-2009 Benoeming en beédiging nieuwe raadsgriffier

Gewenst resultaat
Aanwijzing van mevrouw Waumans in de functie van griffier van de gemeenteraad van
Wijchen, per 1 december 2025.

Argumenten
1.1. Met de aanstaande pensionering van mevrouw Berendsen is het noodzakelijk
een nieuwe griffier aan te wijzen.
Op grond van artikel 100 van de Gemeentewet heeft iedere gemeente een
griffier. Het vertrek van een griffier maakt het noodzakelijk een nieuwe griffier
aan te wijzen. De aanwijzing is nodig om ervoor te zorgen dat de griffier de
bevoegdheden die bij de functie behoren, kan uitoefenen.
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1.2. De werkgeverscommissie heeft een zorgvuldig werving- en selectieprocedure
doorlopen.
Er hebben 19 kandidaten gesolliciteerd. De werkgeverscommissie heeft met
vijf kandidaten in de eerste ronde selectiegesprekken gevoerd. Door de
werkgeverscommissie zijn twee kandidaten gekozen om een tweede gesprek
te voeren. Ook het griffieteam, de burgemeester en de gemeentesecretaris
hebben een advies uitgebracht over de benoembaarheid. Hierna is de
werkgeverscommissie gekomen tot de voordracht van mevrouw Waumans. Tot
slot is er een risicoanalyse integriteit uitgevoerd. Hieruit zijn geen
belemmeringen voor benoeming gebleken.

1.3. Mevrouw Waumans voldoet aan de gestelde functie-eisen in de door de raad
vastgestelde vacaturetekst.

Tegenargumenten en risico’s
Niet van toepassing.

Financiéle gevolgen
De loonkosten zijn onderdeel van de begroting van de griffie.

Communicatie
De aanwijzing van mevrouw Waumans wordt gecommuniceerd via een persbericht. Het
aanwijzingsbesluit wordt bekend gemaakt in het digitale gemeenteblad op overheid.nl

Inwonersparticipatie
Niet van toepassing.

Uitvoering of Vervolgstappen
De nieuwe griffier legt tijdens de vergadering de eed of de verklaring en belofte af.

Geheimhouding:
Niet van toepassing.

Advies

AlZ
P&O
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