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ADVIEZEN verordeningen
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via contactpersoon Ying Hung Lee, beleidsmedewerker
Datum: 29 augustus 2023
Algemeen

De cliéntenraad heeft in haar ingelaste vergadering van 18 augustus jl. de gevraagde adviezen
besproken. Opgemerkt mag worden dat de CAR graag ruim vooraf verneemt wanneer welk advies
gevraagd wordt, als mogelijk rekening houdend met vergaderschema van de CAR. Zodat een goed
inhoudelijk overleg plaats kan vinden.

Adviezen

1. de Collectieve Zorgverzekering Minima (CZM)

Wij adviseren om te kiezen voor scenario 2; bijdrage van 40 euro. Wij vinden wel (afgezien van de
keuze) dat er een uniformalisering moet plaatsvinden om verschillen per gemeente te voorkomen.
Hierin graag de voordelen voor de individuele cliént goed verwoorden wanneer er een automatische
wijziging wordt doorgevoerd, ook omdat de maandelijkse bijdrage (mogelijk) omhoog gaat.

Uiteindelijk is er door de participerende gemeenten gekozen voor één uitvoeringsinstantie Zaffier.

2. de uitstroom- en vrijwilligerspremie

Voor zowel de uitstroom- en vrijwilligerspremie hanteren wij ook het volgende uitgangspunt;
uniformalisering moet plaatsvinden om verschillen per gemeente te voorkomen. Uiteindelijk is er
door de participerende gemeenten gekozen voor één uitvoeringsinstantie Zaffier.

Uitstroompremie

De CAR Zaffier ondersteunt het beleid om een uitstroompremie te hanteren als stimulans om door te
stromen naar een (gedeeltelijke) betaalde baan om zo niet meer afhankelijk te zijn van een uitkering.
Wij willen ook een advies geven om klanten die gedeeltelijk uitstromen (bijvoorbeeld bij een baan
voor 15 uur) ook een premie toe te kennen -naar rato- indien de klant één jaar betaald werk heeft
verricht.

Indien er een premie wordt uitgekeerd aan twee personen uit een gezin is weliswaar de
huishoudentoets van toepassing, maar het is wel terecht dat zowel de man als vrouw (of andere
samenstelling) in aanmerking komen voor een premie.



- als het gaat om stimuleren om te participeren is een vergoeding bij gedeeltelijke uitstroom en
uitstroom naar vrijwilligerswerk een goed idee. Kanttekening: vergoeding na 1 jaar

- Wanneer beide partners (gedeeltelijk?) uitstromen krijgt degene met het hoogste inkomen de
premie. Dat lijkt ons niet fair. De uitkering was ook per gezin. Laat de premie dat dan ook zijn m.b.t.
gedeeltelijke uitstroom en of de premie omdat het dan 2 mensen aangaat navenant berekend wordt.
De stimulans moet voor beiden gelden tenslotte dus zou in principe iets hoger mogen zijn dan
wanneer dit voor 1 persoon geldt)

Vrijwilligerspremie

In het beleidsvoorstel staat in eerste instantie een bedrag van 1900 euro (maximale
vrijwilligersvergoeding) en in tweede instantie staat een bedrag van 300 euro. Wij stellen voor om
een premie van 780 euro toe te kennen indien een werkgever geen vergoeding verstrekt.

De belastingdienst en het NIBUD hanteren de norm van maximaal 5 euro per uur. In uw
beleidsvoorstel wordt gesproken dat de klant minimaal 156 uur vrijwilligerswerk moet doen om in
aanmerking te komen voor deze premie. Dus we stellen voor om maximaal 780 euro als premie toe
te kennen als de klant voldoet aan de opgestelde voorwaarden.

Het gaat om een doelgroep die niet in staat om door te stromen naar een betaalde baan. Vaak
hebben klanten een beperking, zijn kwetsbaar of zijn door persoonlijke omstandigheden aangewezen
op een uitkering. Zo leven zij vaak aan de onderkant van onze samenleving en is een premie zeer
welkom. Ook is de premie een beloning voor de geleverde prestatie. De klanten zouden
vrijwilligerswerk -als tegenprestatie- kunnen doen bij gesubsidieerde instellingen vanuit de
gemeenten.

Kanttekening: als de wettelijke leeftijd van 27 aangehouden moet worden, dit mogelijk niet geheel
bijdraagt aan lokaal beleid. Wij zijn van mening, echter, dat wanneer jongeren vergeten worden in
dit beleid, er bij deze doelgroep flink ingesneden wordt op de kans om weer rechtovereind te komen.
Dit mede gezien 2 van de 3 casussen die meekwamen met dezelfde stukken in deze categorie. De
CAR zou graag willen weten welke aparte regeling er terug voor gaat komen om deze vergeten
jongeren weer gelijke kansen te geven en ziet deze graag voor advies tegemoet.

3. Gemeente Dijk en Waard; advies over het concept beleidskader armoedebeleid 2024

Wij hebben kennis genoten van uw pilot beleidskader armoedebeleid 2024. Bedankt voor uw
informatie. Wij zien de resultaten graag tegemoet. Daarnaast verzoeken wij u dat wij, als CAR Zaffier
tijdig betrokken worden bij de (tussen) evaluatie(s) van deze pilot gezien het feit dat de pilot zal
leiden tot beleidskader armoedebeleid Zaffier breed.

Namens de CAR Zaffier,
John van den Oord
Voorzitter



