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Onderwerp

Kadernota 2026 GGD Brabant-Zuidoost.

Voorstel

Kennis te nemen van de Kadernota 2026 van de GGD Brabant-Zuidoost.
Inleiding

Algemeen

In de Beleidsnotitie kaders P&C-documenten van de 4 grote Gemeenschappelijke Regelingen
(Veiligheidsregio, GGD, Omgevingsdienst en Metropoolregio Eindhoven) hebben de 21 regiogemeenten
afgesproken dat de Kadernota ter informatie wordt aangeboden aan de raad. Dit is conform artikel 34 onder
b van de Wet Gemeenschappelijke Regelingen. De Kadernota 2026 geeft inzicht in de missie en taken van de
GGD, de stand van zaken met betrekking tot de bestuursopdracht die in 2018 aan de GGD gegeven is en
geeft een meerjarige financiéle doorkijk.

Specifiek

Op dit moment loopt een proces van heroriéntatie op de GGD-taken met het oog op de schaalsprong die in
onze regio speelt. En de bezuinigingen waarmee gemeenten en de GGD vanaf 2026 rekening moeten
houden. Het proces van heroriéntatie kent een aantal stappen die in de periode januari tot en met
september 2025 worden doorlopen. Aan de colleges en raden van de 21 gemeenten in onze regio worden
tijdens het proces gevraagd feedback te geven op de toekomstsscenario’s en het conceptplan. Het streven is
dat de GGD in september 2025 de resultaten van de heroriéntatie presenteert.

Voor meer informatie over het proces van heroriéntatie op de GGD-taken verwijzen we naar het addendum
dat bij de Kadernota 2026 is gevoegd. Het uiteindelijke doel is om te komen tot een evenwichtig
takenpakket van de GGD dat toekomstbestendig is en past bij de ambities van de schaalsprong in onze
regio. En tegelijkertijd past bij de financiéle mogelijkheden in de toekomst.

Beoogd resultaat

De raad informeren over de kadernota 2026 en zo in positie brengen om te kunnen sturen op de begroting
van de GGD.

Argumenten

1.1. De kadernota 2026 is op 18 december 2024 door het Algemeen Bestuur van de GGD Brabant-
Zuidoost vastgesteld.

Het AB heeft op 18 december 2024 besloten om de kadernota 2026 via het college aan de gemeenteraad

aan te laten bieden.
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Kanttekeningen
1.1 De raad kan slechts kennisnemen van de inhoud van de kadernota.

Op basis van de verkregen informatie kan bijvoorbeeld de vertegenwoordiger in het Algemeen Bestuur (de
wethouder) de opdracht meekrijgen (via bijvoorbeeld motie of toezegging) de mening van de raad ten
“aanzien van een zeker onderwerp in te brengen in het Algemeen Bestuur.

Kosten en dekking

De Algemene reserve Publieke gezondheid (PG) en de Algemene reserve Ambulance Zorg (AZ) vallen naar
verwachting eind 2024 binnen de bandbreedte van de gewenste hoogte. Het weerstandsvermogen is
hiermee voldoende om de risico’s af te kunnen dekken.

Voor indexering wordt de Macro Economisch Verkenning van het Centraal Plan Bureau in september
gehanteerd. Voor 2026 resulteert de indexeringsmethodiek voor de GGD in de volgende index-berekening:

Loon 75% * 4,7% = 3,525%
Prijs 25% * 2,7% = 0,675%
Totaal index 2026: 4,2 %

Bij de bijdrage Pubercontactmoment en de bijdrage Jeugdgezondheidszorg (JGZ) is de stijging 4,2% gelijk
aan de berekende index hierboven.

Bij de bijdrage gezondheidszorg is de stijging 5,14%. Dit indexcijfer wijkt af.

Uit navraag bij de GGD is gebleken dat de reden van dit afwijkend indexcijfers het volgende is: in de
Kadernota 2026 is uitgegaan van een gemiddelde jaarlijkse groei van het inwonersaantal in onze regio van
0,9 % (regionaal gemiddelde). Dat verklaart het verschil. Bij de begroting 2026 hanteren we het werkelijk
aantal inwoners per 1 januari 2025 van de gemeente Waalre.

Momenteel wordt nog onderhandeld over een nieuwe CAO die per 1-4-2025 in moet gaan. De uitkomst
daarvan is nog erg onzeker, waardoor de werkelijke index 2025 t.z.t. kan afwijken. In de loop van 2025 kan
een eventuele correctie aan de orde zijn. Deze eventuele correctie werkt dan ook door op de geraamde
indexering voor 2026.

Duurzaamheid

N.v.t.

Burgerparticipatie

N.v.t.

Inclusieve samenleving

N.v.t.
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Communicatie

N.v.t.

Vervolgprocedure en planning
De kadernota wordt op 11 maart 2025 oordeelsvormend in de raad behandeld. Tegelijktijdig met de
kadernota’s van alle overige gemeenschappelijke regelingen waar gemeente Waalre onderdeel van uit

maakt.

Bijlagen onderdeel van het voorstel

1. Aanbiedingsbrief GGD Brabant-Zuidoost bij kadernota.
2. Kadernota 2026 GGD Brabant-Zuidoost.
3. Addendum bij kadernota 2026 GGD Brabant-Zuidoost.

Bijlagen ter informatie

N.v.t.

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

gemeentesecretaris, burgemeester,

iis. R.L. Franken, M.F. Oosterveer

Voorstelnr. 2025-20 pag. 4 Datum vergadering: 11 maart 2025



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4



