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KadernotaBHIC 2016

Inleiding
Het BHIC is per 1 januari 2005 ontstaan uit een fusie van het Rijksarchiefin Noord-Brabant en de
Streekarchieven Brabant-Noordoost en Langs Aa & Dommel. ln de RegelingBrabants Historisch
Centrum zijn de bedragenvermeld die de fusiepartners(het Rijk, 16 gemeenten, 2 waterschappen)
jaarlijksaan het BHIC zullen afdragen.
ln financieel opzicht vormt het BHlC voor de deelnemendepartijen een weinig verrassenddossier: in
het tijdvak 2009-2013 zijn de bijdragenniet verhoogden tot en met 2014 is er naast de 0-lijn 10%
bezuinigd.ln december 2013 is een brief ontvangen van de coördinerend bestuurder(burgemeester
Buijs-Glaudemans),waarin 9% extra bezuinigingwordt gevraagdin de periode2015-2017 waarbij de
begroting2014 als uitgangspuntwordt gehanteerd.De laatstebrief is van 26 november 2014, waarin
is aangegevendat er verder geen aanvullendefinanciële taakstellingengelden.

Missie en strategischedoelstellingen
Alsven/olgop het beleidsplan2009-2012 is in 2011 de beleidsvisie”Gegist bestek:het BHlC in 2019”
verschenen.ln deze notitie worden de meerjarige trends onderscheidendie de toekomstagendavan
het BHIC zullen bepalen:verdere dalingvan het fysiekepublieksbereik,sterkestijgingvan het digitale
publieksbereik,voorts de noodzaak tot toenemende samenwerkingmet andere erfgoedaanbiedersen
verdere afslanking van de eigen organisatie. Tevens is het natuurlijk verloop binnen de
personeelsformatiein kaart gebracht,zo kent de uitstroom forse pieken in 2016 en 2019; dit zijn de
natuurlijke momenten waarop ingrijpendeveranderingenkunnen worden doorgevoerd.

Gedurende de periode 2013-2016 blijft de operationelemissie 'meer publiek, meer divers publiek'
onverkort van kracht. De ervaring in de afgelopen jaren heeft geleerd dat deze groei het meest
succesvolte realiseren is in het digitaledomein. De bedrijfsresultatengeven dat ook aan: zo werd de
website in 2014 ruim 800.000 keer bezocht.
Deze onophoudelijkegroei heeft een grotere werkbelastingtot gevolg;die arbeidsdruk moet worden
verminderd door verdere automatisering van de digitale dienstverleningalsook door een grotere
bijdragevan het publiekaan de tijdrovendeinhoudelijkevullingvan de website.

Bedrijfsvoering
De beoordelingen sturing van de door het BHlC te bereiken effecten is in eerste instantie een taak
van het bestuurvan het BHIC. De bestuurlijkeinrichtingvan het BHlC is echter volledigafwijkend van
wat gangbaaris bij gemeenschappelijkeregelingen.Het algemeenbestuur - dat tevens als dagelijks
bestuur fungeert ~ bestaat uit slechts zes leden: 3 'rijksleden' benoemd door de minister en drie
'regionale' leden die worden aangewezendoor de 16 gemeenten en de 2 waterschappen.
De rijksledeneind 2014 zijn de voormaliggedeputeerdePieter van Geel (vz), voormaliggedeputeerde
loep Baartmans-Vanden Boogaarten Harry Bunt, hoogleraarinformatica UVT. De regioledeneind
2014 zijn: Francien van de Ven-Van Lee, loco-dijkgraafvan WaterschapAa en Maas; Jan Pommer,
burgemeesterSint-Michielsgestelen lan van Loon, wethouder Oss.
Dit bestuur is autonoom maar dient uiteraard wel gevoed te worden met de denkbeelden en
gevoelensvan alle deelnemendepartijen. Daartoe is er een portefeuillehoudersoverlegin het leven
geroepen. Met deze constructie is de directe financiële invloed van de deelnemende gemeenten en
waterschappenbeperkt, doch is het wel mogelijk om met behoud van effectiviteit op afstand te
toetsen en te sturen.
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Op basisvan de Bestuursafspraken2011-2015 van VNG, IPO, UvW en rijk, betalende provincies met
ingang van 1 januari 2012 zelf voor hun archieven. Per saldo draagthet rijk met ingang van deze
datum voor hetzelfde bedrag minder bij aan het BHlC. ln september 2013 is een
dienstverleningsovereenkomstafgeslotentussen de provincie Noord-Brabanten het BHlC.

Werkplan 2016
Naast de reguliereactiviteiten zijn er drie majeure projecten geplanddie allemaal een voortzetting
zijn van projecten die eerder zijn gestart.

- voor de stamboomonderzoekerszullen er steedsmeer scans op internet beschikbaarkomen.
Het gaat hier om digitalekopieënvan origineleaktesvan BurgerlijkeStand, Bevolkingsregisters
e.d.

- voor de lokaal geïnteresseerdenzullen de bestaandedigitale geschiedenisboekjes(de zgn.
'lokale pagina's') - voor zover dat nog niet is geschied- verder worden uitgebreid.De nadruk
zal daarbijvooral liggenop digitalebeschikbaarstellingvan foto's en films.

- naast de domeinen gewijd aan 'lokale geschiedenis','genealogie'en 'historisch onderzoek' is
er een vierde domein geïntroduceerd,bedoeld voor provinciebredeonderwerpen.Eventueel
benodigdeaanvullendefinanciële middelenzullen bij de provincieworden aangevraagd.

Budgetontwikkeling2016
V

ln december 2013 is een brief ontvangen van de coördinerend bestuurder (burgemeesterBuijs-
Glaudemans) over de gevolgenvan de septembercirculaire2013. ln deze brief wordtgesprokenover
9%korting in de periode2015-2017 waarbij de begroting2014 alsuitgangspuntwordt gehanteerd.

ln de bestuursvergaderingvan april 2014 is besloten de bijdrageaan de erfgoedlokalenin Oss en
Veghel per 1 januari 2017 stop te zetten. Ook zal per die datum de studiezaalin Grave voor het
publiek worden gesloten. Hiermee wordt vanaf 1 januari 2017 de gewenste structurelebesparing
gerealiseerd.

indexeringbudgetten .

ln de periode2009-2014 zijn de budgettenvan gemeenten en waterschappenniet geïndexeerd.ln de
brief van de coördinerend bestuurder (burgemeesterBuijs-Glaudemans)van december 2013 is
aangegeven dat indexeringvan lonen en prijzen vanaf 2015 weer kan plaatsvinden,conform de
vigerenderegelgeving.Derhalve is er gekozende oude methodiek van indexerenweer op te pakken.
Bij deze methodiek wordt bij het opstellen van de begroting steeds uitgegaan van voorlopige
indexeringspercentages.Het verschil met de definitieve indexeringspercentageswordt steeds in een
volgendebegrotingmeegenomen. Daarbij wordt het indexpercentagevan het Rijk gevolgd,zodat de
indexeringvoor alle deelnemershetzelfde is.
Voor de begroting2016 zal worden uitgegaan van een voorlopig indexeringspercentagevan 1,5%.
Volgend jaar zal dan (weer voor het eerst) in de begroting2017 het verschilmethet indexpercentage
2015 worden verwerkt.
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Bijdrage2016
De bijdragen zijn gebaseerdop de inwoneraantallen zoals opgenomen in de RegelingBrabants
Historisch Centrum. De compensabeleBTW, opgenomen in de jaarlijkse bijdragen, zal door de
deelnemersworden teruggevorderden niet door het BHIC worden geïnd.

Begroting 2016 2017 excl. index incl. 9% korting

lDeelnemer 2015 Bijdrage 2016 BCF 2016 Korting 9% Bijdrage201 7 BCF 2017
6 EBernheze 108.200 109.800 E 3.500 6 9.600- E 100.200 6

Boekel 6 35.200 6 35.700 6 1.100 6 3.100- E 32.600 6

Boxmeer ë 110.000 6 111.700 E 3.600 6 9.800- 6 101.900 (5

Cuijk 6 91.100 E 92.500 E 2.900 E 8.100- E 84.400 6

Grave 6 47.800 E 48.500 E 1.500 E 4.200- 6 44.300 6

Haaren 6 52.900 E 53.700 6 1.700 6 4.700- 6 49.000 6

Landerd (5 54.000 6 56.400 É 1.800 6 4.600- 6 51.800 6

Maasdonk 6 25.500 6 19.100 6 - 6 12.800 6

Mill 6 41.800 6 42.400 6 1.300 6 3.700- 6 38.700 6

Oss 6 326.500 (5 331.400 6 10.500 É 29.000- E 302.400 6

Schijndel 6 88.300 6 89.600 E 2.900 E 7.800- 6 81.800 E

St. Anthonis 6 44.300 6 45.000 6 1.400 6 3.900- 6 41.100 6

St. Michielsgestel E 105.700 É 107.300 6 3.400 E 9.400- 6 97.900 6

St Oedenrode 6 64.100 6 65.100 6 2.100 6 5.700- E 59.400 6

Uden 6 150.100 E 152.400 6 4.900 6 13.300- E 139.100 6

Veghel E 136.600 6 138.600 E 4.400 E 12.100- 6 126.500 6

Vught 6 95.500 É 96.900 6 3.100 E 8.500- E 88.400 E

WS Aa en Maas 6 114.400 6 116.100 6 - 6 10.100- 6 106.000 E

ws Deoommel e 73.700 e 74.000 e - e 6.500- e 68.300 e
Rijksbajdrage e2.s91.000 e2.e29.900 e - <~: _ e2.629.900 e

3.200

1.100

3.300

2.700

1.400

1.600

1.700

1.300

9.800

2.600

1.300

3.200

1.900

4.500

4.100

2.900

6 4.356.700 6 4.416.900 6 50.100 6 154.100- 6 4.256.500 6 46.600

6 140.000

lOverige bijdragen 2015 Bijdrage 2016
Provincie Noord-Brabant 6 426.000 6 432.400

Afschrijvingsbeleid2016
Het afschrijvingsbeleidvan de voorgaandejaren wordt voortgezet.

Exploitatie2014
De exploitatierekeningover 2014 wordt naar verwachtingmet een gering negatiefresultaatafgesloten
(circa 6 2.500). De conceptjaarrekening2014 zal beginfebruari 2015 beschikbaarzijn.

Vermogenspositie
De algemenereserve bedraagteind 2014 naar verwachtingcirca ë 410.000. De vermogenspositie
komt uit op 8,8% en zit daarmeeonder het maximaaltoegestane percentage van 10%.

Meerjarenraming 2016-2019
De meerjarenbegrotingwordt opgesteldna vaststellingvan en in de lijn van de begroting2016. Wel
zal de gevraagdestructurele bezuinigingvan 9% in het jaar 2017 worden ingeboekt.

Tot slot
Uitgangspunt blijft dat binnen het beschikbare budget wordt gebleven en dat nieuw beleid
budgetneutraalwordt gerealiseerd.Eventueleextra wettelijke taken worden alsp.m.-post gezien.
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Totaal BTW Totaal BTW 6 130.000


