
 

 
 

 

BIJLAGE 1. OVERZICHT ONDERWERPEN 
 
Inleiding 
 
In de onderstaande tabel staan alle concrete voornemens uit het coalitieakkoord vermeld, in de 
volgorde van de thema’s uit dat akkoord. In een enkel geval zijn de voornemens aangevuld met 
onderwerpen vanuit de overdracht naar of inwerkperiode van het huidige college. Dit als voorzet voor 
de gemeenteraad om te bepalen – en evt. in het raadbesluit te amenderen – over welke onderwerpen 
nadere gesprekken gewenst zijn. 
 
Toelichting bij de tabel 
 

• Kolom 1 bevat de nummering van alle onderwerpen op de lijst. 

• Kolom 2 laat de clustering zien van de onderwerpen, in de volgorde van de thema’s uit het 
coalitieakkoord. 

• Kolom 3 laat met een code zien over welk concreet voornemen uit het coalitieakkoord het 
gaat. Voorbeeld: ‘B1’ staat daarbij voor: thema Bestuur, concreet voornemen 1. Als er een 
nauwe relatie is met een ander onderwerp is dat ook in deze kolom aangegeven (in het 
gegeven voorbeeld is er een relatie van B1 met F4). Als er geen directe relatie is van het 
vermelde onderwerp met een concreet voornemen uit het coalitieakkoord, is dat met een 
liggend streepje vermeld. 

• Kolom 4 vermeldt het onderwerp, met soms een korte toelichting. 

• Kolom 5 vermeldt met initialen welke portefeuillehouder(s) bij het specifieke onderwerp 
betrokken is/zijn. 

• Kolommen 6, 7 en 8 ordenen de onderwerpen al naar gelang de mate waarin bij deze 
onderwerpen (naar inschatting van het college) sprake is van: 

o Blauw: onderwerpen waarvan het beleid loopt, beleid wordt voortgezet en/of waarbij 
de evt. verdere ontwikkeling van dat beleid al eerder door de gemeenteraad in gang is 
gezet. 

o Oranje: onderwerpen waarvoor het beleid in beweging is en/of er ontwikkelingen 
lopen waarin door de gemeenteraad keuzes te maken zijn. 

o Groen: nieuw beleid, waarbij het traject vanaf het begin met de gemeenteraad kan 
worden doorlopen.  
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1 B1 (en F4) Bespreken investeringsprogramma MM

2 B2 Experimenteren met benen op tafelgesprekken alle

3

B3 (en SO3, 

SA3)

Gesprekspartners in de wijken FP

4 B4 Uitdaagrecht FP

5 B5 Inzicht raad in GR'en vergroten alle

6 B6 (en F2) Lobby versterken alle

7 B7 Diverser personeelsbestand AM

8 B8 Dienstverlening AM

9 F1 Behouden beheerste lastendruk MM

10 F2 (en B6) Lobby versterken alle

11 F3 Vasthouden ingezetten lijn schuldenafbouw MM

12

F4 Verduurzamen vastgoed. Inzichtelijk maken opgave, 

relateren aan investeringsprogramma.

MM

13

F4 Investeringsprogramma. Herijken geplande investeringen 

i.v.m. kostenstijgingen, verkennen sparen voor grote 

opgaven.

MM

14 F5 Afschaffen hondenbelasting MM

15 F6 Onderzoeken invoeren toeristenbelasting MM

16

- P&C-cyclus. Vergroten inzicht/betrokkenheid 

gemeenteraad (informatievoorziening, begrotingsindeling, 

klankbordgroep Financiën).

MM

17 - Caribabad. Visie op verduurzaming. MM, FP

18

M1 (en F4) Uitvoering mobiliteitsvisie. Keuzes maken i.v.m. 

kostenstigingen, ook i.r.t. ambitie stedelijk programmeren.

MM

19

M2 Fietsknelpunten. Afwegen en relateren aan beschikbare 

financiën voor Mobiliteit.

MM

20

M2 Nieuwe knelpunten. Afwegen hoe om te gaan met nieuwe 

knelpunten die opkomen (die niet in Mobiliteitsvisie zitten) 

en budget daarvoor.

MM

21 M3 Openbaar vervoer in elke wijk MM

22 M4 Voetganger- en frietsvriendelijke binnenstad MM

23 M5 Binnenstadsdistributie MM

24 M6 Lobby Mobiliteit MM

25

D1 RES Alblasserwaard. Herijken wind-onderdeel in RES 1.0. MdB

26 D2 Versnellen uitvoering RES (besparing, zon, warmte) MdB

27

D3 Versnellen verduurzaming woningen (lokaal isolatieakkoord 

i.s.m. P6 en andere partners).

ED

28

D4 Nieuw opleidingen, banen en werkervaringsplekken in 

duurzaamheid

AM

29 D5 Voorkomen bijplaatsingen MdB

30 D6 Monitoren invoering DIFTAR MdB

31 D7 Lobby Duurzaamheid MdB

32 D8 Laadpalen. Actualiseren en verruimen huidige beleid. FP

B
ES

TU
U

R
FI

N
A

N
C

IË
N

M
O

B
IL

IT
EI

T
D

U
U

R
ZA

A
M

H
EI

D



33

- Klimaatadaptatie. Ontwikkeling van een Lokale Adaptatie 

Strategie.

MdB

34

C&T1 Voortzetten cultuurbeleid en actualisatie (incl. 

Cultuurfonds)

FP

35 C&T2 De Nieuwe Doelen. Verbrede aanbesteding exploitate en 

besluitvorming investering gebouw.

FP

36

C&T3 Huisvesting bibliotheek. Verkennen mogelijkheden 

toekomstige huisvesting.

FP

37

C&T4 Citymarketing. Doorontwikkeling voortzetten en Gorinchem 

nog beter op de kaart zetten.

AM

38

C&T4 Toerisme. Aantrekkingskracht vestingstad benutten in 

samenwerking omgeving.

AM

39 - Herinrichting Gorcums Museum FP

40

SO1 Stedelijk programmeren. Integraal plan waarin staat welke 

ontwikkeling waar en wanneer plaatsvindt (in samenhang 

met mobiliteit, sociale samenhang, voorzieningen, etc.).

AM, MdB

41 SO1 Herstructurering locatie Van Neercasselstraat. ED

42

SO2 Doelgroepenbeleid Wonen. Bepalen gewenste 

doelgroepen.

ED

43

SO3 (en B4, 

SA3)

Ontmoetingsplekken in wijken FP, MM

44 SO4 Versnellen ontwikkeling Groote Haar MM, MdB

45 SO5 Lobby Stedelijke ontwikkeling AM

46 SO6 Uitvoering en doorontwikkeling Vestingplan AM

47

- Omgevingsvisie. Behandelen en vaststellen Omgevingsvisie FP

48 - Stadsbeheer FP

49 - Sportbeleid en speelruimteplan FP

50 - Water en waterveiligheid MdB

51 - VTH-beleid MdB

52 - Erfgoed ED

53

SA1 Actualisatie ISB.  Dekking ISB laatste twee jaar en 

actualisatie in 2024.

MM, ED

54 SA2 Vestigingsbeleid huisartsen. Ontwikkelen vestigingsbeleid ED

55

SA3 (en B4, 

SO3)

Wijkgericht werken. Overzicht bieden in wat al gebeurt en 

keuzes maken t.b.v. doorontwikkeling.

FP

56

SA3 (en V1) Leefbaarheid. Samen met de wijken komen tot een goede 

prioritering in maatregelen t.b.v. 'schoon, heel en veilig'. 

FP

57

SA4 Energiearmoede. Bepalen hoe als gemeente 

energiearmoede tegen te gaan.

MdB, MM

58 SA5 Lobby behoud spoedeisende hulp ED

59

SA6 Asielopvang. Bepalen randvoorwaarden en locatie 

asielopvang.

MM

60 SA7 Verscherpen inzicht in effectiviteit DG&J en Avres ED, MM

61 SA8 Dierenwelzijn. Ontwikkelen beleid dierenwelzijn. MdB

62

- Aanpak schulden. Als onderdeel doorontwikkeling 

ambitiefonds Avres.

MM

63 - Volksgezondheid ED

64 - Jeugdzorg ED

65 E,A&O1 Onderhouden relaties bedrijfsleven AM

66 E,A&O2 Verkleinen kernwinkelgebied en aantrekkelijke stad AM

67 E,A&O3 Vitaliteit bedrijventerreinen en winkelcentra AM

68 E,A&O4 Realisatie i_lab AM

69 E,A&O5 Passende en verantwoorde bijdrage Gilde AM

70

E,A&O6 Onderwijshuisvesting. Komen tot haalbaar integraal 

huisvestingsplan.

AM

71 E,A&O7 Lobby verduurzaming onderwijshuisvesting AM

72 E,A&O8 Tegengaan laaggeletterdheid AM

D
U

U
R

ZA
A

M
H

EI
D

C
U

LT
U

U
R

 &
 T

O
ER

IS
M

E
SA

M
EN

LE
V

IN
G

ST
ED

EL
IJ

K
E 

O
N

TW
IK

K
EL

IN
G

EC
O

N
O

M
IE

, A
R

B
EI

D
SM

A
R

K
T 

&
 

O
N

D
ER

W
IJ

S



73 - Economische ontwikkeling AM

74 V1 Tegengaan alledaagse ergernissen FP

75 V2 Faciliteren Buurtpreventie RM

76 V3 Onderzoeken uitbreiding mobiel cameratoezicht RM

77

V4 Jaarlijks overleg veiligheidsdriehoek en gemeenteraad RM

78 V5 Inzet ondermijning RM
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