Motie ingevolge artikel 33 van het Reglement van

orde voor de vergaderingen en andere werkzaamheden van de
raad van de gemeente Boekel

Onderwerp: motie van droefenis jegens wethouder Willems

De raad van de gemeente Boekel in vergadering bijeen dd. 28 februari 2019

constaterende dat:

- gemeente Boekel een professionele ASD deels kwijt is, welke van groot belang is
en was voor het adviseren over lastige thema’s betreffende het sociaal domein

- de wethouder niet direct opgetreden heeft na de ontslagbrief van de voorzitter van
het dagelijks bestuur van de ASD, wat daags daarna leidde tot het ontslag van het
toen nog resterende dagelijks bestuur van de ASD;

- uit het ‘dossier ASD’ van de wethouder gebleken is dat niet tijdig ingegrepen is en
verantwoordelijkheid genomen is om de nu ontstane problemen toen te voorkomen

overwegende dat:

- het onjuist was de ASD te suggereren alleen gevraagd advies in te dienen en
minder aan regionale overleggen deel te nemen;

- het ontslag van het dagelijks bestuur van de ASD begrijpelijk is naar aanleiding van
het naar hen toe verzonden verslag vanuit Academie Zorgbelang Brabant

betreurt de handelswijze van wethouder Willems betreffende het ontslag van de voorzitter
van en later het voltallig dagelijks bestuur van de ASD;

roept de wethouder op om de overgebleven leden van de ASD te ondersteunen waar
mogelijk en binnen nu en één maand een plan van aanpak te maken om

1. nieuwe leden te werven;

2. regionaal een actieve rol te kunnen blijven vervullen;

3. secretariéle ondersteuning te krijgen

spreekt de hoop uit dat de ASD in de toekomst voldoende capaciteit heeft om proactief
gevraagd en ongevraagd advies in te dienen

en gaat over tot de orde van de dag.

Ingediend door de fractie Handtekening:

D.O.P.




