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Wij stellen u voor te besluiten om:

1. De heer M. Lahdo (Milad) te benoemen als wethouder.
2. De tijdsbestedingsnorm vast te stellen op 1fte (100%).

Inleiding

Per 1 december 2023 heeft wethouder Nordkamp in verband met zijn benoeming als lid van de
Tweede Kamer zijn werkzaamheden als wethouder neergelegd. De fractie van de PvdA heeft M.
(Milad) Lahdo voorgedragen als nieuwe wethouderskandidaat, met het verzoek de heer Lahdo te
benoemen in de raadsvergadering van 19 december 2023.

Beoogd effect
Het benoemen van een wethouder in de ontstane vacature en het vaststellen van de
tijdsbestedingsnorm.

Argumenten

1.1 De raad is bevoegd tot het benoemen van de wethouder.

Ingevolge art. 35 lid 1 Gemeentewet is de raad bij uitsluiting bevoegd tot het benoemen van de
wethouders. De fractie van de PvdA heeft na het vertrek van wethouder Nordkamp een nieuwe
wethouderskandidaat voorgedragen. Het is aan de raad om een wethouder te benoemen.

Het betreft een vrije stemming over personen, deze is geheim en derhalve wordt schriftelijk
gestemd.

1.2 De geloofsbrieven worden onderzocht door de commissie geloofsbrieven

Ingevolge art. 6 lid 6 van het Reglement van orde van de gemeenteraad van Losser wordt een
onderzoekscommissie ingesteld die de geloofsbrieven van kandidaat-wethouders onderzoekt. De
geloofsbrieven bestaan uit een toets op de woonplaats van de wethouder, of de wethouder in het
bezit is van een verklaring omtrent gedrag en of hij/zij geen onverenigbare (neven)functies vervult
(zie de artikelen 36a en 36b Gemeentewet).

1.3 De kandidaat is gescreend op mogelijke integriteitsrisico’s

De gemeente Losser vindt het belangrijk dat de gemeentelijke overheid in het algemeen en het
(dagelijks) gemeentebestuur in het bijzonder, het goede voorbeeld geeft op het gebied van
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https://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0005416&titeldeel=II&hoofdstuk=III&artikel=35&z=2022-05-01&g=2022-05-01

persoonlijke en bestuurlijke integriteit. Hoewel (nog) niet wettelijk verplicht, dringt ook het ministerie
van Binnenlandse Zaken aan op tijdige screening van potentiéle wethouderskandidaten.

De voorgedragen kandidaat heeft vrijwillig meegewerkt aan een zogeheten risicoanalyse integriteit.
Er is uitgebreid gekeken naar integriteitsrisico’s vanwege bijvoorbeeld persoonlijke of zakelijk
belangen, strafrechtelijke antecedenten, gebruik van en uitlatingen op social media en diverse
andere thema’s waarbij integriteit een rol kan spelen.

Deze risicoanalyse is uitgevoerd door een gespecialiseerd onderzoeksbureau. De resultaten
daarvan zijn gedeeld met de burgemeester. De algemene conclusie met betrekking tot eventueel
bestaande integriteitsrisico’s leest u in diens bijgevoegd schrijven. De onderliggende rapporten
worden niet openbaar gemaakt.

2.1. De raad dient de tijdsbestedingsnorm voor de wethouder vast te stellen

Het is een bevoegdheid van de raad om te bepalen hoeveel wethouders en voor welke
tijdsbestedingsnorm (fte) zij benoemd worden. Hierbij vloeit uit de wet voort dat er in Losser
minimaal twee en maximaal vier voltijdswethouders mogen zijn.

Kanttekeningen

Financiéle dekking van het voorstel
Het voorstel heeft geen afwijkende financiéle consequenties.

Participatie
Het onderwerp leent zich niet voor participatie.

Vervolg

Als de voorgedragen wethouder benoemd wordt en deze benoeming aanvaardt, zal hij vervolgens
de eed of belofte afleggen. Na het afleggen van de eed of belofte is de nieuwe wethouder in
functie.

Bijlagen
Brief burgemeester met betrekking risicoanalyse integriteit wethouderskandidaat.

Het presidium van de gemeente Losser, 18 december 2023
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