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inwonersbetrokkenheid

Geachte leden van de raad,

Deze raadsinformatiebrief is bedoeld om u te informeren over de voortgang
en borging van de aanpak inwonersbetrokkenheid bij de gemeente
Zeewolde.

Een effectieve overheid betrekt de samenleving actief bij belangrijke
beslissingen en ontwikkelingen. Dit is ook één van de uitgangspunten in het
collegeprogramma 2022-2026. De ambtelijke bestuursopdracht hiervoor is
16 juli 2024 door het college van B en W vastgesteld.

Tijdlijn

Eind 2024 heeft uw gemeenteraad het Beleidskader inwonersbetrokkenheid
vastgesteld.

Daarin worden de volgende uitgangspunten als essentieel benoemd voor
inwonersbetrokkenheid:

1. Inclusiviteit en diversiteit;

2. Transparantie en toegankelijkheid;

3. Helderheid en eenduidigheid;

4. Burgerinitiatieven.

Op 3 juli 2025 heeft uw gemeenteraad de Participatieverordening

vastgesteld, waarin lokale beleid m.b.t. dit onderwerp formeel is vastgelegd.

Het doel van de Participatieverordening (als vervanging van de
Inspraakverordening 2008) is om de participatie van de inwoners en
maatschappelijke partijen te bevorderen. Hierdoor worden inwoners niet
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alleen betrokken bij de totstandkoming van beleid, maar ook bij de
uitvoering en de evaluatie van beleid.

Daarnaast is in de nieuwe participatieverordening bepaald welke
voorwaarden er gelden bij het uitdaagrecht: inwoners en maatschappelijke
partijen kunnen de gemeente vragen om de uitvoering van een
gemeentelijke taak over te nemen.

Ook is een intern handboek (“In gesprek met Zeewolde - versie 1”)
opgesteld. Dat gaat medewerkers helpen om meer gestructureerd en
transparant het betrekken van inwoners vorm te geven; in de verschillende
fases en bij de veelheid aan mogelijke onderwerpen. Dit handboek is in
september 2025 vastgesteld door ons college.

Met dit handboek wordt invulling gegeven aan een onderdeel van het
Beleidskader zoals door uw raad in december 2024 vastgesteld:
toetsingskader (handleiding) ontwikkelen.

In de raadswerkgroep Communicatie en Participatie (november) zal het
handboek ter informatie aan de orde komen.

Om invulling te geven aan de 2 andere genoemde onderdelen - instrumenten
inrichten en ambtelijke inbedding - menen wij als college van B en W dat er
een vervolgstap nodig is.

Vervolgstap: borging

De benodigde kennis om inwoners te betrekken, met daarbij het goed
inbedden van die kennis, moet geborgd worden in de gemeentelijke
organisatie. Wij hebben als college geconstateerd dat daar (tijdelijk) extra
personele capaciteit voor nodig is. Zo kan het betrekken van inwoners een
(nog) vanzelfsprekend(er) onderdeel van de ambtelijke werkwijze worden -
professioneel en gestructureerd uitgevoerd in de beleidsfase, ook bij de
uitvoering en de evaluatie van beleid.

Een (tijdelijke) adviseur inwonersbetrokkenheid is in staat om - vanuit een
helikopterview - samen met de uitvoerenden de participatietrajecten op te
zetten en te evalueren. Daarnaast om ervan te leren en dit te verwerken in
volgende trajecten. Zo ontstaat een leerpatroon en kwaliteitsborging rond
inwonersbetrokkenheid, passend bij een lerende organisatie. Ook zorgt de
rol van adviseur inwonersbetrokkenheid voor overzicht en samenhang in
participatietrajecten.

Tot slot fungeert de adviseur inwonersbetrokkenheid als contactpunt (één
loket) voor inwoners met plannen of ideeén in het kader van het
uitdaagrecht.

Het is niet de bedoeling dat de adviseur inwonersbetrokkenheid
participatietrajecten gaat uitvoeren. De (eind)verantwoordelijkheid daarvoor
ligt altijd in de teams waarin de beleidsonderwerpen vallen.

De incidentele kosten voor een (tijdelijke) adviseur inwonersbetrokkenheid
kunnen worden gedekt uit de bestemmingsreserve Organisatieontwikkeling
en E-dienstverlening. Dit betekent dat we voor twee jaar (2026 en 2027)



€ 56.000,- per jaar zullen onttrekken uit deze reserve. Dit zal worden
verwerkt in de 3e kwartaalrapportage 2025, waarover uw raad op
18 december 2025 beslist.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
Met vriendelijke groet
Burgemeester en wethouders van Zeewolde,

de secretaris, de burgemeester,

K.C. Hamstra A.M. Harmsma

3/3



