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Onderwerp: Voorstel inzake tijdelijke vervanging raadslid Vernieuwingsgroep 

 
Vergaderdatum: 15 april 2025 Registratienr: Z/25/213604 385456 

Portefeuillehouder: N.v.t. Steller: Bibian van der Wijst - 
Triepels  

 
Aan de Raad 
 
Voorstel:  
De heer J.P.J. Hermans toe te laten tot de raad als tijdelijk vervanger van de heer J.Z.T. 
Pieper tot en met 30 juli 2025  

 
 
Inleiding:  
De heer J.Z.T. Pieper heeft de voorzitter van de raad gevraagd hem i.v.m. ziekte 
tijdelijk ontslag als raadslid te verlenen. De voorzitter heeft op dit verzoek op 9 
april jl. positief beslist. Het tijdelijke ontslag gaat daarmee wettelijk gezien in op 
deze datum en duurt tot en met 30 juli 2025. 
 
Argumenten:  
1.1. De wet staat tijdelijke vervanging toe 
Op grond van de Kieswet kunnen raadsleden verzoeken om tijdelijk ontslagen te 
worden voor de duur van 16 weken wegens zwangerschap en bevalling of ziekte, 
waardoor het mogelijk wordt om een vervanger te benoemen. Een raadslid kan 
gedurende een raadsperiode maximaal 3 keer van deze mogelijkheid gebruik 
maken. 
 
1.2. De benoeming is aanvaard 
Volgens de procedure in de Kieswet heeft de voorzitter van het centraal 
stembureau op basis van de kandidatenlijst van de Vernieuwingsgroep de heer 
J.P.J. Hermans benoemd tot raadslid. De heer J.P.J. Hermans heeft zijn benoeming 
aanvaard. 
 
1.3. De raad beslist over toelating 
Na de benoeming door de voorzitter van het centraal stembureau beslist uw raad 
over toelating van de heer J.P.J. Hermans. Voor de toelating beoordeelt u of er 
geen sprake is van onverenigbare betrekkingen zoals genoemd in artikel 13 van de 
Gemeentewet of van verboden handelingen zoals bedoeld in artikel 15 van de 
Gemeentewet. Een hiertoe door de raad ingestelde commissie brengt hierover 
verslag uit. Als de gemeenteraad besluit tot toelating kan beëdiging van de heer 
J.P.J. Hermans plaatsvinden, waarna zij direct aan de vergadering kan deelnemen. 
 
 
Kanttekeningen en risico’s:  
1.1 De Kieswet staat vervanging beperkt toe. Dit betreft steeds een termijn van 

16 weken. Een raadslid kan gedurende een raadsperiode maximaal 3 keer 
gebruik maken van deze mogelijkheid. Het vervangende raadslid, de heer 
J.P.J. Hermans is na afloop van deze periode van rechtswege ontslagen.  
 

1.2 De heer J.Z.T. Pieper treedt met ingang van de eerste dag na de 
vervangingsperiode van rechtswege weer aan als raadslid, tenzij vooraf 
verlenging van het ziekteverlof is aangevraagd met opnieuw 16 weken. 
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Financiën:          
Het raadslid dat vervangen wordt behoudt wettelijk gezien de raadsvergoeding en 
de helft van de onkostenvergoeding. De vervanger ontvangt de volledige 
raadsvergoeding en de volledige onkostenvergoeding. De extra kosten worden 
bijgeraamd in de burap. 
 
 
Bijlage: 
Concept raadsbesluit 
 
 
 
De griffier,      De voorzitter, 
 
 
 
 
Mevr. B.W.E. van de Wijst-Triepels   Dhr. ing. E. Geurts 


