Aanvliegroute
inclusief Sittard-Geleen

. €L ;

P ) LSl LV () R
Y ¢ - "!:f“ Pt e
\\' L » ‘h" iy || t o

o\ A

Themabijeenkomst Inclusie

23-5-2024

H | Gemeente
) Sittard-Geleen



Introductie
Inclusie begint met de | van |k

#INCLUSIONSTARTSWITHI



https://www.youtube.com/watch?v=XHw_noYsGI4
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Evaluatie LIA 2020-2024
VN-verdrag Handicap

Nederland heeft zich in 2016 gebonden aan het VN-
verdrag Handicap.

De overheid is daarmee verplicht om de rechten die
hieruit voortvloeien waar te maken.

Hoe we als gemeente hier invulling aangeven staat
beschreven in de Lokale Inclusie Agenda 2020-2024
(LIA).

Lokale Inclusie Agenda
2020-2024




Evaluatie LIA 2020-2024
Proces

12 februari 2019 College Sittard-Geleen stemt in met intensivering van inclusief beleid

21 juni 2019 Gemeente Sittard-Geleen, Beek en Stein ondertekenen manifest ‘ledereen doet
mee!’

8 juli 2020 Gemeenteraad Sittard-Geleen accordeert LIA 2020-2024

16 juni 2022 Gemeenteraad Sittard-Geleen wordt middels een voortgangsrapportage en een

themasessie ingelicht over de voortgang van de 10 projecten.



Evaluatie LIA 2020-2024
10 projecten
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9.

Betrek alle medewerkers van de gemeente bij inclusie

Verbeter de toegankelijkheid van informatie

Verbeter het begrip bij medewerkers van de gemeente voor inwoners met een beperking
Scherp de toegankelijkheidseisen aan bij het ontwerp van de openbare ruimte en gebouwen

Betrek inwoners met een beperking bij de verbetering van de toegankelijkheid van de openbare
ruimte en gebouwen

Laaggeletterdheid is ook een beperking

Zorg voor openbare rolstoeltoegankelijke toiletten en verbeter de beschikbaarheid van
opengestelde toiletten

Zorg ervoor dat evenementen toegankelijk en veilig zijn voor inwoners met een beperking

Neem onveilige situaties in de openbare ruimte voor inwoners met een beperking weg

10.Betrek ondernemers, het centrummanagement en maatschappelijke organisaties bij inclusie



Evaluatie LIA 2020-2024
Evaluatie

* Dinsdag 20 maart 2024: Ambtenaren en
Commissie Sittard-Geleen Inclusief (CSGI)

« Evaluatiepunten:
* Onderlinge samenwerking
* Geboden ondersteuning
 Wat is er gerealiseerd in de 10 projecten
* De extra gerealiseerde projecten

 Voorlopige inzichten:
* Mooi stappen voorwaarts gemaakt.

* In het mederendeel van de projecten zijn de meeste
of zelfs alle acties gerealiseerd.

» Ook nog projecten waar nog acties gerealiseerd moeten worden.
* Inclusie wordt nog niet altijd als iets vanzelfsprekends gezien.
* Het vergroten van bewustwording vraagt tijd.




Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Aanleiding

“We gaan voor een inclusieve aanpak™ met als motto £
“iedereen doet mee” (Toekomstvisie Sittard-Geleen 2030) i

Om daar uitvoering aan te geven hebben we het thema
inclusief beleid verder uitgewerkt.

Hetis
| een muur!

|

|/ Hetis il i l‘a Het is

\ een speer! | P e
Samen met een diverse partners die actief zijn onze L ; J __ |
gemeente op gebied van inclusie en ambtenaren van X \%{&
verschillende afdelingen. - - ;@W

| een boom!




Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Betrokken partners
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Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Gel toe groei rbij we recht doen aan de

diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid

maken of projecten opzetten zodat zi) hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.
Sittard-Geleen - Samen (in verbinding)

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen .
Partners aan het woord 3 T ==

waarden BEN gegeven. - Blijvende aandacht

- Duidelijke doelen en
monitoring van projecten

vergroten

Waarom we
dit doen



Partners aan het woord.mp4

Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen
Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid

Aa n VI i e g ro u te i n c I u s i ef S itta rd - maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.
Geleen -

Sittard-Geleen - Samen (in verbinding)
is inclusief - Wederzijds respect
e DOoOoOMm ais metaroor - Verseken wat o i
Randvoaor- Diversiteit is - Aanpak op maat
waarden £EN gEgEVEN. - Blijvende aandacht

- Duidelijke doelen en
monitoring van projecten

e %

De boom staat voor ons beleid, onze programma’s agenda’s
en projecten.

Aanvliegroute gaat over “Hoe groeien we naar een inclusief
Sittard-Geleen dat recht doet aan de diversiteit van onze
inwoners”.

Geen concreet uitvoeringsplan maar handvatten om inclusief
beleid te maken.

Bedoeld voor medewerkers en partners van de gemeente die -
beleid maken. it doen

Waarom we
dit doen

e doen, niemand wordt uitgesloten.



Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Streven




Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Definities

Inclusie betekent dat binnen de grenzen van de rechtsstaat iedereen de vrijheid heeft om zijn
leven naar eigen behoefte en vermogen vorm te geven. ledereen is sowieso onderdeel van de
samenleving, zonder dat die aan bepaalde voorwaarden moet voldoen.

Diversiteit is een gegeven. Daarmee bedoelen we dat we erkennen dat mensen van elkaar
verschillen en dat ieder mens uniek is.

Er zijn heel veel manieren waarop mensen zichtbaar en onzichtbaar van elkaar kunnen
verschillen denk aan:

Beperking/handicap
Seksuele voorkeur
Sociaal-culturele achtergrond
Scholingsniveau

Geloof

Inclusief beleid is beleid waarbij in alle fasen van de beleidscyclus aandacht is voor de
verschillen tussen mensen en beleid dat bijdraagt aan inclusie.



Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Gelean.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen =
Waarom we dit doen

Diversiteit is
£en gegeven.

Waarom we - Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in

dit doen gelijke gev_al_len gelijk behandeld. ) ) Waarom we Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in
- Toekomstvisie: Iedereen kan mee doen, niemand wordt uitgesloten. dit doen llen gelijk behandeld,

: Iedereen kan mee doen, niemand wordt vitgesloten.




Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Inwoners g .

- Versterken wat er is
Randvoor- Diversiteit is - Aar_wpak_ op maat
waarden een gegeven. - Duidelijke doelen en
monitoring van projecten

- Blijvende aandacht

o

Waarom we - Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in
dit doen gelijke gevallen gelijk behandeld.
- Toekomstvisie: Iedereen kan mee doen, niemand wordt uitgesloten.




Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Randvoorwaarden S e . e

Versterken wat er is

Samen

Nederzi)ds respect
Versterken wat er is
Aanpak op maat
Duidelijke doelen en
monitoring van projecten
Blijvende aandacht

Randvoor-
waarden

Inwoners

Waarom we
dit doen

Diversiteit is - Aanpak op maat

een gegeven. - Duidelijke doelen en
monitoring van projecten
Blijvende aandacht

“v

Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in
gelijke gevallen gelijk behandeld.
Toekomstvisie: Iedereen kan mee doen, niemand wordt uitgesloten.




Hoe we dit doen

Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen
Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
] ] ] ]
Aanvlleg route inclusief Sittard-Geleen

diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Streven

Sittard-Geleen

is inclusief
Randvoor-

Samen
Wederzijds respect
Versterken wat er is
Aanpak op maat
waarden

Duidelijke doelen en

monitoring van projecten
- Blijvende aandacht
W
M "

Diversiteit is
een gegeven.

vergroten

vergroten
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Waarom we
dit doen
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Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in
gelijke gevallen gelijk behandeld.

Toekomstvisie: Iedereen kan mee doen, niemand wordt uitgesloten.



Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Wie dit doen

Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat Is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Gelean.

Straven
Sittard-Geleen - Samen
is inclusief - Wederzijds respact
- \ersterken wat er is
Randwvoor- Diversiteit is - Aanpak op maat
waarden gen gegeven. - Duidelijke doelen en

monitoring van projecten
Blijvende aandacht

vergroten

Waarom we
dit deen




Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen

Streven

Sittard-Geleen - Samen (in verbinding)
Wat we doen s inclusie e
Renchel oy e
i Dmd'el‘lztl:;]r'icr?gds:rgegrz;ecten
Handvaten voor het maken van inclusief beleid Iy €y N2

Stel bij het opstellen van nieuw beleid of het herijken van bestaand
beleid de volgende vragen:

* Hoe zorgen we ervoor dat betrokken partners en inwoners
voldoende divers zijn?

Hoe zorgen we ervoor dat voldoende geluisterd en opgestaan
wordt voor inbreng vanuit andere invalshoeken?

 Hebben we voldoende zicht op wat er als is (binnen en buiten)
en wordt dat voldoende meegenomen?

» Op welke manier draagt het beleid bij aan de ambities van een
inclusief Sittard-Geleen?

* Is het vertrekpunt van het beleid een thema of een doelgroep?



Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen. maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.
Streven Streven
Sittard-Geleen - Samen Sittard-Geleen - Samen
is inclusief - Wederzijds respact is inclusief - Wederzijds respect
Versterken wat er is - Versterken wat er is
Randvoor- Diversiteit is - Aanpak op maat Randvoor- Diversiteit is - Aanpak op maat
waarden een gegeven. - Duidelijke doelen en waarden een gegeven. - Duidelijke doelen en
mionitoring van projecten monitoring van projecten

Blijvende aandacht

Inwoners _ . A Inwoners

had ‘ \ - Blijvende aandacht

Wat we
doen

vergraten

vergroten

Hoe we
dit doen

Waarom we
dit doen

Waarom we Artikel 1 Grondwet: Allen die zich in Nederland bevinden, worden in
dit doen gelijke gevallen gelijk behandeld.
Toekomstvisie: Iedereen kan mee doen, niemand wordt uitgesloten.




Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Hoe nu verder

Evaluatie LIA 2020-2024 Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen

1

Vervolgplan: LIA 2025 en verder
VN-verdrag handicap blijft belangrijk uitgangspunt
Verbreden met diversiteit
Concreet uitvoeringsplan met duidelijke doelen en monitoring
Maken samen met diverse groep mensen



Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen
Vragen

9 voor gen i i rd-Gel

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Streven
Sittard-Geleen - Samen (in verbinding)
is inclusief - Wederzijds respect
- \Versterken wat er is
Randvoor- Diversiteit is - Aanpak op maat
waarden een gegeven. - Blijvende aandacht

- Duidelijke doelen en
monitering van projecten

vergroten




Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gericht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zij hierbij invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen ..
Dialoog —

waarden een gegeven.

Inwoners * N
[ . 3

Samen (in verbinding)
Wederzijds respect
Versterken wat er is
Aanpak op maat
Blijvende aandacht
Duidelijke doelen en
monitoring van projecten

 Zijn er dingen die jullie willen meegeven?
Schrijf ze op een post-it en dan plakken we die in de plaat!

wvergroten

Waarom we
dit doen



Aanvliegroute voor een inclusief Sittard-Geleen

Deze plaat gaat over hoe we naar een inclusief Sittard-Geleen toe groeien waarbij we recht doen aan de
diversiteit van onze inwoners. De plaat is gencht aan medewerkers en partners van de gemeente die beleid
maken of projecten opzetten zodat zi) hierby invulling kunnen gaan geven aan een inclusief Sittard-Geleen.

Aanvliegroute inclusief Sittard-Geleen

Streven
- a 0 o Sittard-Geleen - Samen (in verhinding)
I is inclusief - Wederzijds respect
- Wersterken wat er is
Randvoor- Diversiteit is - Aanpak op maat

waarden een geg R - Blijvende aandacht

Inwoners

- Duidelijke doelen en
monitoring van projecten

* Een inclusief Sittard-Geleen maken we samen.
Samen is heel belangrijk.
De voorbeeldfunctie van de gemeentelijke organisatie is
belangrijk.
Partners zijn belangrijk.
Inwoners zijn belangrijk. Het gaat om hen!
Dit abstracte verhaal is voor beleidsmakers maar de uitvoering , N
gaat concreet gemaakt worden met inwoners en in de s> e = PP
samenleving. Is hier draagvlak voor? '\/

Waarom we
dit doan



