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MOTIE: IN EEN SOCIALE STAD GEEN ASOCIALE HUISHOUDELIJKE ZORG

De gemeenteraad van Nijmegen op 4 juli 2018 in vergadering bijeen,

Constaterende dat:

¢ Sinds het faillissement van Vérian Care & Clean BV honderden werknemers in de
huishoudelijke zorg op zoek zijn naar nieuw werk;

e Erdiverse aanbieders van huishoudelijke hulp zijn die deze werknemers (en hun cliénten)
graag over willen nemen;

¢ De voormalig medewerkers van Vérian Care & Clean BV nu nieuwe arbeidscontracten
aangeboden krijgen door zowel Vérian Huishoudelijke Hulp BV als andere aanbieders van
huishoudelijke zorg;

e Vérian Huishoudelijke Hulp BV daarnaast op diverse websites vacatures heeft geplaatst om
nieuwe werknemers te werven;

e Inzowel de al aangeboden arbeidscontracten als de vacatureteksten wordt gesproken over
inschaling als basishulp, conform FGW10;

e De bonden recent nieuwe cao-afspraken hebben gemaakt met de brancheorganisaties,
waaronder over een nieuwe loonschaal (HV-schaal), waarbij het salaris hoger is dan de oude
FGW10-schaal;

e De nieuwe cao voor Verpleging, Verzorging en Thuiszorg (VVT) vanaf 1 april 2018 voor alle
aanbieders van huishoudelijke hulp is gaan gelden.

Overwegende dat:

e Vérian Huishoudelijke Hulp BV zich, ondanks de ingangsdatum van 1 april, niet houdt aan de
nieuwe cao, omdat ze medewerkers blijven uitbetalen volgens FGW10 en niet volgens de
nieuwe HV-schaal;

¢ In de resultaatovereenkomst die de gemeente Nijmegen sluit met dienstverleners
uitdrukkelijk staat dat we “verwachten dat de dienstverleners cliéntgericht werken, met een
zo laag mogelijke overhead, op een innovatieve wijze en een goed werkgever zijn voor de
medewerkers” en in deze resultaatovereenkomst eveneens staat: “we verwachten ten
minste naleving van de bepalingen uit de cao-VVT.”;

e De gemeente Nijmegen niet voor niks recent de tarieven voor huishoudelijke zorg met
terugwerkende kracht heeft verhoogd, zodat aanbieders van huishoudelijke huip tegemoet
worden gekomen in de stijgende loonkosten die het gevolg zijn van de nieuwe cao-VVT;

e We in Nijmegen een sociaal beleid voeren, waarbij werknemers binnen de huishoudelijke
zorg fatsoenlijk betaald worden en tenminste volgens geldende cao-afspraken.
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Verzoekt het college:

e Er bij alle aanbieders van huishoudelijke zorg in Nijmegen op aan te dringen dat ze de nieuwe
€ao-VVT na gaan leven;

e Enindien de aanbieders dat niet binnen een maand doen, de overeenkomst met deze
aanbieders zo snel mogelijk op te zeggen.
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