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Kennis nemen van
De actualisatie van de Uitvoeringsagenda Routekaart Energieneutraal 2023-2026

Inleiding
In 2018 is de Routekaart Energieneutraal Doesburg 2050 vastgesteld door de gemeenteraad met 
een bijbehorende uitvoeringsagenda. We hebben als doel in 2050 een energieneutrale gemeente. 
Concreet betekent dit dat we tot 2050 werken aan energiebesparing en dat we in 2050 al onze 
benodigde energie zelf duurzaam opwekken. Daarnaast zijn in 2050 alle verplaatsingen binnen 
onze gemeente duurzaam en zijn de gemeentelijke gebouwen en voorzieningen in 2050 
energieneutraal of zelfs energieleverend. Gegeven de huidige omstandigheden, beschikbare 
middelen, de beperkte mogelijkheden voor duurzame opwek en de historische binnenstad lijkt deze 
ambitie onhaalbaar.

Samenvatting
In 2018 is de Routekaart Energieneutraal Doesburg 2050 vastgesteld door de gemeenteraad met 
een bijbehorende uitvoeringsagenda. Nu, bijna vijf jaar verder, maken we de stand van zaken op. 
Op basis daarvan stellen we onze koers bij en bepalen we de acties en maatregelen voor de 
komende jaren. Voor de uitvoering van acties en maatregelen zijn tot dit jaar middelen beschikbaar 
gesteld. Een deel van de middelen van afgelopen jaar zijn overgebleven o.a. omdat vanwege de 
beperkte capaciteit niet alle acties konden worden uitgevoerd. Voor de periode vanaf 2023 moeten 
we nieuwe middelen beschikbaar stellen. Daarnaast is er ook capaciteit nodig om de acties uit te 
voeren.
Op 30 juni 2022 is de motie Rekenkamer Verkenning Energietransitie aangenomen door de 
gemeenteraad. Met deze uitvoeringsagenda en bijbehorend proces geven we antwoord op deze 
motie. 

Met de nieuwe uitvoeringsagenda hanteren we de volgende leidende principes:
a. We brengen focus aan op Bewustzijn en eigenaarschap, Energiebesparing en 
Duurzame warmte;
b. We ondersteunen initiatieven uit de samenleving;
c. We werken nauw samen met anderen;
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d. Duurzaamheid zit in de basis van al ons handelen;
e. We monitoren onze voortgang;

Consequenties
Door de verschillende acties en projecten uit deze uitvoeringsagenda werken we gestaag verder 
aan de verdere verduurzaming van Doesburg voor onze inwoners en bedrijven. Daarnaast zorgen 
we er zo voor dat we als gemeente binnen de huidige kaders en omstandigheden zoveel mogelijk 
bijdragen aan de landelijke, Europese en mondiale klimaatdoelstellingen. Als we op alle zes de 
werklijnen vol willen inzetten, vraagt dit ook meer ambtelijke capaciteit en middelen voor de 
uitvoering (zie studie van de Raad voor het Openbaar Bestuur).

Communicatie
We informeren u met deze raadsinformatiebrief. Daarnaast informeren wij u tweemaal per jaar over 
de stand van zaken van de uitvoeringsagenda.
Communicatie is een belangrijk onderdeel van eerste werklijn Bewustwording en eigenaarschap. 
We besteden dus veel aandacht aan communicatie richting inwoners en bedrijven en borduren 
daarbij voort op het plan van aanpak communicatie energieneutraal, onze gemeentelijke 
communicatiekanalen en de communicatie via ons energieloket AGEM.  

Bijlage(n) 
➢ Bijlage 1: Uitvoeringsagenda Routekaart Energieneutraal Doesburg 2023-2026 incl. 
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