Utrecht, 30 mei 2023

Betreft: aanvraag tijdelijk verlof

Geachte voorzitter, beste Sharon,

Op medisch advies wil ik hierbij mijn verzoek tot tijdelijk ontslag indienen. Mijn verder vorderende
zwangerschap is op dit moment niet meer te combineren met de inzet en flexibiliteit die het
raadswerk vraagt.

Ik ben daarom genoodzaakt mijn tijdelijk ontslag in te dienen voor een periode van 16 weken en
weet al dat hierna een tweede aanvraag van 16 weken zal volgen. Dat is lang en net als eerdere
raadsleden in een vergelijkbare situatie had ook ik graag de keuze gehad voor een andere periode,
want het is lang om de raad en mijn fractie tot januari te missen. De kieswet geeft die optie helaas
nog niet.

Gelukkig weet ik dat er een goede vervanger klaarstaat om als tijdelijk raadslid voor de Partij voor de
Dieren aan te treden en heeft onze fractie een paar uitstekende commissieleden mogen benoemen
(en we zijn nog niet klaar!). Het team van de Partij voor de Dieren zal zich komende tijd
onverminderd blijven inzetten om de biodiversiteits- en klimaatcrisis tegen te gaan. Dat geeft mij het
vertrouwen dat ik wel even gemist kan worden.

Met hartelijke groet,

Anne Sasbrink



