KAN

Algemene beschouwingen bij de MJPB 2025-2028

Hoofdlijnen van beleid
De gemeente Arnhem werkt sociaal, gastvrij en verbindend. Met het Nationaal Programma Arnhem
Oost wordt hier extra op ingezet. Zeker in tijden van polarisatie is dit een uitdagende doelstelling.

Midterm

Er zijn veel grote plannen in de gemeenteraad aan de orde geweest. Ik noem de Omgevingsvisie en
de Nota Van Wijken Weten. Stadsbreed en wijkgericht: dat is hoe de gemeente Arnhem werkt. En
dat is positief.

NP Arnhem Oost (NPLYV)

Het Nationaal Programma Arnhem Oost kent een Uitvoeringsplan 2024-2026 wat is vastgesteld in de
Alliantie en nu verwerkt is in de MJPB. De gemeenteraad heeft dit uitvoeringsplan echter niet
voorgelegd gekregen. Zo is er ook geen burgerparticipatie geweest middels inspraak in de
raadskamer. Dat is een gemiste kans. Vraag is ook wat er nu gebeurd als de gemeenteraad niet
akkoord gaat met deze onderdelen.

Duurzaam Arnhem

e De Verstedelijkingsstrategie van de Regio Food Valley en de GMR wordt nu toch gebruikt als
bouwsteen voor de nieuwe Provinciale Omgevingsvisie. Ook het Regioarrangement wordt
hier voor benut. Ik herhaal hier nogmaals dat deze stukken geen participatieproces of
zienswijzeproces hebben gekend.

e Hetis goed dat er aandacht is voor meer woningen om het tekort op de volkshuisvesting op
te lossen. Meer aandacht voor dak- en thuisloosheid is nodig. Let op de vraag voor woningen
voor speciale aandachtgroepen.

Groen Arnhem

e Naast de verstedelijkingsstrategie zijn er ook vergroeningsopgaven. Groen is belangrijk voor
toerisme, recreatie en natuur. Zo ontmoeten natuurlijke waarden en economische
ontwikkeling elkaar.

e Gezonde leefomgeving wordt goed opgepakt door de gemeente Arnhem. Dit is belangrijk
voor de fysieke gezondheid en voor de milieuhygiéne. |k vraag aandacht voor het nieuwe
Nationaal Milieu Programma van het Rijk.

e De eerste voorziening is de bushaltepaal. Zo kan je als reiziger eenvoudig bij voorzieningen
komen.
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Kansrijk Arnhem

Schulden moeten zoveel mogelijk worden verholpen. Het beste is wanneer ze voorkomen
worden. De gemeente Arnhem is dan ook actief op het onderwerp bestaanszekerheid.

Ook de transformatie van Zorg en Welzijn is een aandachtspunt. Ik zou willen meegeven dat
het eerder om een transitie van Zorg naar Welzijn zou moeten gaan. Preventief werk loont
en daarmee is inzet op welzijn lonend. Dat is alleen niet meetbaar.

Deze denkwijze geldt overigens ook voor het veiligheidsbeleid. Veiligheid is vaak preventief.

Verbonden Arnhem

Artikel | van de Grondwet staat niet voor niets in de raadszaal op de muur. Discriminatie en
racisme zijn ontoelaatbaar. De functie van de Arnhems Coordinator Discriminatie en
Racisme is helaas nodig.

De functies van het OKO, INA en PLRGM zijn van belang voor de verbindingen tussen de
verschillende religies en levensbeschouwingen onderling en anderzijds de overheid. Het is
belangrijk dat de gemeente dit blijft steunen.

Een multi-cultuur stad geeft veel verschillende uitingen aan cultuur. Zo is er ook cultureel
religieus erfgoed en is er aandacht voor cultuur-historie.

Het herdenken van de oorlog en het vieren van vrijheid blijft ook na 80 jaar om aandacht
vragen.

Bestuurlijk Arnhem

Op het gebied van de burgerparticipatie is het goed om te lezen dat er een nieuwe
participatieverordening komt. Ik raad aan om ook de goede voorbeelden van andere
gemeenten mee te nemen.

In de Groene Metropoolregio Arnhem Nijmegen wordt stevig gewerkt aan de vijf doelen die
in de Regionale Agenda 2025-2028 worden benoemd. Deze doelen worden in de MJPB ook
benoemd.

Grensoverschrijdende samenwerking wordt stevig uitgevoerd. Zo is er met Duitsland via de
EUREGIO Rijn Waal goed contact. Dit bleek ook op de Grenzlandkonferenz in Krefeld.

Op Europees gebied moet ook stevig ingezet worden op lobby.
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