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Programma(s) N.v.t. 
 

Eerdere besluitvorming N.v.t. 
 

Samenvatting De heer S. Louw heeft zijn ontslag ingediend als lid van de 
gemeenteraad van Zoetermeer. De voorzitter van het centraal 
stembureau heeft de heer Y. Nikerk benoemd als opvolger van de 
heer Louw. De heer Nikerk heeft deze benoeming aanvaard.  
 
Met de benoeming en installatie van wethouder V.J.A. Frinking 
ontstaat er een vacature in de gemeenteraad. De voorzitter van het 
centraal stembureau heeft de heer A.R. van Proosdij benoemd als 
opvolger van mevrouw Frinking. 
 
De raad moet nu een besluit nemen over de toelating van benoemde 
raadsleden tot de raad. 

 
Bijlagen  N.v.t. 
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Raadsbesluit  
Raadsvoorstel Toelating raadsleden Y. Nikerk en A.R. van Proosdij 
2024-078605 
 
De raad van de gemeente Zoetermeer; 
 
Gehoord het advies van de commissie tot onderzoek van de geloofsbrieven; 
 
Besluit: 
 
1. De heer Y. Nikerk toe te laten als lid van de gemeenteraad. 
2. De heer A.R. van Proosdij toe te laten als lid van de gemeenteraad. 
 
 
Over dit besluit geen referendum mogelijk te maken, omdat het een organisatorische 
aangelegenheid van de raad betreft. Dit besluit treedt direct in werking. 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad op 8 juli 2024 
 
de griffier,       de voorzitter, 
 
 
 
 
drs. R. Blokland MCM     drs. M.J. Bezuijen 
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Toelichting 
 
Probleemstelling en kader 
De heer S. Louw heeft zijn ontslag ingediend als lid van de gemeenteraad van Zoetermeer. De 
voorzitter van het centraal stembureau heeft de heer Y. Nikerk benoemd als opvolger van de 
heer Louw. De heer Nikerk heeft deze benoeming aanvaard.  
 
Met de benoeming en installatie van wethouder V.J.A. Frinking ontstaat er een vacature in de 
gemeenteraad. De voorzitter van het centraal stembureau heeft de heer A.R. van Proosdij 
benoemd als opvolger van mevrouw Frinking. 
 
De raad moet nu op grond van artikel V4, eerste en derde lid, van de Kieswet een besluit 
nemen over de toelating van de benoemde raadsleden tot de raad. 
 
De raad neemt deze besluiten nadat de commissie, die de geloofsbrieven van de heren Nikerk 
en Van Proosdij heeft onderzocht, advies heeft uitgebracht aan de raad. Daarna zal de 
beëdiging van de nieuwe raadsleden plaatsvinden. 
 
Voorstel/keuzemogelijkheden/risico’s 
Toelating van nieuwe raadsleden kan plaatsvinden onder de voorwaarde van een positief  
advies van de commissie van onderzoek van de geloofsbrieven, welke op de volgende  
onderdelen onderzoekt:  

• Of betrokkenen de benoeming als raadslid hebben aangenomen. Om toegelaten te 
kunnen worden als raadslid moeten de benoemde raadsleden verklaren dat zij de 
benoeming aannemen.  

• Of betrokkenen voldoen aan de eisen voor het lidmaatschap van de raad. In artikel 10 
van de Gemeentewet staan de vereisten voor het lidmaatschap van de raad:  

o de benoemde is ingezetene van de gemeente;  
o de benoemde heeft de leeftijd van 18 jaar bereikt;  
o de benoemde is niet uitgesloten van het kiesrecht.  

• Of er bij betrokkenen sprake is van onverenigbare betrekkingen. In artikel 13 van de 
Gemeentewet staan de zogenoemde onverenigbare betrekkingen. De commissie van 
onderzoek van de geloofsbrieven onderzoekt of hier sprake van is.  

 
De commissie van onderzoek van de geloofsbrieven brengt hierover ter vergadering advies uit. 
 
Financiën 
N.v.t. 
 
Controleprotocol 
N.v.t.  
 
Participatie en Communicatie 
Er wordt op dit voorstel geen participatie toegepast omdat het een toelating tot de raad betreft. 
Om dezelfde reden is het besluit niet referendabel. Het besluit zal op de gebruikelijke wijze 
gepubliceerd worden. 
 
Duurzaamheid 
N.v.t. 
 
Toegankelijkheid en bruikbaarheid voor gehandicapten 
N.v.t. 
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Rapportage en evaluatie 
N.v.t. 
 
 


