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OPLEGGER 
 
Registratienummer  
Onderwerp Toelating de heer B.J. Ammerlaan als (tijdelijk) lid gemeenteraad 

Portefeuillehouder n.v.t. 

Uiterste behandeldatum 
(+reden) 

 

Eerdere besluitvorming  

Samenvatting Het lid van de gemeenteraad de heer E.N.H. Roeling is op zijn verzoek 
op grond van de Kieswet artikel X 10 tijdelijk ontslag verleend door de 
Voorzitter van de gemeenteraad. Door de Voorzitter van het Centraal 
Stembureau is de heer B.J. Ammerlaan benoemd in de ontstane 
(tijdelijke) vacature. Het is aan de raad om na onderzoek van de 
geloofsbrieven te besluiten over de toelating als lid van de 
gemeenteraad. 

Te nemen besluit De heer B.J. Ammerlaan voor een periode van 16 weken toe te laten als 
lid van de raad 
  

Bijlagen (niet openbaar) Geloofsbrieven de heer B.J. Ammerlaan 

Advies Commissie  n.v.t. 

  

Raadsbesluit o Akkoord / o Niet akkoord 
 
opmerking: 
 

  
A. de Vos 
griffier 

 
F.I. Noordermeer – van Slageren 
voorzitter 
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INLEIDING 
 
De heer E.N.H. Roeling heeft op zijn verzoek en met inachtneming van de Kieswet artikel X 10, lid 2   
tijdelijk ontslag gekregen als raadslid.  
De heer B.J. Ammerlaan is door de voorzitter van het centraal stembureau in de ontstane vacature 
functie benoemd. Het is aan de raad om te besluiten over de toelating als raadslid nadat de commissie 
Geloofsbrieven (drie leden uit de raad) de geloofsbrieven hebben onderzocht en aan de raad verslag 
heeft uitgebracht.  
 
Na uw (positieve) besluitvorming zal de heer B.J. Ammerlaan de wettelijk voorgeschreven eed dan wel 
belofte/verklaring in uw midden afleggen.  
 
 
UITTREKSEL KIESWET 
§ 3. Beëindiging van het lidmaatschap en vervanging wegens zwangerschap en bevalling of 
ziekte 
 
Artikel X 10  
1 De voorzitter van een vertegenwoordigend orgaan verleent aan een lid van dat 

orgaan op diens verzoek tijdelijk ontslag wegens zwangerschap en bevalling op de in het verzoek 
vermelde dag die ligt tussen ten hoogste zes en ten minste vier weken voor de vermoedelijke 
datum van de bevalling die blijkt uit een door het lid overgelegde verklaring van een arts of 
verloskundige. 

2  De voorzitter van een vertegenwoordigend orgaan verleent aan een lid van dat 
  orgaan op diens verzoek tijdelijk ontslag, indien het lid wegens ziekte niet in staat 
  is het lidmaatschap uit te oefenen en blijkens de verklaring van een arts 
  aannemelijk is dat hij de uitoefening van het lidmaatschap niet binnen acht weken 
  zal kunnen hervatten. Het tijdelijk ontslag gaat in op de dag na de bekendmaking 
  van de beslissing op het verzoek. 
3  Het lidmaatschap van het lid aan wie tijdelijk ontslag als bedoeld in het eerste lid 
 of tweede lid is verleend, herleeft van rechtswege met ingang van de dag waarop 
  zestien weken zijn verstreken sinds de dag van ingang van het tijdelijk ontslag. 
4  Aan een lid van een vertegenwoordigend orgaan wordt ten hoogste drie maal per  
 zittingsperiode tijdelijk ontslag als bedoeld in het eerste of het tweede lid verleend. 
 
Artikel X 11  
1  De voorzitter van het vertegenwoordigend orgaan beslist op een verzoek tot 
  tijdelijk ontslag als bedoeld in artikel X 10, eerste of tweede lid, zo spoedig 
  mogelijk, doch uiterlijk op de veertiende dag na indiening van het verzoek. 
2  De beslissing op het verzoek tot tijdelijk ontslag geschiedt in overeenstemming 
  met de verklaring van de arts of verloskundige, bedoeld  
 in artikel X 10, eerste of tweede lid. 
3  Een beslissing tot tijdelijk ontslag bevat de dag van ingang van het ontslag. 
4  De voorzitter van het vertegenwoordigend orgaan geeft van een beslissing tot tijdelijk ontslag 

onverwijld kennis aan de voorzitter van het centraal stembureau. 
 
Artikel X 12  
1  De voorzitter van het centraal stembureau benoemt een vervanger voor de plaats die is 

opengevallen als gevolg van een tijdelijk ontslag als bedoeld in deze paragraaf. De hoofdstukken V 
en W zijn van toepassing, met dien verstande dat in afwijking van artikel V 2, eerste lid, de 
benoeming uiterlijk op de tiende dag na de dagtekening van de kennisgeving van benoeming wordt 
aangenomen. 

2  Degene die als vervanger is benoemd, houdt op lid te zijn met ingang van de dag waarop zestien 
weken zijn verstreken sinds de dag van ingang van het tijdelijk ontslag, onverminderd de 
mogelijkheid dat het vervangende lidmaatschap ingevolge deze wet op een eerder tijdstip eindigt. 

3  Indien de vervanger van het lid van een vertegenwoordigend orgaan aan wie tijdelijk ontslag is 
verleend wegens zwangerschap en bevalling of ziekte, voortijdig ontslag neemt, dan wel wordt 
benoemd tot lid van het vertegenwoordigend orgaan voor een plaats die is opengevallen anders 
dan als gevolg van een tijdelijk ontslag, benoemt de voorzitter van het centraal stembureau een 
nieuwe tijdelijke vervanger voor de resterende periode van het tijdelijk ontslag. 

4  Artikel X 6 is niet van toepassing op een vervanger. 

https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukX_Paragraaf3_ArtikelX10
https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukX_Paragraaf3_ArtikelX10
https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukV
https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukW
https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukV_Paragraaf1_ArtikelV2
https://wetten.overheid.nl/BWBR0004627/2023-06-20/#AfdelingIV_HoofdstukX_Paragraaf2_ArtikelX6

