MOTIE

Als bedoeld in artikel 34 Reglement van orde gemeenteraad
Ingediend door de fractie(s) van: D66
Agendapunt: 4.3 ontwerp RES Twente 1.0

Betreft: Inspanning is aardig maar te vrijblijvend. Een resultaatverplichting beter!

Aan de voorzitter van de raad

De raad van gemeente Borne, in vergadering bijeen op 20-04-2021

Overweegt dat:

In het voorlopige ontwerp RES 1.0 Twente wordt aangegeven dat naar 2030 wordt gecalculeerd
dat er jaarlijks 1% energie bespaard wordt. Partijen gaan ervan uit dat dit voldoende ruimte geeft
om de toenemende vraag naar elektriciteit op te vangen;

In de RES een inspanningsverplichting opgenomen om ten minste 49% minder CO2 in 2030 te
realiseren ten opzichte van het basisjaar door o.a. elektriciteit duurzaam en fossielvrij op te
wekken;

Elke 2 jaar worden de plannen conform landelijke afspraken geactualiseerd;

Er een sterk toenemende vraag naar elektriciteit bestaat;

Steeds meer huishoudens en bedrijven zon op dak realiseren voor het eigen gebruik;

Het noodzakelijk is langjarig, ook over verkiezingen heen, toe te werken naar het realiseren van de
mondiale, landelijke en regionale klimaatdoelen;

Het niet zeker is vanuit een inspanningsverplichting dat de doelen daadwerkelijk gehaald worden.

Roept op:

De tekst zodanig aan te passen dat de in de definitieve RES Twente 1.0 en hoger er ook in Borne
sprake is van een resultaatverplichting per 2030 en later en daarmee het woord
inspanningsverplichting wordt vervangen in een resultaatverplichting;

Eens per 2 jaar de resultaten te beoordelen en bij te stellen op basis van de actuele
ontwikkelingen, de passende innovaties en de daadwerkelijke realisatie van de planuitvoering;
Waar dat op basis van de uitkomst van evaluatie nodig is de plannen en uitvoering aan te passen
zodat het beoogde doel per 2030 werkelijkheid is.

En gaat over tot de orde van de dag.
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Aldus besloten in de openbare raadsvergadering van 20-04-2021,

De voorzitter, De griffier,



