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Beste leden van het Dagelijks Bestuur Hecht, 
 
Op 13 maart 2026 stuurde u ons de ontwerpbegroting 2027 van Hecht met de uitnodiging om 
onze zienswijze kenbaar te maken. Met deze brief maken wij graag gebruik van deze 
mogelijkheid. 
 
Effecten kabinetsplannen en gemeenteraadsverkiezingen 
In de ontwerpbegroting voor 2027 zet u uiteen dat de effecten van de plannen van het nieuwe 
kabinet en de gemeenteraadsverkiezingen op uw dienstverlening nog niet volledig in beeld 
zijn. Toch geeft u wel een overzicht van de mogelijke impact, zowel inhoudelijk als financieel. 
Er wordt veel van uw organisatie gevraagd door uw opdrachtgevers, samenwerkingspartners 
én door inwoners. Wat gezien uw expertise begrijpelijk is, maar ook zorgwekkend omdat het 
personeelstekort en stijgende lasten helaas ook uw organisatie raken. Ook zijn de 
onduidelijke financiële gevolgen voor gemeenten een punt dat waakzaamheid vereist, zowel 
van gemeentelijke kant als dat van Hecht. Graag vragen we u ook hoe u denkt zorgvuldig om 
te gaan met aan de ene kant potentiële toename in uw takenpakket, en aan de andere kant 
onzekere financiële afspraken. Wij willen voorkomen dat eind 2026 de conclusie wordt 
getrokken dat te ruimhartig is begroot ten aanzien van deze onzekerheden. 
 
Samenwerken met netwerkpartners voor de opgaven 
We willen als raad goed met al onze maatschappelijke partners samenwerken om de 
constant veranderende situatie in de wereld het hoofd te bieden. Daarvoor moeten wij elkaar 
actief blijven betrekken bij elkaars plannen en de (on)mogelijkheden die daarmee gepaard 
gaan. En we hebben samen een breed netwerk van lokale en regionale organisaties die goed 
werk afleveren in het sociaal domein. Zij moeten optimaal hun rol kunnen vervullen in brede 
ontwikkelingen zoals het AZWA. Daarom drukken we u op het hart om in overleg te treden 
met gemeenten en onze netwerkpartners om te bezien waar u wel en minder ruimte voor 
heeft, en wat andere partners wél kunnen oppakken. Dit gaat dan om inhoudelijke, financiële 
en personele ruimte. U voelt grote verantwoordelijkheid en die eigenschap is prijzenswaardig. 
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Gelukkig betekent dat niet dat u ook alles zelf hoeft te doen. De volksgezondheid is een taak 
van ons allen.  
 
Indexatie 
U heeft in de ontwerpbegroting gerekend met een ander indexatiepercentage voor personele 
kosten dan het advies van de bestuurlijke werkgroep Financiële Kaderstelling 
Gemeenschappelijke Regelingen. U houdt een percentage aan van 6,3% terwijl de 
Werkgroep FKGR 4,53% adviseert. Het is te begrijpen dat u alvast rekening wil houden met 
een verhoogde CAO, omdat uw organisatie een groot loonkostencomponent heeft. Daarnaast 
rekenen wij mee dat uw organisatie recentelijk – op verzoek van de gemeenten – een grote 
bezuiniging heeft doorgevoerd. Wij vinden afwijken van het FKGR-advies alleen verdedigbaar 
wanneer blijkt dat de loonkostenstijging daadwerkelijk hoger uitpakt dan door de FKGR 
geadviseerd. Wij menen daarom dat, mocht blijken dat de CAO lager uitpakt dan door u 
ingeschat, dit volgend jaar structureel in mindering dient te worden gebracht. Anders zou dit 
resulteren in een cumulatief en structureel voordeel. Dit holt het draagvlak voor de regiobrede 
FKGR-systematiek uit. Momenteel loopt er een evaluatie naar de werkwijze van de FKGR. 
Graag krijgen wij meer inzicht in de wijze waarop de gesprekken met de FKGR en andere 
Gemeenschappelijke Regelingen in onze regio zijn verlopen over de verschillende 
indexatiestrategieën. 
 
Tot slot 
Hecht vervult een belangrijke rol in het bevorderen en beschermen van de volksgezondheid 
en veiligheid. Wij waarderen uw inzet hiervoor zeer en wensen u veel succes met uw 
werkzaamheden voor de publieke gezondheid en de zorg en veiligheid van onze inwoners. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
gemeenteraad van Nieuwkoop 
{{esl:Signer1:capture:size(250,100)}} 
 
 
 
 
 
 

{{esl:Signer2:capture:size(250,100)}} 

Edzard van Holthe 
Griffier 
 

 

 
 
 
 


