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Hierbij treft u de beantwoording van de vragen gesteld door de fractie 
van het CDA inzake de kosten schoonmaak en onderhoud OPOT. 
 
De fractie van het CDA heeft de volgende vraag gesteld:  
 
“Naar aanleiding van de behandeling van agendapunt 8 Facturen OPOT 
verzoekt de fractie van het CDA om zo spoedig mogelijk de begrotingen, 
jaarrekeningen en een overzicht van benoemingen in het Openbaar 
Onderwijs over de jaren 2020 t/m 2025 ter beschikking te stellen. Dit 
betreft uiteraard de mogelijkheid voor alle fracties om kennis te nemen 
van deze materie”.  
 
Vervolgens is deze vraag verduidelijkt met onderstaande informatie: 
 
“Nu de lumpsum gelden voor de materiële bekostiging voor ‘Jok en 
Hunnighouwersgat is ingezet voor waarschijnlijk de personele 
bekostiging en daarmee dus ingezet zijn op een andere wijze dan 
bedoeld wil men zicht hebben op het aannamebeleid over de jaren 2020 
- 2025. Men verwacht dat dit in combinatie met de financiële gegevens 
een beeld kan geven over de inzet van middelen.  
  
De vraag is: 
“Welke de personele invulling dus aanname en afvloeiing van personeel, 
welke invulling op welke functies is er gepleegd, hoe verhoudt zich deze 
invulling tot de financiering op basis van het aantal leerlingen.  
Zijn er nieuwe functies en daarmee banen gecreëerd en hoe verhoudt 
zich dit tot de mogelijke boventalligheid. 
Mogelijk dat er nog verder doorgevraagd moet worden om tot de kern 
door te dringen”.  
 
De gevraagde bijlagen zijn bijgevoegd (de jaarrekeningen en 
begrotingen 2020-2025). 
 
De vraag ten aanzien van het aannamebeleid is uitgezet bij de directeur 
bestuurder. Deze heeft het volgende antwoord gegeven: 
 

Aan 
 

: Gemeenteraad 

Datum 
 

: 30 oktober 2025 

Afzender 
 

: College van burgemeester en wethouders  

Onderwerp 
 

: Beantwoording vragen inzake de kosten 
schoonmaak en onderhoud OPOT 

Bijlage(n) 
 

: Jaarrekening 2020 t/m 2024 
Begroting 2020 t/m 2025 
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“Deze vragen kan ik niet beantwoorden omdat ze op detail niveau niet 
kunnen worden aangeleverd.  
Kan wel aangeven dat in de jaarrekeningen en begrotingen eenvoudig 
kan worden berekend in hoeverre het bestuur mogelijk “ afwijkende “ 
uitgaven patronen zou hebben. 
Landelijk besteden de schoolbesturen tussen de 84 en 88 % van de 
inkomsten aan de personele kant. 
Hierop is het PO van Terschelling geen uitzondering. 
 
Landelijk is echter 20% noodzakelijk om de  materiële zaken goed te 
kunnen bekostigen. 
Met name is er een toename van onkosten in de licenties en ICT 
voorzieningen. 
Gelukkig hebben we een paar “zachte”  winters achter de rug zodat de 
impact van een hoge gasrekening niet heeft geleid tot “diep rode “ 
cijfers”. 
  


