Afgelopen week hebben Hans Kroesen en ik een gesprek gehad met de Odra.
In dit gesprek hebben wij 3 onderwerpen behandeld die ik graag met u wil delen;

De EML-inspecties; EML staat voor energie maatregel lijst. Bedrijven dienen
energiemaatregelen die in 5 jaar tijd terugverdiend kunnen worden toe te passen in hun
bedrijfsvoering. Er zijn een aantal bedrijven die dat zelf ter hand hebben genomen. Chapeaul!
Maar er zijn helaas ook veel bedrijven die afwachten of er controle komt en pas dan actief aan
de slag gaan met deze wettelijke maatregel.

De Odra heeft inmiddels ongeveer 200 inspecties verricht in Overbetuwe met een hoge
klanttevredenheid.

Wij brengen dit instrument graag onder uw aandacht omdat het kansen biedt om het
energieverbruik in onze gemeente te verlagen en daarmee een bijdrage levert aan de
gemeentelijke klimaataanpak.

Het 2e onderwerp van gesprek was de huisvesting, werknemers en de impact van Corona op
de werkwijze. De Odra zet in op goede ict, loyaliteit en collegialiteit en regelmatig fysieke
overleggen. Ook wordt veel aandacht besteed aan het opleiden van jonge mensen en zijn er
contacten met de HAN en Larenstein. Al deze zaken zullen impact hebben op de wensen voor
huisvesting. Uitgangspunt is dat dit niet mag leiden tot hogere kosten dan nu worden
uitgegeven.

Wij hebben ook met de Odra gesproken over de situatie waarmee de ODRN in Nijmegen te
maken heeft met betrekking tot milieuvergunningen voor o.a. De asfaltfabriek en vroegen ons af
of dit ook in onze gemeente kan voorkomen. De Odra gaf aan dat dit niet is uit te sluiten maar
dat zij er vertrouwen in hebben dat dit niet zal gebeuren omdat er een andere bestuurscultuur
bestaat met meer bestuurders en een goede afstemming tussen partijen.

Het was een prettig en leerzaam gesprek waarbij de Odra aangaf dat zij blij zijn met de
interesse van deze raad voor de inhoudelijke kant van hun werk en zouden het leuk vinden om
onze raad te laten zien hoe zij bijvoorbeeld inspecties verrichten met behulp van een drone.
Mocht daar belangstelling voor zijn dan kunnen wij dit mogelijk volgend jaar organiseren voor
de nieuwe raad.



