
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Op 8 februari 2021 heeft u ons artikel 41 vragen gesteld over de aankondiging van de 

koerswijziging van Ons Welzijn. U vroeg ons het volgende;  

 

1. Bent u op de hoogte van deze brief?  

 

Nee, deze brief is gericht aan medewerkers van ONS welzijn.  

 

2. Zo ja, waarom hebt u deze brief niet gedeeld met de gemeenteraad?  

 

Zie 1. 

 

3. Bent u op dit moment in gesprek met Ons welzijn over de veranderingen binnen 

de organisatie?  

 

Ja, wij zijn doorlopend in gesprek met ONS welzijn over de veranderingen in de organisatie en 

de veranderingen in het Sociaal Domein.  

 

4. Zo ja, waarom zijn wij daar als gemeenteraad niet van op de hoogte en niet bij 

betrokken?  
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Wij hebben u begin september 2020 geïnformeerd middels een tussenbericht over het proces 

om te komen tot nieuwe afspraken met ONS welzijn vanaf 2022.  

 

Wij hebben ONS welzijn tijdig laten weten dat we de ruimte willen om vanaf 2022 te kunnen 

kiezen voor een ander soort contract. Deze veranderingen kunnen van invloed zijn op het 

budget en de afspraken zoals tot nu toe. In een subsidierelatie zijn we verplicht wijzigingen 

tijdig aan te kondigen. Daarnaast hebben wij ONS welzijn gevraagd intern beter te sturen op 

het behalen van resultaten, te benchmarken met andere welzijnsorganisaties en te zorgen 

voor een goede bedrijfsvoering.  

 

Dat alles heeft geleid tot een reorganisatie. ONS welzijn heeft u hierover geïnformeerd tijdens 

de werkbijeenkomst met de raad van 14 oktober jl.  

 

5. Bent u van plan om deze ontwikkeling zo spoedig mogelijk met de gemeenteraad 

te bespreken?  

 

Ja, ik informeer de raad doorlopend over ONS welzijn. We zijn een proces gestart om te 

komen tot betere afspraken met en sturing op ONS welzijn 

 

Op verzoek van uw partij houden we op 3 maart a.s. een werkbijeenkomst over de 

inhoudelijke doelen zonder ONS welzijn. De sturing en onze relatie als opdrachtgever met 

ONS welzijn komt later aan de orde.  

 

6. Kunt u voor 25 februari 2021 via een raadsinformatiebrief de gemeenteraad 

duidelijkheid geven over de koersveranderingen van Ons Welzijn.  

 

We volgen het traject en de procestappen die we met elkaar afgesproken hebben. We gaan 

graag het gesprek met u aan op basis van inhoudelijke stukken. Het lukt niet om voor 25 

februari een inhoudelijke memo op te leveren met voldoende aanknopingspunten voor een 

goed gesprek.  

 

Met vriendelijke groet,  

 

Thijs van Kessel 

Wethouder zorg en welzijn 


