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Aan de gemeenteraad

Op 8 december 2023 stelde raadslid A.J.A. Maasse (D66) ons schriftelijke vragen over
‘Ouderfiguren aan Zet'. '

Inleidend wordt gesteld:

In Amsterdam Zuidoost wordt op 7 december aanstaande een feestelijke bijeenkomst
over modern vaderschap georganiseerd: voor mannen, vrouwen en ieder ander. Dit na
aanleiding van het initiatief Mannen aan Zet": met als doel meer vaderbetrokkenheid in
het stadsdeel te bewerkstelligen, omdat hier veel alleenstaande moeders en
alleenwonende vaders wonen.

Het initiatief Mannen aan Zet is bedoeld om deze mannen te ondersteunen in het
oppakken van een eigentijdse vaderrol. Het initiatief beoogt een breed kennisnetwerk te
vormen van bewoners en organisaties op het gebied van mannenemancipatie. Bijkomend
doel is het oprichten van een mannenhuis in het hart van Zuidoost. Dat moet een blijvend
innovatie- en expertisecentrum worden voor modern vaderschap.

Wat D66 betreft is dit een inspirerend initiatief voor Rotterdam. Voor kinderen kan een
extra ouderfiguur - of dat nou een vader- of moederfiguur is - betekenisvol zijn als je wordt
opgevoed door één ouder. En dat laatste komt in Rotterdam het meeste voor in
vergelijking met de rest van ons land: in 2023 is Rotterdam 36,11%2 van alle gezinnen een
eenoudergezin. Bovendien is het emanciperen van mannen ook belangrijk in de
emancipatie van vrouwen en het losbreken van patriarche stereotypen, maar wordt deze
vorm van emancipatie vaak onderbelicht.

Hieronder volgen de vragen en onze beantwoording:
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Vraag 1:
Is het college bekend met het initiatief Mannen aan Zet en hoe duidt zij dit?

Antwoord:

Nee, het college is niet bekend met dit initiatief. Hoewel het college niet bekend is met dit
initiatief, erkent Rotterdam wel het belang van het inzetten op eenoudergezinnen en het
bewerkstellingen van vaderbetrokkenheid. Het effectief ondersteunen van deze doelgroep
in daarom ook essentieel. Rotterdam kent wel een ander initiatief dat door de.gemeente
financieel wordt ondersteund, namelijk het Mannenplatform (zie antwoord 4).

Vraag 2:
Is het college het met D66 eens dat we eenoudergezinnen moeten ondersteunen, en
dat een extra ouderfiguur via een dergelijk initiatief daar een mooie manier voor is?

Antwoord:

Het college is het met D66 eens dat we eenoudergezinnen moeten ondersteunen als dat
nodig is en herkent dat een steunend netwerk daarin belangrijk is. Rotterdamse ouders die
steun nodig hebben, zoals bijvoorbeeld opvoedsteun; kunnen terecht bij professionals, '
zoals het Centrum voor Jeugd en Gezin en bij diverse opvoedtrainingen, zoals

bijvoorbeeld Opstapije, de Pittige jarentraining en Stevig Ouderschap. In Rotterdam is er
een divers aanbod voor ouders om steun en advies te krijgen bij het ouderschap en de
opvoeding, ook voor alleenstaande ouders (vaders én moeders). Het gaat dan niet alleen
om formele opvoedingsondersteuning, maar ook bijvoorbeeld om hulp van de Home-start

vrijwilligers van Humanitas.

Vraag 3:

Hoe kijkt het college aan tegen het feit dat ruim ¥ van alle Rotterdamse gezinnen een
eenoudergezin is? Hoe is de genderverdeling hierin? En in welke wijk(en) is dit
percentage het hoogst?

Antwoord:
In Rotterdam is 33% van de huishoudens een eenouderhuishouden?. Hierbij spreken we

van huishoudens met kinderen tot 18 jaar oud met één ouder die op hetzelfde adres
ingeschreven staan. Uit statistische gegevens blijkt dat 7% van het totaal aantal
eenouderhuishoudens bestaat uit een vader met kinderen, terwijl 93% van het totaal
bestaat uit een moeder met kinderen. Ook zien we dat de hoogste percentages
eenouderhuishoudens worden geregistreerd in de wijken Charlois (40%), IJsselmonde
(39%). en Delfshaven (36%).

Zoals aangegeven in vraag twee is het belangrijk dat wij eenoudergezinnen ondersteunen
als dat nodig is. Rotterdam blijft inspelen op deze behoeften door het aanbieden van een
divers aanbod aan initiatieven en voorzieningen.

Vraag 4: ,
Hoe staat het met de emancipatieagenda die is afgesprokenin coalitieakkoord ‘Eén

Stad’? Mannenemancipatie is bijvoorbeeld als begrip helder opgenomen in het
actieplan ‘Samenleven in één stad’, maar een concrete invulling lijkt vooralsnog te
ontbreken. Klopt dit?
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Antwoord:

In de uitvoering van projecten gericht op (vrouwen)emancipatie worden mannen actief
betrokken. De gedachte is dat het emancipatieproces van vrouwen op twee manieren
onlosmakelijk is verbonden met het emancipatieproces van mannen: 1) omdat mannen
een rol spelen in de gelijkwaardige behandeling van vrouwen en 2) omdat
vrouwenemancipatie mannen uitdaagt om ook hun eigen opvattingen over ‘man zijn’ te
herzien. Bijvoorbeeld in de verdeling van werk- en zorgtaken in een gezin.

In 2023 is in Rotterdam-Zuid een Mannenplatform opgericht. Het Mannenplatform is
divers qua samenstelling en bestaat uit mannen (vaders) die verschillende onderwerpen
uit de taboesfeer willen halen en met elkaar bespreken. Zoals bijvoorbeeld de rolverdeling
binnen het gezin, emotionele expressie, persoonlijke groei, het bespreken van flexibele
arbeidsomstandigheden, het doorbreken van sociale druk, opvoeding, etc. De
bijeenkomsten worden ondersteund en begeleid door een professional. Indien nodig en bij
de constatering van een hulpvraag, kan worden verwezen naar de juiste instantie(s).

In 2024 is het streven om respectievelijk in West en vervolgens in Noord ook een
Mannenplatform op te richten. Laagdrempelig, “"bottom-up” vanuit de vragen en behoefte
van de mannen zelf uit de verschillende gebieden. De gemeente financiert dit project.
Momenteel vindt er een verkenning plaats om de netwerken (bijvoorbeeld met het
jongerenwerk) in de gebieden uit te breiden, te bestendigen, met de ambitie het
Mannenplatform duurzaam te maken.

Vraag 5: :
Welke ruimte ziet de wethouder voor een initiatief ‘Vaderfiguren aan zet' in
Rotterdam? Is de wethouder bereid hier de mogelijkheden voor te onderzoeken,

bijvoorbeeld in de vorm van een pilot?

Antwoord:
Het college wil vooral inzetten op het samenwerken en versterken van bestaande en

nieuwe initiatieven in Rotterdam die een netwerk hebben opgebouwd en de doelgroep in
verschillende gebieden weten te bereiken (zoals het Mannenplatform). Ook zetten we in
op onder andere opvoedondersteuning voor Rotterdammers die het nodig hebben, dus
ook eenoudergezinnen, zowel voor vaders als moeders.

Burgemeester en wethouders van Rotterdam,

De secretans7

De burgemeester,

A. Aboutaleb



