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U vroeg de raden van de metropoolregio op 14 maart 2023 om een zienswijze in te brengen op de concept-
begroting 2024 en het concept-werkprogramma 2023-2024 Metropoolregio Eindhoven. Uw verzoek is op 1 juni 
2023 door de gemeenteraad Bergeijk behandeld.

Concept-Programmabegroting 2024
Het samenwerkingsakkoord 2023-2026 geeft invulling aan een grotere opgave. Om de schaalsprong van de 
regio goed te laten landen, wordt brede welvaart als afwegingskader toegevoegd en Ruimte en Wonen als 
extra thema. Om hier invulling aan te geven én de uitvoeringskracht en programmatische aanpak te 
versterken, wordt de werkorganisatie van de MRE uitgebreid met 12 fte. 

Hiervoor is € 1,455 miljoen nodig. In de Begroting 2024 wordt € 0,78 miljoen (6,5 fte) gefinancierd door inzet 
van provinciale en rijksmiddelen. Er wordt structureel € 675.000 (5,5 fte) vanuit de bijdrage Stimuleringsfonds 
toegevoegd aan de bijdrage Regionale opgaven (werkprogramma). Daarmee blijven de bijdragen van de 
gemeenten gelijk in de voorliggende conceptbegroting.

Zienswijze op Concept-programmabegroting
De verschuiving van de interne middelen van Stimuleringsfonds naar werkorganisatie én de dekking van de 
externe middelen vanuit Rijk en Provincie zijn niet structureel. Conform artikel 3.2 van de Beleidsregel 
Stimuleringsfonds Metropoolregio Eindhoven, kan deze inzet maximaal 3 jaar vanuit het Stimuleringsfonds 
betaald worden.

Dit betekent dat er geen verplichtingen aangegaan kunnen worden voor een langer durende inzet van 
menskracht dan die maximale periode van 3 jaar. De 12 fte zullen flexibel ingevuld moeten worden. Om 
onafhankelijke ontwikkeling, advisering en uitvoering van de opgaven te garanderen, dient de extra formatie 
betrokken te worden uit verschillende organisaties. 

Als na 3 jaar nog behoefte is aan extra inzet van personele capaciteit op ditzelfde onderwerp, dan moet deze 
beschouwd worden als structurele capaciteit en kan deze niet meer gefinancierd worden uit de middelen van 
het Stimuleringsfonds. Dan lijkt het vooralsnog logisch om tijdig de discussie over de hoogte van de 
inwonerbijdrage te voeren als regio. Daarbij komt nog het risico van de structurele dekking van de externe 
middelen voor 6,5 fte. Ook deze worden nu uit incidentele middelen gedekt. 

Als het MRE voornemens is om de benodigde formatie in 2023 al structureel in te vullen, dan is de structurele 
dekking een risico voor de deelnemende gemeenten. De discussie over de structurele dekking en 
inwonerbijdrage dient in dit geval al eerder gevoerd te worden. De raad verzoekt u om de invulling van de 
extra 12 fte en de (structurele) dekking daarvan duidelijker toe te lichten in de begroting 2024. 
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Concept-Werkprogramma 2023-2024
In het concept-werkprogramma 2023-2024 wordt aandacht besteed aan het verder uitwerken en concretiseren 
van de verschillende thema's. Daarbij is ook aandacht voor brede welvaart en de samenhang tussen de 
verschillende thema's. Wij wensen u succes bij de verdere uitwerking en zien de concrete resultaten met 
belangstelling tegemoet.

Heeft u nog vragen? 
Dan verzoek ik u vriendelijk om contact op te nemen met Esther Struik via telefoonnummer 088-4970303 of e-
mail naar e.struik@bergeijk.nl.

Met vriendelijke groet,

De gemeenteraad van Bergeijk,

Y. van Bakel A. Callewaert – de Groot
Raadsgriffier Voorzitter


