








JAN ROTMANS

DE

: PERFECTE /
STO RM |
\ 44
Quer transi STopln,
radicolLe PReuzes én
een nieuw Bewustziin
‘-,.;&.

"“\('.7-

e - "’r“"‘xﬁtv ey - ‘_ .o ‘
s ” 3‘0&.
S PR
- '-'--_ (‘4 0‘\ !ﬁ - ‘;‘,‘
Aol e =" 4T3 pat " 3-:#

GLOKALE BUR‘?ER\SA ME NI. EVING
INSOCIETY 4.0

V0l

Funmy, ull uf vhe i g'zmu JONES, SURROIAN

RUSSELL BRAND

Herman Tieenk Willink

KLEINER
DOEN

Een oproep

RUTGER
BREGMAN

DE
MEESTE
MENSEN

DEUGEN

EEN NIEUWE GESCHIEDENIS
VAN DE MENS

btﬁ;mxaﬁ#

James Lovelock

Welkom in het
Novaceen

Hyperintellisentie, Gaia en de mens

Tt briliantate seckdat ik tijdee ¢ ¢ snin b

CE MOCEN k'*r*

Yuval Noah Harari

Een kleine geschiedenis

van de roekomst

Met vrr yaarveani van Gus Hajow

\—

e w— e
e

HARNESSING

OUR: DIGITAIZ““:
= FUTURE ==

2 KNDREw McAFEE =]
me BRYNJOLFSSON =

BEST-SELLING Auuotso&ﬂi! SECOND,MACHINE AG!

‘h——-—.—

—-a

~Senl

¢ ‘i) ¢ I 22 e . =
o — o i
A —

> aolaemnaai e ‘~__—

MARTIJN ASLANDER
ERWIN WITTEVEEN

NOOIT
AF

EER-NIEUWE HiIL OROE-FUNDBAMERTER
VAN 1"1}_'1". EVENWERN, SOHSOL. TORG
OVER=EID EN MANAGEFENT

THE
INEVITABLE

UNDERSTANDING
THE 12 TECHNOLDGICAL
| FORCES THAT
WILL SHAPE OUR
FUTURE

KEVIN  KELLY

AUTHOR OF WRAT TECHNOLOGY WANTS




WA
v (O Sk ST
g . T e L i1,
. C B "
! ”,
'
d
' -« <

TEJ ciF' 2rle van TQ V\d ey ELMS 2,
WOAT

2en TQ Md ey EMS VAW T EJ dfa erieen”

(Prof. Dr. Ir. Jan Rotmans, ErasmUs Universiteit)



JAGER VERZAMELAARS

< 80.000 jaar >

AGRARISCHE REVOLUTIE

< 8.000 jaar >

INDUSTRIELE REVOLUTIE

< 125 jaar >
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GLOBAL
LITERACY RATE

100 YEARS AGO TODAY

. 85%

LIFE
EXPECTANCY

100 YEARS AGO : TODAY
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IN POVERTY

100 YEARS AGO : TODAY

82% 9%




nieuwe spelregels. voor iedereen. en alles.

1. Robots en algoritmes nemen meer en meer over
2. Platforms maken de dienst uit

3. De 'crowd’ weet het beter dan de ‘experts’
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Immaterieel

'Nieuwe' samenleving
Heterarchisch/Egalitair

Netwerken en individuen
Dynamisch en onvoorspelbaar
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Zuilen en sociale klassen
Hiérarchisch

Statisch en voorspelbaar

'Oude’ samenleving
Materieel







“When the winds of change blow

some people build walls
while others build windmills”
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,/ De Ladder van Eigenaarschap



4 denles &QPPQM

-be[mod per Frq}ea&, per thema, per Qnderwerp

Waarom?

Waarom zit Aik omierwerp op wellee Pasiﬁe op de ‘Ladder van Eigeuaarsako\p’ ?
Snappen alle bebrolkicenen waarom dat zo is?

- Walk?

Wat zijn de ‘speir@.gei.s' T éevat?
Wat is wiens rol, houding, mandaat en verantwoordelijikheid?
Wat is het verwachtingsmanagement?

Wie?

Met wie wil/moet je deze klus gaan klaren?
Belevingswerelden van anderen?
‘baetgraepsegmem&a&ie_!

Hoe?
Je kunt pas echt bepatem hoe je hebt gaat doen
na het bewust doortopem van de bovenskaande S&&FFPQM«



vaak prima traditioneel ‘betrekken’...

natuurlijk gebruiken we allemaal
goed en zorgvuldig
met veel kennis en ervaring

folders, websites, nieuwsbrieven,
keukentafelgesprekken, info-avonden,
Inspraakrondes, focusgroepen,
‘leuke’ bijeenkomsten met een BN-er als lokkertje,

en raadplegen we
Burgerpanels

Jongerenraden

Wijk-, buurt- en dorpsraden

Belangenverenigingen




‘usual suspects’ zijn nog goud

waard, maar...




‘Nederland gaat verkeerde kant op’
2007/: 43%
2018: 57%

‘Weinig/geen vertrouwen in politiek’
2007: 68%
2018: 74%

‘Weinig/geen vertrouwen in traditionele media’
2007: 57%
2018: 78%

(I&0O Research)

Het vertrouwen in de landelijke overheid is sinds 2008
toen het Sociaal en Cultureel Planbureau (SCP) begon met meten
nog nooit zo laag Is geweest als nu
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HOEVER MOET HET KOMEN?

HANDEN AF van ONZE HULPVERLENERS. TEKEN DE PETITIE op HANDENAF.NL SRE




wantrouwen en vooroordelen

Top 3 van Nederland’s
meest ‘'onbetrouwbare’ beroepen/mensen:

1. Bankiers

2. Politici

3. Ambtenaren
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“Gaarne nodigen wij u uit

VOOr een open gesprek

over de herijking van de ov-tactiek
IN UW gemeenschap

IN het kader van

onze voorkantsturing”




“Effe pratuh?

Je bus komp
stgaks nie
meah”




cio@lgrcepaw allemaal echbte mensen...

Motivaction: ¥ ‘sociale milieus’
vaske normen en waarden:

Traditionele bu.rger:d
Moderne burgerij
Nicuwe conservabieven
Gemakesgeorienteerden
Opwaarts nobielen
Poskmaterialisten
Kosmayotn@.&@.m
Poskmoderne hedo-v\us%@m



Traditionele burgers
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Moderne burgers
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Nieuwe conservatieven




Impulsieve Individualisten




Opwaarts mobielen




Postmaterialisten




Kosmopolieten




Postmoderne hedonisten




8 belevingswerelden b
A D L A motivaction

insights and strategy

hoog Kosmopolieten
18%
Post-
materia-
ek - listen
midden 1%
| ’ Post-
moderne
hedonisten
9%
laag
5
waarden  traditioneel modern i ~ postmodern
behouden bezitten  verwennen . ontplooien beleven




4 manieren van in de samenleving staan

midden
structuurzoekers
34%

plichts-
getrouwen
8%

waarden > traditioneel modern postmodern
behouden bezitten verwennen ontplooien beleven




en leeftijd dan?...

VOOROORLOGSE GENERATIE ECEdehRE R k)

S BRSNS [3:7V) | (geboren: 1931 - 1940)

PROTESTGENERATIE [CELGERERIRREES)

VERLOREN GENERATIE JEZUEERER Y
PRAGMATISCHE GENERATIE JCEUCIRETARREEY
GRENZELOZE GENERATIE gEEEuuEstlly

¢12)'[3:3711 {4 (geboren na 2000)




de afgelopen 70 jaar...

. Moderne burgeri

. Opwaarts mobielen

. Postmaterialisten

- Nieuwe conservatieven

j Traditionele burgerij

B Kosmopolieten

. Postmoderne hedonisten
Gemaksgeorienteerden




‘De vitale samenleving' bestaat al in Nederland!

Ruimte geven aan de vitaliteit van de Sam@nﬂeving

vraagt om een urgente en radicale paradigmashift

in de functie, rol en werkwijze van de p@ﬂﬂﬁl@k

9 99

het bestuur en ‘het ambtelijke apparaat’




van
‘Overheid’
naar
‘Onderheid’
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“Bij het vergroten van

(.
Zi] zijn aan zet om mensen

zeggenschap te geven,
maatwerk te bieden
en in staat te stellen meer eigen regie t
Dat vraagt van hen bepaalde‘saxardﬁi?ghe
die nog niet altijd voor zich spreken.”

den,

RoB: ‘Democratie is méer dan politiek alleen’ (2018)
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wat werkt wel?

Actief, bescheiden en positief
als gelijkwaardige meedoen in dialoog,
vragend luisteren,
vooroordelen bewust vermijden,
meer hart dan hoofd

Sleutels:
innerlijke overtuiging/passie
echtheid/authenticiteit
vertrouwen
kwetsbaarheid
flexibiliteit
helderheid/openheid
lef
humor
gezond verstand
en vooral
echt (mede)eigenaarschap



Kunnen dealen met polarisatie

Niet de identiteit van de ander staat centraal,
maar een fundamenteel herijken van de eigen houding,
waarvoor ieder andere bronnen
- of een eigen inspiratie -
kan aanboren.

Het resultaat hiervan kan zijn dat
‘een nieuw Wij’ het licht ziet.

Niet als doel, niet als voorwaarde,
maar als een bijproduct van een eerlijke,
intensieve dialoog over onze omgang met conflicten,
waarover we met elkaar afspraken kunnen maken.

Een beschaafde democratie produceert
dat ‘Wij’ en die omgang.

- Bart Brandsma -



»

een groot leider I1s iemand
waarblj het volk zegt:
“We hebben het zelt gedaan™$

Lao Tse
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‘The Way of the Peaceful Warrior’

-

- Dann Millmawn -
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aanbevolen Literabuur

Revolution
The Inevitable
Homo Deus
De Perfecte Storm
Wellkom in het Novaceen

Sc;wi;e&v 4.0 ‘
CGrroter Denleen, Kleiner Doen
. - Polarisatie '

Loslaten in Vertrouwen

etc, zie hazorg paw@.&.‘..



APPASSIONATO

www hoedan . sibte

mail: info@hoedamn . site
LinkedIn: @ferencvandamme

mijn poézie: www.offeringpoetrycom



