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Memo

Kenmerk : 1754019/1756538

Aan : De gemeenteraad

Van : Het college van B&W
Datum : 16 mei 2023

Onderwerp : Nieuwe werkwijze logopedie

Afschriften voor

Aanleiding

De gemeente heeft als onderdeel van Team Opgroeien een logopedist in dienst die
alle kinderen in het Meppelse basisonderwijs rond hun 5e verjaardag screent op
logopedische aandachtspunten. Het gaat om ongeveer 300 kinderen per jaar. De
logopedist behandelt niet zelf, maar verwijst door voor behandeling indien nodig.
Logopedische behandeling wordt vergoed onder de Zorgverzekeringswet. De
logopedist heeft aangegeven na het huidige schooljaar (2022/2023) met pensioen
te gaan.

Een taal- en spraakscreening is onderdeel van de wettelijke verplichtingen die de
gemeente heeft als het gaat om jeugdgezondheidszorg. Een vervolg is dus
noodzakelijk.

Nieuwe werkwijze

Begin 2023 is de huidige werkwijze geévalueerd met het veld. Hieruit zijn een
aantal wensen naar voren gekomen die verwerkt zijn in een nieuw voorstel, dat
door het college is aangenomen. De nieuwe werkwijze is een drietrapsraket:

1. Alle 3-jarigen die bij het consultatiebureau komen worden door de
jeugdverpleegkundige kort gescreend met een hiervoor al ontwikkelde
screeningsvragenlijst. Bij bijzonderheden wordt een verwijzing gegeven
voor verder onderzoek en/of behandeling bij een logopedische praktijk.

2. Alle 3-jarigen die niet al in behandeling zijn worden door een
gemeentelijke logopedist gescreend bij de peuteropvang. Bijna alle 3-
jarigen volgen een vorm van peuteropvang. Bij bijzonderheden wordt een
verwijzing gegeven.

3. De enkele kleuter die geen peuteropvang heeft gevolgd wordt in groep 1
(of 2) gescreend door een gemeentelijke logopedist. Bij bijzonderheden
wordt een verwijzing gegeven.

Voordelen nieuwe werkwijze

Door de screeningsleeftijd te vervroegen verwachten we problemen eerder te
ondervangen. Dit betekent dat kinderen in de meeste gevallen minder
behandelingen nodig hebben. Bovendien kunnen zij dan in groep 1 starten op
hetzelfde niveau als hun klasgenoten. Dit vergroot de kansengelijkheid van
kinderen. Door de eerste stap bij het consultatiebureau te beleggen stimuleren we
bovendien de samenwerking tussen JGZ, gemeente, kinderopvangorganisaties en
logopedisten. Dit komt kinderen en ouders ten goede.

Financién

De nieuwe werkwijze is goedkoper dan de huidige werkwijze. Doordat de
screeningsleeftijd vervroegd wordt, moet er een overgangsperiode plaatsvinden
om te voorkomen dat een deel van de kinderen niet gescreend wordt. Hiervoor
trekken we 2 schooljaren uit. In die periode dalen de kosten geleidelijk. De nieuwe
werkwijze wordt volledig gedekt binnen de begroting.



