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Adviesnota raad – openbaar
Onderwerp Onderzoek geloofsbrieven en toelating tijdelijk raadslid F. Hofman
Zaakdossier Z/21/013074 - D/21/039558
Portefeuillehouder Burgemeester L.W.C.M. van der Meijs
Raadsprogramma 1. Bestuur en veiligheid in Doesburg
Datum collegebesluit N.v.t.

Opsteller Diana Voorhof E-mail diana.voorhof@doesburg.nl
Team Griffie Telefoonnummer (0313) 48 13 20

Voorstel
Inhoudelijk beslispunt
De heer F. Hofman toelaten als tijdelijk lid van de raad van de gemeente Doesburg.

Financieel beslispunt
N.v.t.

Procedureel beslispunt
N.v.t.
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Inleiding
Per 2 december 2020 is aan mevrouw M.K. Kolukirik-Demir tijdelijk ontslag als raadslid verleend 
i.v.m. haar zwangerschapsverlof. De vervangingsperiode duurde tot en met 23 maart 2021. Het 
raadslidmaatschap van mevrouw Kolukirik-Demir is daardoor van rechtswege na 16 weken, op 24 
maart 2021, herleefd. Omdat zij nog onvoldoende is hersteld, heeft mevrouw Kolukirik-Demir 
opnieuw om tijdelijk ontslag gevraagd. Dit ontslag is haar verleend op 24 maart 2021 en gaat in op 
25 maart 2021.

Samenvatting
Op grond van de Kieswet (artikel X10, lid 2) verleent de voorzitter aan een raadslid op zijn/haar 
verzoek tijdelijk ontslag indien het lid wegens ziekte niet in staat is het lidmaatschap uit te oefenen 
en blijkens de verklaring van een arts aannemelijk is dat hij/zij de uitoefening van het lidmaatschap 
niet binnen acht weken zal kunnen hervatten. Dit artikel wordt ook toegepast bij 
zwangerschapsverlof. Een vervangingsperiode duurt 16 weken.

Het vervangende raadslid is na afloop van de periode van 16 weken van rechtswege ontslagen 
(artikel X12, lid 2 van de Kieswet) en hoeft dus geen ontslag in te dienen bij de voorzitter van de 
raad. Het raadslid dat werd vervangen, is met ingang van de eerste dag na de vervangingsperiode 
van rechtswege weer raadslid.

Op grond van de uitslag van de gemeenteraadsverkiezingen van 21 maart 2018 komt voor D66 de 
heer W. van Ditmars als eerstvolgende kandidaat in aanmerking om de ontstane vacature te 
vervullen. De heer Van Ditmars heeft echter verklaard dat hij niet in aanmerking wil komen voor de 
benoeming. De daarop volgende kandidaat is de heer Hofman en hij heeft verklaard de benoeming 
aan te willen nemen. 
De vervangingsperiode duurt tot en met 14 juli 2021. Het raadslidmaatschap van mevrouw 
Kolukirik-Demir herleeft van rechtswege na 16 weken, te weten op 15 juli 2021.

Doel / meetbaar effect
Na het toelaten van de heer Hofman als lid van de raad van de gemeente Doesburg zal de 
gemeenteraad weer voltallig zijn. 

Argumenten
N.v.t.

Kanttekeningen
N.v.t.

Financiën
Tijdelijk ontslag is geen aftreden. Het vervangen raadslid houdt de raadsvergoeding en de helft van 
de onkostenvergoeding. De vervanger ontvangt de volledige raadsvergoeding en de volledige 
onkostenvergoeding.
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Uitvoering
Planning
Na onderzoek van de door de Kieswet en Gemeentewet gevorderde stukken door een commissie, 
samengesteld uit leden van uw Raad, kan over toelating van de nieuwe raadsleden worden 
besloten. Omdat het besluit omtrent toelating niet appellabel is, kan hierna door het nieuw 
toegelaten raadslid direct de, op grond van artikel 14 van de Gemeentewet gevorderde, verklaring 
en belofte of eed worden afgelegd. Het toegelaten lid kan vervolgens direct aan de 
beraadslagingen deelnemen.

Communicatie
n.v.t.

Evaluatie
n.v.t.

Bijlage(n), ter inzage bij griffier
 - Besluit verlenen tijdelijk ontslag aan M.K. Kolukirik-Demir

- Afstandsverklaring W. van Ditmars
- Ontvangst kennisgeving tijdelijke benoeming F. Hofman
- Mededeling aanneming tijdelijke benoeming F. Hofman 
- Verklaring omtrent openbare betrekkingen en andere functies van F. Hofman 
- Afschrift uit de Basisregistratie Personen (BRP) van F. Hofman 


