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AMENDEMENT: TRANSPARANTIE WERVING AMBASSADEURS

De gemeenteraad van Rotterdam, in vergadering bijeen 12 oktober 2023 ter bespreking van het
raadsvoorstel over vaststellen Samenleven in één Stad 2024-2027

Besluit:

In paragraaf 4.1, beginnend bij pagina 18 en eindigend op pagina 19, het tussenkopje 'We trainen

collega's om in communicatie vooroordelen en stigmatisering te voorkomen', om een uitbreiding toe

te voegen.

II

Als volgt uit te breiden:

•.. ) We faciliteren de dialoog tussen de communicatieafdeling van de gemeente en ambassadeurs

van verschillende gemeenschappen, om het belang van goede

communicatie te bespreken.

Onze communicatieafdeling heeft mensen in dienst bestaande uit;
• [__]%_Nederlandse [__]% Europese en van [__]% van_Buiten_Europese herkomst_

De ambassadeurs die we werven ziin afkomstig uit {verschillende gemeenschappen[, en worden op

[x]wijze geworven._Deze ambassadeurs worden voor_hun_diensten op [betalingswijze]_manier

beloond.

We werken ook de komende jaren aan positieve zichtbaarheid van diverse Rotterdammers in onze

gemeentelijke communicatie; een diverse representatie van Rotterdammers. (. .. )"

En gaat over tot de orde van de dag.
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Toelichting:

Er wordt in paragraaf 4.1 uit het actieplan Samenleven in één stad expliciet aandacht besteedt aan
de percentages van de herkomst van Rotterdammers en hoe zich dat spiegelt aan de gemeente. BIJl
vindt dit een hele goede start en zou graag een uitbreiding zien dat diezelfde percentages
transparant worden gesteld bij de communicatieafdeling die de trainingen samen met de
ambassadeurs zullen uitvoeren.
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