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Behandeling in commissie 
Niet van toepassing 
  
Kennisnemen van: Portfolio ondernemersstimulering  
    
Aanleiding 
In het Collegewerkprogramma ‘Thuis in Meierijstad, Mijlpalen 2023-2026’ is de economische 
ambitie gesteld op het vasthouden en versterken van een aantrekkelijk ondernemingsklimaat. 
Voor een toekomstbestendig ondernemingsklimaat is als weg daarnaartoe gesteld: Door 
versterking van ondernemerschap met aandacht voor specifieke thema’s voedsel, 
techniek, schone energie, groener transport en sociaal ondernemen.  
Te denken valt aan ondersteuning van ondernemers die omschakelen of stoppen, én het 
stimuleren van innovatieve bedrijven. In deze bestuursperiode is er op een planmatige vorm 
gewerkt aan ondernemersstimulering. In deze brief treft u een portfolio hiervan aan.    
 
Inleiding 
Meierijstad werkt aan een toekomstbestendig en aantrekkelijk ondernemingsklimaat. De 
gemeente ziet zichzelf als een ondernemende en deskundige samenwerkingspartner met 
maatschappelijke meerwaarde. Het economisch DNA van Meierijstad kent twee topsectoren: Agri 
& Food en (Hoogwaardige) Maakindustrie. Het MKB vormt ruim 90% van het bedrijfsleven, 
tegenover circa 10% grootbedrijf. Kenmerkend is het bovengemiddelde aantal familiebedrijven. 
Samen zorgen zij voor een sterk economisch ecosysteem.  
De ondernemersdienstverlening richt zich op vragen die dit ecosysteem versterken. Dagelijkse 
activiteiten zijn: gidsen, doorverwijzen, meedenken en ontwikkelen, maar ook werkbezoeken. De 
grootste impact ligt bij MKB-ondernemers. Hun behoefte is het grootst op twee hoofdonderdelen: 

1. Groei en vestiging.  
Hierbij gaat het om bestaande en nieuwe bedrijven die willen uitbreiden of zich hier nieuw 
vestigen. Zij hebben behoefte aan: ruimte, vergunningen en extra personeel. De focus ligt 
op de werklocaties zoals bedrijventerreinen, centra en buitengebied. De gemeente kan 
ondernemers doorverwijzen naar informatie over groeifaciliteiten en financiering, zoals 
MKB-kredieten, borgstellingen, participatiemaatschappijen, crowdfunding of 
investeerders. Personeel werven is helemaal aan een bedrijf zelf, behalve als het gaat om 
beschutte werkplekken. Hier ligt ook een verantwoordelijkheid bij de gemeente om 
mensen naar een werkplek te begeleiden.  
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Daarnaast is er sinds 2025 regionale dienstverlening via een MKB-programma, waarin de 
Provincie Noord Brabant een stevige bijdrage levert. Begeleiding bij het zetten van 
groeistappen van de ondernemer staat hier centraal.  

2. Hulp en ondersteuning.  
Hierbij gaat het om ondernemersgroepen zoals:  
- Starters. Zij zoeken houvast, advies en wegwijs 
- Omschakelaars of stoppers, vooral horeca en agrarisch die zoeken naar nieuwe kansen. 
- Duurzame ondernemers: vragen over energie, transport, talent, verspilling (voedsel, 
verpakkingen, productie) 
- Startups/scaleups: pionieren met nieuwe producten en diensten, vaak in IT, data, 
digitalisering of duurzame energie. Soms in samenwerking met onderwijs of onderzoek 
(campus)). Ook in de regionale samenwerking wordt hier steeds meer in voorzien.   
 

Kernboodschap 
De gemeente Meierijstad maakt werk van een aantrekkelijk en toekomstbestendig 
ondernemingsklimaat en levert daarvoor dienstverlening aan ondernemers. Het gaat dan om: 
A. Reguliere dienstverlening voor standaardvragen bij uitbreiding, vestiging, 
netwerksamenwerkingen en bedrijfsbezoeken. 
B. Maatwerk voor specifieke ondernemersclusters bij ontwikkeling en stimulering van 
ondernemerschap.  
(N.B. In dit geval blijft de sociale vangnetfunctie buiten beschouwing).  
Bijdragen aan de brede welvaart gebeuren door het verdienvermogen en de veerkracht van de 
lokale economie te versterken, vanuit maatschappelijke vraagstukken. Het uitgangspunt is 
hiervoor ‘Welvaart als middel voor welzijn’.  
In deze bestuursperiode is van daaruit, naast de reguliere dienstverlening, maatwerk geleverd 
aan totaal 125 ondernemers en aanverwant zo’n 1500 ondernemers. Deze zijn door de gemeente 
aangespoord, vanuit specifieke vraagstukken voor hun ontwikkeling. Zo is er ingespeeld op een 
behoefte die bijdraagt aan de toekomsbestendigheid, vanuit een overheid die midden in de 
samenleving staat. Deze aanpak heeft meerwaarde om voort te blijven zetten. 
 
Portfolio Ondernemersstimulering 
Het portfolio ondernemersstimulering laat zien dat de gemeente Meierijstad midden in de 
samenleving staat. Het is gericht op het oplossen van maatschappelijke vraagstukken en het 
versterken van lokale betrokkenheid. Het portfolio bundelt interventies en bestaat uit: 

• Perspectief voor agrariërs 
• Vergroening logistiek 
• Sociaal ondernemerschap 
• Circulair ondernemerschap 
• Ondernemend (beroeps)onderwijs 
• Startend ondernemerschap 
• Centrumondernemers 
• Fossielvrij ondernemen 

 
Deze aanpak versterkt het imago van Meierijstad als ondernemingsgezinde gemeenschap, 
verbindt ondernemers, onderwijs en maatschappelijke organisaties, en draagt bij aan 
duurzaamheidsdoelen (SDG’s) zoals circulaire economie en CO₂-reductie. Naast de 
standaarddienstverlening op groei en vestiging, gaat de inzet op ondernemersclusters over hulp 
en ondersteuning in specifieke omstandigheden. Hiermee realiseren we een compleet pakket voor 
ondernemersdienstverlening dat Meierijstad zichtbaar en tastbaar duurzaam maakt. Dat betekent 
ook vitaal in de zin van jong ondernemerschap. Jongeren vinden duurzaamheid belangrijk in hun 
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keuzes, wat een belangrijke reden is voor deze aanpak. Al met al vergroot het trots en 
aantrekkelijkheid van Meierijstad. Het portolio is achtereenvolgens van digitale bijlages voorzien.  
 

• Perspectief voor agrariërs 
Tijdens de Corona-periode is een regionaal coachingstraject gestart om het MKB en agrariërs 
vooruit te helpen door Ondernemerslift+. Deze regionale organisatie was bedoeld voor de 
stimulering van jong ondernemerschap in Noordoost Brabant. De coaching is doorontwikkeld in 
Meierijstad via bureau Freshmove voor ondersteuning bij de hervorming van de landbouw en 
vitaliteit van het landelijk gebied. Er zijn daarop twee doorontwikkelde edities in Meierijstad 
gehouden. Het betrof groepstrajecten met sporadisch individuele coaching.   

- 2023: gestart met 7 ondernemers, afgerond met 5; 
- 2024: gestart met 6 ondernemers, afgerond met 5. 

Deelnemers hebben met veel enthousiasme meegedaan en de interactie met een expertjury 
(bank, ondernemer, themaspecialist) bleek een waardevolle bijdrage in hun ontwikkeling. Voor 
een 3e editie is echter onvoldoende draagvlak gebleken, waardoor alleen regionaal een vervolg 
voorstelbaar is, immers dan is de doelgroep veel groter 
 

• Vergroening logistiek 
Een algemeen gegeven in de transportbranche is dat iets minder dan de helft van de 
vrachtwagenladingen onbenut blijft. Met een grote logistieke bedrijvigheid in Meierijstad als basis, 
is de uitdaging voor verduurzaming aangegaan onder specialistische begeleiding van de 
LogisticsCommunityBrabant1. Dit draagt bij aan de ambitie van een CO2-neutrale gemeente. 
Twee onderzoekstrajecten zijn afgerond door studenten met logistieke ondernemers: 

- Afstudeerproject ‘Slim beleid, schone mobiliteit’: 10 interviews met ondernemers en 
overheden over zero-emissie en beleid. Het resultaat was een analyse en kansrijke 
aanpak, vooral voor vrachtvervoer in Veghel.  

- Opdracht ‘Vooruitgang, zonder uitstoot’: 10 interviews over vrachtbundeling bij MKB. 
Er zijn koppelingen tussen 14 ondernemers onderzocht voor nieuwe of betere 
verdienmodellen, maar dit heeft er geen opgeleverd. 

Door diverse overwegingen (bijv. combinatie ladingen, AVG, aansprakelijkheid of houdbaarheid 
producten) is er bij de bedrijven onvoldoende urgentie gebleken tot actie. Wel is het bewustzijn 
vergroot en worden adviezen verwerkt in beleid voor bedrijventerreinen. De vervoersmarkt wordt 
nu vooral beïnvloed door personeelskrapte (chauffeurs) en vrachtwagenheffing. Digitale platforms 
komen steeds meer op (bijv. https://www.bulkio.com/nl) en helpen ladingen afstemmen, vooral 
voor kostenbesparing. Overheidsmaatregelen op dit vlak lijken vooralsnog de grootste motor voor 
verduurzaming. 
 

• Sociaal ondernemerschap  
Inclusie en Leven Lang Ontwikkelen (LLO) zijn belangrijke opgaven. In Nederland ontvingen in 
2021 ruim 5 miljoen mensen inkomens- of re-integratieondersteuning. Zo’n 1,5 miljoen mensen 
zitten zonder werk en voor Meierijstad gaat dat om ongeveer 4.800 inwoners (6%). Talent blijft 
onbenut als mensen niet ingezet worden voor waardevolle maatschappelijke activiteiten of voor 
de arbeidsmarkt. Vooral kleine ondernemers ervaren drempels om mensen met een afstand tot de 
arbeidsmarkt van een werkplek te voorzien, terwijl zij juist maatwerk kunnen bieden in de directe 

 
11 LogisticsCommunityBrabant is een samenwerking vanuit de provincie Noord Brabant en de gemeente Breda met de 
kennispartners Eindhoven University of Technology, Tilburg University, Nederlandse Defensie Academie en Breda 
University of Applied Sciences. Daarnaast is het LCB verbonden aan diverse logistieke netwerken en werkt zij als 
opdrachtnemer voor verschillende opdrachtgevers.  
 

https://www.bulkio.com/nlc
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leefomgeving. Ook weten ze moeilijk aansluiting te krijgen bij sociale werkbedrijven en platforms 
zoals Aan ’t Werk en PIM Werkt.  
Onder expertbegeleiding van ZorgBelang Brabant is onderzocht of een ondernemerscollectief 
haalbaar is vanuit 14 ondernemende initiatieven. Deze stichting hangt samen met Social 
Enterprise die eerder een inventarisatie voor de Provincie uitvoerde naar de Betekeniseconomie. 
Uiteindelijk zijn 5-6 ondernemers betrokken als potentieel netwerk voor kennisdeling over wet- en 
regelgeving, subsidies en social return en bij het faciliteren van praktische tools. Een netwerk 
bleek niet haalbaar, maar deelnemers ontwikkelden wel een scherper bedrijfsprofiel en 
verbeterden haar samenwerking met de sociale dienst van de gemeente. 
 

• Circulair ondernemerschap 
De landelijke stichting Samen Tegen Voedselverspilling heeft als standplaats Veghel en werkt 
vanuit hun Circular Food Center aan een verspillingsvrije voedselketen. Meer dan 100 
stakeholders door heel het land zijn inmiddels aangesloten. Hieruit volgen coalities van bedrijven, 
onderwijs- en kennisinstellingen (vooral Wageningen University & Research) en overheden die 
samenwerken aan praktische oplossingen tot aantrekkelijke business cases. Bedrijven weten 
steeds beter reststromen te meten en doelgerichte acties te ondernemen om verspilling te 
voorkomen. Door reststromen op grote schaal te verwerken tot nieuwe grondstof blijven miljoenen 
tonnen behouden in de bedrijfsketen.  
In Meierijstad zijn 10 ondernemers geholpen met het opzetten van een nieuwe businesscase. 
Flankerend hieraan is er een platform geboden op het tweejaarlijkse business-to-business event 
Food Inspiration Days. Daar hebben zo’n 10 ondernemers uit Meierijstad gebruik van gemaakt, 
naast collega-ondernemers uit onze regio en verder uit het land.     
 

• Startend ondernemerschap 
A. Ondernemen betekent denken in mogelijkheden, risico’s nemen en streven naar winst. Het 
gaat ook om onafhankelijkheid en zelfredzaamheid. Ondernemerschap versterkt het oplossend 
vermogen van de samenleving en draagt bij aan verjonging of vitaliteit van de economie.  

- In Meierijstad is StartUpMeierijstad gevestigd aan de Rembrandtlaan in Veghel met 
dagelijkse werkruimte voor zo’n 15 ondernemers.Zodra de ondernemers uit hun jasje 
groeien verlaten ze de locatie, maar het netwerk blijft bestaan en groeit verder.  
Dit centrum biedt namelijk ook informatieve bijeenkomsten, workshops en 
coachingsprogramma’s waar starters van elkaar leren met op de dag van vandaag zo’n 
120 ondernemers die betrokken en aangesloten zijn. Dit initiatief wordt gefaciliteerd door 
de gemeente, PlatformOndernemendMeierijstad (hierna: POM) en de Rabobank.  
Door de betrokkenheid van POM worden senior en junior-ondernemers aan elkaar 
gekoppeld en vinden starters hun weg in het ondernemersnetwerk van Meierijstad.  

- Een paar studenten van de Radboud Universiteit Nijmegen zijn een juridisch loket gestart 
in het bibliotheekgebouw in Veghel. Deze Rechtswinkel is voortgekomen uit het 
voorgenoemd initiatief en inmiddels geven zo’n 40 studenten uit heel Nederland juridische 
adviezen. Al 500 stuks tot nu toe op onbezoldigde basis. Hierbij krijgt de rechtswinkel wel  
ondersteuning van rechtsadviseurs en advocatenkantoren uit Meierijstad. Zij verlenen ook 
enige financiele ondersteuning, net zoals de gemeente. Hiermee onstaan juridische 
bedrijfjes en ondernemende werknemers.    

B. Meierijstad ligt in het werkgebied van ‘Brainport’ en dat is een wereldwijd bekend merk voor 
innovatie en startend ondernemerschap. Er zijn diverse vormen van financiering en 
coachingstrajecten voor starters. Vaak helpen ervaren ondernemers met kennis én 
investeringskapitaal. Voorheen trokken starters vooral naar Eindhoven, FoodValley of Midden-
Brabant en daar wordt nu wat tegen gedaan. Voor Meierijstad en Noordoost-Brabant komt het 
neer op een nieuwe dienstverlening.  
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- Binnen Noordoost-Brabant is er Elevate-X. Dit is een regionale startup/scale-
upvoorziening van onze regionale ontwikkelingsmaatschappij Agrifood Capital. Sinds 
2025 begeleidt Elevate-X ondernemers uit Meierijstad en 9 andere gemeenten. Er zijn 15 
trajecten gestart, waarvan 3 ondernemers externe financiering hebben gekregen. 

 
• Ondernemend (beroeps)onderwijs  

De toekomst van ondernemerschap hangt af van verjonging. Er is vergrijzing onder ondernemers. 
Daarom zet Meierijstad in op leerlingen voor nieuw ondernemerschap en voor ondernemende 
medewerkers van de toekomst. De aansluiting onderwijs-arbeidsmarkt is bovendien een ambitie 
in de Toekomstvisie 2040. Via verschillende initiatieven wordt hieraan gewerkt: 

- Met Fontys is aan een zogenaamd O2-Lab (vanuit Ministerie EZ) gewerkt om 
ondernemersclusters te activeren en tot businesscases te komen, bijvoorbeeld op 
voedselverwaarding en bouw-elektrificatie. Met zo’n 30 studenten zijn 2 bedrijven  
geholpen in het doorontwikkelen van hun businesscase onder “duurzaam ondernemen".  

- Op de Noordkade is met The Chocolate Factory een hybride leeromgeving ontstaan in 
samenwerking met het Koning Willem I College, POM. Deze stimulering valt samen met 
de doorontwikkeling naar een campus Havenkwartier. Inmiddels is er een 
samenwerkingsalliantie van zo’n 10 partijen zoals onderwijsinstellingen, ondernemers en 
overheid en van basisschool tot hbo-opleidingen en met grote, lokale 
(internationale)bedrijven. 
De betrokkenheid van POM zorgt onder meer voor aansluiting van ondernemers bij de 
hybride leeromgeving en ondernemersexpertise voor de conceptontwikkeling. 

- Bovendien is er een regionaal programma voor ondernemerschap en kunstmatige 
intelligentie, vanuit de deelnemende gemeenten met Agrifood Capital en het Koning 
Willem 1 College. Het gaat om maximaal 80 vouchers voor workshops en coaching voor 
ondernemers om kunstmatige intelligentie of digitaal werken praktisch én direct 
toepasbaar te maken binnen het bedrijf.  
In de eerste editie hebben zo’n 30 ondernemers uit Meierijstad en omgeving 
deelgenomen aan kennis- en inspiratiesessies. Daaropvolgend hebben 40 ondernemers 
een quickscan met een datacoach uit laten voeren, waarop 15 ondernemers gebruik 
maken van coahing met een data-expert.  

 
• Centrumondernemers 

Voor de dagelijkse voorzieningen van Meierijstad is er extra aandacht voor ondernemerschap in 
onze hoofdcentra: Schijndel, Sint-Oedenrode en Veghel (en Erp). Waar eerder een leegloop in de 
winkelstraten ontstond is er nu een extra transformatieopgave in Veghel, naast aandacht voor 
specifieke zaken in de andere kernen. Er wordt gewerkt aan sleutelprojecten en er is een 
flankerende Meierijstadbrede verplaatsings- en gevelsubsidie ingesteld voor opwaardering van de 
gedefinieerde, compacte centrumgebieden. Tot nu toe hebben zo’n 7 ondernemers gebruik 
gemaakt van deze regeling. Daarnaast zijn toonaangevende resultaten in de centra:  

- Bouw appartementen-Markt en ontwikkeling sleutellocatie-Hoofdstraat in Veghel;  
- Verplaatsing Aldi in Veghel;  
- Herinrichting hoek Hoofdstraat-Kloosterstraat en optimalisatie Aldi in Schijndel; 
- Herinrichting van de Markt in Sint-Oedenrode; 
- Informatiepunt voor inwoners een ondernemers hierover: de Stadswinkel.   

De centrumorganisaties zijn hierbij cruciaal om de ondernemers mee te nemen en belangen 
helder te krijgen. Alle drie de hoofdcentra worden in hun organisatie door de gemeente 
gefaciliteerd, waarbij het gaat om een achterban van zo’n 400 ondernemers.  
Daarnaast is er nog speciale ondersteuning en inzet op het Havenkwartier, met de Noordkade 
als hoofdpunt. Dit hernieuwde erfgoedcomplex telt zo’n 50 ondernemers. Hier speelt stedelijke 
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ontwikkeling, zoals woningbouw en herinrichting. Door de omvang en regionale betekenis - veel 
bezoekers van buiten Meierijstad en thematische events (food, cultuur, leisure) - is het een 
belangrijk regionaal voorzieningengebied en vliegwiel voor stadsontwikkeling: Veghel als stad.  
 

• Fossielvrij ondernemen 
Energieduurzaamheid is een belangrijk thema. Meierijstad zoekt voortdurend naar oplossingen en 
kansen, vooral door ondernemers te koppelen. Individuele initiatieven worden gestimuleerd, maar 
zoveel mogelijk omgezet naar collectieve aanpak. 

- ‘Energiehubs’ in de vorm van laadpleinen met verschillende energiebronnen krijgen extra 
begeleiding via vergunningen en steun(verklaringen) bij subsidies. Tot nu toe zijn zo’n 10 
ondernemers als ‘pomphouder van de nieuwe tijd’, als producent van elektriciteit uit zon en 
wind, of wind-naar-waterstof. Er is ook samenwerking met ongeveer 10 technische 
ondernemers uit Brainport en begeleiding via de BrabantseOntwikkelingsMaatschappij 
(BOM). Bovendien wisselen ondernemers overtollige warmte uit, of produceren groengas als 
energiebron uit dierlijke mest.  
- Een prominent ondernemerscollectief is het LokaalCollectiefEnergiesysteem (LCE) 
opgezet met de Provincie Noord Brabant, het Rijk (Regio Deal), POM en Enexis. Dit 
systeem maakt energie-uitwisseling tussen ondernemers mogelijk om piekbelasting op het 
elektriciteitsnet te verminderen. Ondernemers gevestigd op bedrijventerrein De Dubbelen in 
Veghel zijn hierbij betrokken. Ook een handvol bedrijven daarbuiten nemen al deel aan dit 
collectief, vanuit De Amert, Doornhoek en Foodpark in Veghel. 
De betrokkenheid van POM zorgt voor ondernemersexpertise bij arrangementontwikkeling en 
voor aansluiting van ondernemers tot collectieven op energiemaatregelen.  
- Hiernaast is nog een regionaal aanjaagtraject vanuit een Rijksregeling (Ministerie KGG) 
actief dat ook Meierijstad aangaat op drie bedrijventerreinen in Schijndel en Sint-Oedenrode 
op Molendijk, Nijnsel en Duin. De kern ervan is dat ondernemers worden gestimuleerd om 
verduurzamingsmaatregelen als collectief op te pakken, als een soort buurtvereniging. Bij 
deze terreinen gaat het om een werking naar 390 bedrijfsvestigingen.  

 
Communicatie 
Per actie, interventie of verkenning is er afhankelijk van de gelegenheden en mijlpalen daarbinnen 
gecommuniceerd. Voor doorlopende initiatieven gebeurt communicatie apart, afhankelijk van de 
aard, het resultaat en de betrokken ondernemers en partners. 
In algemene zin komt informatie terug in de formele rapportages van de planning- en 
controlcyclus. Dit gebeurt zonder extra toelichting en vaak in fragmenten. Omdat de interventies 
heel verschillend zijn, is het goed om deze informatie voor deze bestuursperiode te bundelen.  
N.B. In een aantal initiatieven (energieduurzaamheid, arbeidsmarkt en talent) is er actieve 
betrokkenheid van het POM. Dit komt neer op een concrete uiting van de zogenaamde DUO-
samenwerking van de gemeente met het lokaal verenigde bedrijfsleven. Hierover wordt per 
initiatief op passende wijze over gecommuniceerd.   
 
Participatie 
De gemeente heeft in deze bestuursperiode ondernemerschap vanuit veel invalshoeken collectief 
benaderd. De initiatieven met het meeste draagvlak en impact worden voortgezet. Individuele 
ondernemers kunnen blijven rekenen op aandacht, vanuit de bestuursfilosofie dat de gemeente 
dichtbij inwoners en ondernemers staat. Door de kennis en ervaring van deze periode kan de 
aanpak verder professionaliseren en nog beter bijdragen aan brede welvaart. 
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Duurzaamheid 
Hoe draagt de informatie uit deze 
Raadsinformatiebrief bij aan de 
duurzaamheidsdoelen? 

Hiermee wordt bijgedragen aan een 
toekomstbestendig ondernemingsklimaat, vanwege 
de uiteenlopende interventies die veelal uitgaan 
van verduurzamingsvraagstukken c.q. -behoefte.  

 
Financiën 
In totaal zijn er direct 125 ondernemers en 1500 ondernemers aanverwant betrokken bij deze 
maatwerk inzet. Het voornaamste deel van de ondersteuning zit in menskracht en er is budget 
ingezet voor verkenning, netwerksamenwerking en uitvoering (o.a. via (gevel)subsidies). Bijna 
altijd gaat het om reserveringen van incidentele aard, omdat op voorhand geen 
vanzelfsprekendheid kan bestaan over de bekostiging. Gegarandeerde inkomsten verdragen zich 
ook niet met de ondernemende gedachte. Doorlopende bekostiging of financiering is wel eerder 
mogelijk bij netwerksamenwerking en hangt samen met evaluatiemomenten: ‘go’ / ‘no go’-
momenten.  
Een keuze voor structurele investeringen is tot op heden niet gedaan. Investeringen zijn 
doorgaans niet dermate concreet en planmatig uit te stippelen, dat dit verantwoord kan worden 
binnen de financiele systematiek van de gemeentebegroting.      
 
Planning 
Deze bestuursperiode loopt ten einde in 2026 en voor dat jaar zijn behalve structurele 
samenwerkingen geen nadere stimuleringstrajecten of reserveringen voorzien.  
 
Bijlage(n) 
1. AGROperspectief  

Inspirerende eindpresentatie: Nieuwe kansen voor agrarische ondernemers - De 
MooiRooiKrant 

2. LOGISTIEK  
Agenda item  · LCB portaal 

3. SOCIAAL  
Versterken sociaal ondernemen Meierijstad - Zorgbelang Brabant | Zeeland  

4. CIRCULAIR AGRIFOOD  
Food Inspiration Days, AgriFood Capital  

5. START  
- Home - StartUp Meierijstad  
- Elevate-X 

6. ONDERWIJS-ONDERNEMERS  
- 7 O2LAB hubs | RVO.nl  
- Chocoladefabriek in de startblokken - VINCI Energies Netherlands  
- Van kans naar actie: datavoucher opent de deur naar AI voor het MKB, AgriFood Capital  

7. CENTRA  
- Gemeente stelt geld beschikbaar voor gevelverbetering in Veghel Centrum - Adverteren 
Veghel | Stadskrant Veghel | Krant en Online  
- Stadswinkel Veghel brengt plannen voor levendiger centrum dichterbij | Meierijstad | ED.nl    
- Dankzij Maud Kanters zijn de centrumommetjes in heel Meierijstad beschikbaar - 
Adverteren Veghel | Stadskrant Veghel | Krant en Online  
- Noordkade | Bezoek Meierijstad 

https://www.mooirooi.nl/nieuws/gemeentenieuws/70703/inspirerende-eindpresentatie-nieuwe-kansen-voor-agrarische-on
https://www.mooirooi.nl/nieuws/gemeentenieuws/70703/inspirerende-eindpresentatie-nieuwe-kansen-voor-agrarische-on
https://www.lcb.nu/agenda/details/?id=01b1be78-c6aa-44af-aee0-0c402e808310
https://zorgbelang-brabant.nl/projecten/versterken-sociaal-ondernemen-meierijstad/
https://www.agrifoodcapital.nl/nl/projecten/food-inspiration-days/
https://startupmeierijstad.nl/
https://elevate-x.nl/nl
https://www.rvo.nl/onderwerpen/o2lab/hubs
https://www.vinci-energies.nl/projecten/chocoladefabriek-in-de-startblokken/
https://www.agrifoodcapital.nl/nl/nieuws/van-kans-naar-actie-datavoucher-opent-de-deur-naar-ai-voor-het-mkb/
https://www.kliknieuwsveghel.nl/nieuws/centrum/219084/gemeente-stelt-geld-beschikbaar-voor-gevelverbetering-in-vegh
https://www.kliknieuwsveghel.nl/nieuws/centrum/219084/gemeente-stelt-geld-beschikbaar-voor-gevelverbetering-in-vegh
https://www.ed.nl/meierijstad/stadswinkel-veghel-brengt-plannen-voor-levendiger-centrum-dichterbij~a7d3f4d7/
https://www.kliknieuwsveghel.nl/nieuws/algemeen/224086/centrumommetjes-nu-in-heel-meierijstad-beschikbaar
https://www.kliknieuwsveghel.nl/nieuws/algemeen/224086/centrumommetjes-nu-in-heel-meierijstad-beschikbaar
https://www.bezoekmeierijstad.nl/locaties-overzicht/1640729571/noordkade
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8. FOSSIELVRIJ  
- Brabant investeert ruim 3 miljoen euro in innovatieve waterstoftechnologie 
- Van Kessel opent laadplein voor e-trucks in Veghel - Van Kessel 
- Fossielvrij bedrijvig Meierijstad – Platform Ondernemend Meierijstad 
- Bedrijven, gemeente Meierijstad en Enexis bundelen krachten voor duurzaam 
energiesysteem - Gemeente Meierijstad 
- 840.000 euro voor bedrijventerreinen in Noordoost-Brabant 

  
 
 
   Met vriendelijke groet, 

 

https://brainporteindhoven.com/nl/nieuws/brabant-investeert-ruim-3-miljoen-euro-in-innovatieve-waterstoftechnologie
https://www.vankesselolie.nl/van-kessel-opent-laadplein-voor-e-trucks-in-veghel/
https://pom.nl/fossielvrij-bedrijvig-meierijstad/
https://www.meierijstad.nl/Nieuws/2025/September_2025/Bedrijven_gemeente_Meierijstad_en_Enexis_bundelen_krachten_voor_duurzaam_energiesysteem
https://www.meierijstad.nl/Nieuws/2025/September_2025/Bedrijven_gemeente_Meierijstad_en_Enexis_bundelen_krachten_voor_duurzaam_energiesysteem
https://www.rnob.nl/actueel/840000-euro-voor-bedrijventerreinen-in-noordoost-brabant

